
 

 

 
Sachbearbeiter (w/m/d) Fördermittel 
Landwirtschaft (2022/637) 
in Wetzlar 

Wir, die Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen (WIBank), sind die Förderbank des Landes Hessen und Teil der 

Helaba Landesbank Hessen Thüringen. Mit verschiedenen Förderprogrammen unterstützen wir Hessen auf vielfältige 

Weise. Wir sind in der Struktur-, Wirtschafts-, Sozial- und Wohnraumförderung aktiv. Als Förderbank für Hessen fühlen 

wir uns in besonderer Weise zu gesellschaftlich verantwortlichem Handeln verpflichtet. Nachhaltigkeitsthemen wie 

Energieeffizienz, Umwelt- und Ressourcenschutz, aber auch die nachhaltige soziale und ökonomische Entwicklung 

des Landes Hessen sind deshalb wesentliche Aspekte unserer Förderprogramme. 

 

Ihre Aufgaben 
 Sie plausibilisieren und verarbeiten alle Auszahlungen der EU-Zahlstelle EGFL/ELER im Bereich der beteiligten 

Haushalte der EU, des Bundes und des Landes. 

 Sie führen die regelmäßige Refinanzierung des Landeshaushaltes durch und treffen hierbei Abstimmungen mit 

beteiligten Kassen. 

 Im Tagesgeschäft bearbeiten Sie in Abstimmung mit den zuständigen Kolleg*innen Abtretungen und 

Pfändungen. 

 Sie übernehmen die gruppeninterne Koordination aller unterjährigen Anforderungen der Bescheinigenden Stelle 

(= von der EU zugelassene Prüfbehörde über die EU-Zahlstelle EGFL/ELER). 

 Sie wirken mit an der Durchführung von Tests in den relevanten IT-Systemen. 

  

Ihr Profil 
 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der öffentlichen Verwaltung, der Betriebswirtschaft oder eine 

gleichwertige Berufserfahrung mit einer Bankausbildung oder anderen kaufmännischen Ausbildung. 

 Sie kennen die Anforderungen aus dem Verwaltungs- und Haushaltsrecht für Fördermittel, idealerweise verfügen 

Sie über Erfahrungen im Bereich der EU-Agrarförderung. 

 Sie können auf gute Kenntnisse im Umgang mit den eingesetzten IT-Anwendungen zurückgreifen (SAP, Excel/MS-

Office-Paket). 

 Sie sind zuverlässig, kooperationsfähig und in der Lage mehrere Aufgaben parallel zu bearbeiten. 

 Sie arbeiten selbstständig und eigeninitiativ und gehen dabei aktiv auf andere zu. Ihre Leistungen erbringen Sie 

ergebnisorientiert und behalten auch in anspruchsvollen Situationen den Überblick.  

 

Was Sie erwarten können 
Gestaltungsspielraum: Bei uns finden Sie verantwortungsvolle Aufgaben und können Ihr Arbeitsumfeld aktiv 
mitgestalten. 

Entwicklungsangebot: Sie nutzen das breite Spektrum an individuellen Entwicklungsmöglichkeiten für Ihr 
persönliches Weiterkommen und profitieren von unserem Mentoring Programm. 

Faire Vergütung: Sie verdienen ein marktgerechtes Gehalt mit leistungsabhängigen Bestandteilen. 

Altersvorsorge: Sie sind bei uns betrieblich abgesichert und können durch eine Entgeltumwandlung zusätzlich noch 
einen Teil beisteuern. 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie: Sie profitieren von flexiblen Arbeitszeiten und dürfen 30 Tage Urlaub 
verplanen. Unsere Standorte erreichen Sie verkehrsgünstig. Sie können aber auch mobil arbeiten. 

Gesundheit und Fitness: Mit unseren Gesundheitskursen, Betriebssportgruppen, Betriebsrestaurants und einem 
sozialen Beratungsangebot bleiben Sie fit am Arbeitsplatz. 

Interessiert? 
Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. Bewerben Sie sich jetzt auf          wibank.de/wibank/diewibank/karriere 

  

 


