
 

Die Stadtwerke Wasserburg a. Inn sind seit 1948 als Energie- und Wasserversorger in Wasserburg a. 
Inn und bieten als modernes Versorgungsunternehmen den Einwohnern in Wasserburg und der Region 
eine sichere Strom- und Wasserversorgung. Zudem betreiben die Stadtwerke Wasserburg a. Inn das 
überregional bekannte Familien- & Freizeitbad BADRIA. 
 

Wir nutzen langjährige Erfahrungen und umfangreiche Fachkenntnisse, um neue Entwicklungen und 
Projekte zu etablieren. Dazu zählen beispielsweise die Elektromobilität und der dazugehörige Ausbau 
der Ladeinfrastruktur. Sowohl Innovation wie auch klimaschonende Konzepte stehen bei uns im 
Vordergrund und wir sind permanent auf der Suche nach neuen und herausfordernden Themen sowie 
Geschäftsfeldern. 
Wir sind seit mehr als 70 Jahren erfolgreich im Energiegeschäft tätig und versorgen rund 7000 
Haushalte in der Region, bieten faire Preise und sind Ansprechpartner vor Ort rund um das Thema 
Energie. 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Abteilungsleiter/in Strom & Energie (m/w/d) 

für die Bereiche Einkauf & Vertrieb  
 

Ihr Aufgabengebiet: 
 Führung und Weiterentwicklung des Teams Verbrauchsabrechnung 

 Angebotserstellung und Vertragsverhandlungen Sonderkunden Strom 

 jährliche Prüfung unserer Preiskalkulationen „Strom“ 

 Unterstützung der Abrechnung bei komplexen Kundenkonstruktionen 

 Organisation und Erstellung Jahresabrechnung/Statistiken 

 Meldungen an Behörden, Erstellung Testat nach EEG und KWKG 

 Marktkommunikation 

 strategische und operative Strombeschaffung 

 Entwicklung und Pflege Marketingstrategie für unsere Ökostrom-Produkte 

Ihr persönliches Profil: 
 kaufmännische Ausbildung, gerne mit Weiterbildung zum Energiefachwirt o.ä. 

 Erste Führungserfahrung sowie konstruktive Zusammenarbeit auf allen Ebenen 

 Berufserfahrung und Kenntnisse der Geschäftsprozesse in der Energiewirtschaft  

 Sehr gute Kenntnisse in ERP-Software (vorzugsweise SCHLEUPEN oder vergleichbar) 

 Sie arbeiten selbständig, eigenverantwortlich und setzen Ideen für neue Geschäftsfelder 

 Ihr sicheres und offenes Auftreten sowie Ihre gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
runden Ihr Profil ab. 

Das bieten Wir: 
 einen abwechslungsreichen und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten und 

motivierten Team bei gleitenden Arbeitszeiten, 39 Stunden / Woche sowie 30 Tage Urlaub 

 ggf. Unterstützung bei der Wohnungssuche in Wasserburg a. Inn 

 eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD und den üblichen Sozialleistungen in 
unbefristeter Anstellung sowie ein jährliches Leistungsentgelt und eine Betriebsrente 

 Leistungen im Rahmen eines betrieblichen Gesundheitsmanagements (Zuschuss Fitness 
Studio, Freikarten Badria, etc.) 

 
 

Interesse an dieser interessanten Herausforderung bei den Wasserburger Stadtwerken? 

…dann senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter der Kennziffer  2239 an die 
R. B. Personal- & Managementberatung  r.bauer@rb-personalberatung.de . Herr Reinhard Bauer 
steht Ihnen unter  08039-408335 für Zusatzinformationen zur Verfügung und bürgt für die absolut 
vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung.   

mailto:r.bauer@rb-personalberatung.de

