
 
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 

Der Ev. Kirchenkreis Unna sucht zum 01.09.2022  

 

eine Geschäftsführung (m/w/d) für sein Kindergartenwerk  

in dem Bereich „Personal und Pädagogik“ 

 

in Folge des Ruhestandes des derzeitigen Stelleninhabers. 

 

Der Ev. Kirchenkreis Unna gehört zur Ev. Kirche von Westfalen. Das Kindergartenwerk im Ev. 

Kirchenkreis Unna ist Träger von derzeit 21 Tageseinrichtungen für Kinder mit rund 400 

Beschäftigten in den Kommunen Bergkamen, Fröndenberg, Holzwickede und Unna und 

bietet ca. 1.500 Betreuungsplätze an. 

 

Wir suchen eine Führungspersönlichkeit mit hohem Engagement und Leitungserfahrung. 

Die Stelle mit Dienstort Unna hat einen Umfang von 39 Stunden pro Woche und ist 

unbefristet zu besetzen. Die Vergütung erfolgt nach BAT-KF sowie den im öffentlichen 

Dienst üblichen Sozialleistungen. 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 die Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht über das Personal in den dem Werk 

angeschlossenen Tageseinrichtungen für Kinder inkl. Personalmanagement 

 die zielorientierte Leitung des Kindergartenwerkes in Zusammenarbeit mit der 

Geschäftsführung „Finanzen und Organisation“ 

 die strategisch inhaltliche Ausrichtung der Tageseinrichtungen auf Grund der 

gesetzlichen Vorgaben (KiBiz) 

 die Zusammenarbeit mit Behörden, Verbänden, kommunalpolitischen sowie 

kirchlichen Gremien 

 die Zusammenarbeit mit den kreiskirchlichen Fachabteilungen 

 die engagierte Weiterentwicklung und Vertretung unseres evangelischen Profils in 

Zusammenarbeit mit den anderen Akteuren in diesem Arbeitsfeld 

 die Steuerung und Sicherung der Qualitätsentwicklung der 

Kindertageseinrichtungen 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 Durchführung von Fachkonferenzen 

 



Sie passen zu uns, wenn Sie:  

 ein abgeschlossenes (Hochschul-)Studium bevorzugt in einem 

elementarpädagogischen oder vergleichbaren Bereich vorweisen können 

 mehrjährige Führungserfahrung, möglichst in einem einschlägigen Tätigkeitsfeld 

haben 

 mit den gesetzlichen und pädagogischen Anforderungen der Arbeit im Bereich 

der Tageseinrichtungen für Kinder vertraut sind 

 offene Konzepte und gruppenübergreifendes Arbeiten in den Tageseinrichtungen 

für Kinder unterstützen 

 Erfahrungen mit kirchlichen Strukturen, Gremienarbeit und 

Organisationsabläufen haben 

 Verantwortungsbereitschaft, Durchsetzungsfähigkeit, Verhandlungsgeschick 

sowie Überzeugungskraft mitbringen 

 über ein ausgeprägtes Kommunikationsvermögen und die Fähigkeit zur 

Netzwerkarbeit verfügen und 

 eine selbstständige, flexible und serviceorientierte Arbeitsweise haben 

 

Bei dieser leitenden Tätigkeit mit Außenwirkung ist ein positives Bekenntnis zum Auftrag 

der evangelischen Kirche Voraussetzung; daher erwarten wir die Mitgliedschaft in der 

evangelischen Kirche. 

 

Der Bewerbung von Frauen wird mit besonderem Interesse entgegengesehen 

 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen bitte in elektronischer Form im pdf-Format bis zum 30.04.2022 an folgende 

Adresse: 

 

Ev. Kirchenkreis Unna 

Herr Verwaltungsleiter Sauerwein 

Mozartstraße 18-20, 59423 Unna 

Mail: un-kk-bewerbungen@ekvw.de 

 

Weitere Informationen über das Kindergartenwerk finden Sie unter www.ev-kigawerk-

unna.de und über den Ev. Kirchenkreis Unna unter www.evangelisch-in-unna.de. 

 

Nähere Auskünfte erhalten Sie bei:  

 

Hermann Schiefer  02303-288127  hermann.schiefer@ekvw.de 

Marc Schröder  02303-288125  marc.schroeder@ekvw.de 
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