
 

 

Du suchst einen attraktiven, vielseitigen und innovativen Arbeitsplatz im Umfeld des 
öffentlichen Dienstes? Du willst dich in spezialisierten Teams den  
Herausforderungen eines modernen IT-Dienstleisters im öffentlichen Dienst stellen und 
diesen mit wertvollen Leistungen bereichern? Dann nutze unsere vielfältigen  
Möglichkeiten und mache Dich auf zu neuen Zielen! 

 
Die Deutsche Rentenversicherung sichert Generationen: 

Unterstütze uns bei der Umsetzung! 
 
Die Deutsche Rentenversicherung Nord Ost West Informationstechnik GmbH ist einer 
der größten IT-Full-Service-Provider der Deutschen Rentenversicherung. Unser 
Unternehmen hat derzeit über 750 Beschäftigte an zehn Betriebsstätten in Deutschland. 
 
 
Im Geschäftsbereich Betriebswirtschaft der NOW IT GmbH suchen wir für das 
Kompetenzcenter Einkauf und Vertragsmanagement an der Betriebstätte Braunschweig einen 
 

Mitarbeiter Einkauf (w/m/d). 
 
Was wir bieten: 
 

 eine unbefristete Anstellung in der Entgeltgruppe 9c TV EntgO-DRV (bei Erfüllung der 
tarifvertraglichen Voraussetzungen), 

 regelmäßige Gehaltserhöhungen durch Stufenaufstiege und Tarifanpassungen, 

 eine tariflich garantierte Jahressonderzahlung, 

 30 Tage Urlaub sowie zusätzlich arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember, 

 39h-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten innerhalb eines Gleitzeitrahmens, 

 eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung, 

 Arbeitgeberzuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen und zum Deutschlandticket, 
und Incentives 

 eine gezielte Einarbeitung und eine kontinuierliche, fachliche Weiterbildung, 

 eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem erfolgreich funktionierenden Team. 

 
Die Aufgaben: 
 
Das KC Einkauf und Vertragsmanagement ist verantwortlich für alle Beschaffungsprozesse 
des Unternehmens, die Rechtssicherheit der in diesem Zusammenhang abgeschlossenen 
Verträge sowie die Verwaltung der Verträge. Eine weitere aktuell wesentliche Aufgabe besteht 
in der kontinuierlichen Weiterentwicklung der Beschaffungsprozesse mit dem Fokus der 
Digitalisierung und Automatisierung dieser. 
 
Zu Deinen Aufgaben gehören insbesondere: 
 
 Teilnahme an Vertragsverhandlungen und die Erstellung von Verträgen, 

 Markterkundungen und -beobachtungen, 

 Erstellen von deutschlandweiten und europaweiten Ausschreibungen, 



 

 

 eigenverantwortliches Durchführen von Beschaffungsvorgängen unter Einhaltung der für 
den öffentlichen Dienst notwendigen gesetzlichen Vorgaben,  

 Fertigen unterschriftsreife Beschaffungsverträge, 

 Überwachen bestehender Verträge sowie 

 Beteiligung an Projekt- und Arbeitsgruppen. 

 
Was Du mitbringst: 
 
Du verfügst bestmöglich über ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Betriebswirtschaft 
mit dem Schwerpunkt Handel, Logistik und Supply Chain Management oder über eine 
vergleichbare Berufserfahrung. Zudem verfügst Du über ein breites IT-Wissen.  
 

Darüber hinaus bringst Du bestenfalls folgende Fachkenntnisse mit: 
 
 Kenntnisse der Rechtsvorschriften im öffentlichen Vergaberecht insbesondere der GWB, 

VgV, UVgO,  

 SAP-Kenntnisse, insbesondere der Module SAP-MM und SAP-SRM sowie 

 Grundkenntnisse in ITIL. 

 
Dein Persönlichkeitsprofil: 
 
An persönlichen Voraussetzungen verfügst Du über unternehmerisches Denken und Handeln 
sowie eine ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung. Du bringst gute kommunikative 
Fähigkeiten, insbesondere eine sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in der 
deutschen Sprache mit. Du bist in der Lage die Marktsituation zu analysieren und 
entsprechende Entscheidungen vorzubereiten. Der sichere Umgang mit betrieblichen 
Regelungen ist selbstverständlich.  
 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter 
sowie sexueller Identität. 
 
Für fachliche Fragen steht Dir der Leiter des Kompetenzcenters Einkauf- und 
Vertragsmanagement, Herr Bomba, (Tel: 0531 / 7006-444) zur Verfügung. 
 
Falls wir Dein Interesse für diese Stelle geweckt haben, bitten wir um Zusendung Deiner 
aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit der Kennziffer BS-2020-20260525 bis  
zum 25. Mai 2026 per E-Mail an Karriere@now-it.de.  
 
 
Hinweise zum Datenschutz findest Du auf unserer Internetseite unter www.now-it.de/datenschutz. 
 

 
 


