WAS
I WICHTIGES

Arbeiten im Offentlichen Dienst Sachsen
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Sachbearbeiter (m/w/d) fir Bauangelegenheiten
im Referat 54 ,Bau- und Liegenschaftspolitik — Grundsatz, Staatshochbau,
Liegenschaften”

Sachsisches Staatsministerium der Finanzen (SMF)

&8 Uber uns

i

Das SMF ist eine oberste Landesbehdérde und verantwortlich fur die Haushalts-, Finanz- und Steu-
erpolitik sowie die offentliche Finanzwirtschaft des Freistaates Sachsen.

Referat 54 nimmt die Fachaufsicht Uber die Vermégens- und Hochbauverwaltung des Freistaates
Sachsen wahr und ist damit verantwortlich fiir Angelegenheiten des staatlichen Hochbaus und des
Liegenschaftswesens sowie die darauf bezogene Bau- und Liegenschaftspolitik. Zusammen mit
dem Staatsbetrieb Sachsisches Immobilien- und Baumanagement (SIB) sorgt das Referat insbe-
sondere fur die Unterbringung der Behodrden und sonstigen staatlichen Einrichtungen des Freistaa-
tes Sachsen. Zielstellung dabei ist die Steuerung wirtschaftlicher und nachhaltiger Prozesse im ge-
samten Lebenszyklus der Immobilien. Im Zuge dessen ist ein umfangreiches Bauprogramm umzu-
setzen, sind Grundsticksangelegenheiten zu klaren und die genutzten Liegenschaften zu betrei-
ben und zu bewirtschaften.

Interessante Aufgaben

Den Schwerpunkt des Aufgabengebietes bildet die Bearbeitung von Bauangelegenheiten
des Freistaates Sachsen im Hochschulbau, Landesbau und Zuwendungsbau.



Wir freuen uns auf Ihre Unterstitzung in folgenden Aufgabenbereichen:

Genehmigung von grof3en investiven Baumaf3inahmen mit dem Schwerpunkt Hochschulbau zur
Vorbereitung des haushaltsméaRigen Einvernehmens

Begleitung von Einzelbaumalihahmen mit besonderer Bedeutung

Koordination der mittelfristigen Bauplanung fur die Haushaltsplanung

Bearbeitung von baupolitischen und baufachlichen Grundsatzfragen einschlie3lich der Vorberei-
tung von landerubergreifenden Sitzungen des Ausschusses flr Staatlichen Hochbau sowie der

Fachkommission Bau- und Kostenplanung

Fachgeschéftsprifungen des SIB

1AL Wir bieten lhnen

einen vielseitigen, krisensicheren und verantwortungsvollen Arbeitsplatz bei einer obersten Lan-
desbehorde

eine Vergutung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander nach Entgelt-
gruppe 11 (Entgelttabelle)

fur Beamte richtet sich eine Verwendung nach dienstrechtlichen Vorschriften; der Dienstposten
ist der Laufbahngruppe 2, erste Einstiegsebene zugeordnet und bietet Entwicklungsmaglichkei-
ten bis zur Besoldungsgruppe Al13 SachsBesG

fur Tarifbeschéftigte eine betriebliche Altersvorsorge bei der VBL

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie grundséatzlich die Méglichkeit der Teilzeitbe-
schéftigung (mindestens 35 Wochenstunden)

mobiles Arbeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarungen

personliche und fachliche Entwicklung durch ein umfangreiches Fortbildungsangebot

ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsforde-
rung

eine moderne und ergonomische Arbeitsplatzausstattung

das Angebot eines Job-Tickets sowie gute OPNV-Anbindung

v/ Sie bringen mit

Von lhnen werden zwingend erwartet:

ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom Fachhochschule oder Berufsakademie/Duale
Hochschule; Bachelor Fachhochschule, Berufsakademie/Duale Hochschule oder Universitat) in
der Fachrichtung Architektur, Hochbau oder Bauingenieurwesen

eine mindestens 2-jahrige Berufserfahrung aus einer Tatigkeit auf baufachlichem Gebiet

ein FUhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zum Fuhren eines Dienstfahrzeuges

Von Vorteil ist:

Berufserfahrung aus einer Tatigkeit auf baufachlichem Gebiet in einer 6ffentlichen Bauverwal-
tung

Daruber hinaus erwarten wir:

Leistungsbereitschaft und hohes Verantwortungsbewusstsein


https://www.lsf.sachsen.de/entgelttabellen-4485.html#a-4503

— sicheres Auftreten sowie eine selbstandige, flexible und ergebnisorientierte Arbeitsweise
- guter schriftlicher Ausdruck zur Darstellung komplexer Zusammenhénge
- Kommunikations- und Teamfahigkeit

Bei auslandischen Bildungsabschliissen ist die Ubersendung der deutschen Ubersetzung und
der Nachweis der Anerkennung in Deutschland bzw. der Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss erforderlich. Informationen dazu finden Sie auf der Internetseite der Zentralstelle fur
auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.

[>  Ihre Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf lhre vollstdndige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweise von
Abschlissen, Qualifikationsnachweise, Beurteilungen, Arbeitszeugnisse) unter der Kennziffer
2026/49181 als PDF-Datei per E-Mail an personalgewinnung@smf.sachsen.de. Bitte fassen Sie
die Anlagen moglichst in einer PDF-Datei zusammen.

Schriftlich kbnnen Sie Ihre Bewerbung an das Sachsische Staatsministerium der Finanzen, Referat
11 — Personal, Carolaplatz 1, 01097 Dresden, libersenden.

Bewerberinnen und Bewerber, die bereits beim Freistaat Sachsen beschéftigt sind, werden zusatz-
lich gebeten, ihre Zustimmung zur Einsicht in die Personalakte zu erteilen.

Wir suchen Sie unabhangig von Alter, Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung und Herkunft.
Behinderte Menschen berticksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Fir schwerbehinderte
und ihnen gleichgestellte Menschen gilt dartber hinaus 8 164 SGB I1X. Gehdren Sie zu diesem
Personenkreis, fligen Sie bitte |hrer Bewerbung einen Nachweis bei. Frauen werden ausdricklich
aufgefordert, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung werden Bewerberinnen gemaf § 4 Abs. 5
Sachsisches Gleichstellungsgesetz bei entsprechender Unterreprasentanz von Frauen bevorzugt
berlcksichtigt.

Sie haben Fragen? Rufen Sie uns gern an — Dorett Kréber, Telefon 0351 564-41112, steht Ihnen
bei Fragen zum Bewerbungsprozess zur Verfiigung. Bei fachlichen Fragen zur ausgeschriebenen
Stelle gibt Ihnen Gerlind Berndt, Telefon 0351 564-45400, gern Auskunft.

Sie werden darauf hingewiesen, dass mit Ihrer Bewerbung die elektronische Verarbeitung lhrer persénlichen Da-
ten bis zum Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens verbunden ist. Welche Rechte Sie haben und zu wel-
chem Zweck lhre Daten verarbeitet werden sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf unserer
Website zusammengestellt. Klicken Sie bitte hier fur Hinweise zum Datenschutz.


http://www.kmk.org/zab
mailto:personalgewinnung@smf.sachsen.de
https://www.smf.sachsen.de/beruf-und-karriere-4504.html
http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/
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