
 

 

  

Sachbearbeiter (m/w/d) für Bauangelegenheiten  
im Referat 54 „Bau- und Liegenschaftspolitik – Grundsatz, Staatshochbau, 
Liegenschaften“ 
Sächsisches Staatsministerium der Finanzen (SMF) 

Über uns 

Das SMF ist eine oberste Landesbehörde und verantwortlich für die Haushalts-, Finanz- und Steu-

erpolitik sowie die öffentliche Finanzwirtschaft des Freistaates Sachsen.  

 

Referat 54 nimmt die Fachaufsicht über die Vermögens- und Hochbauverwaltung des Freistaates 

Sachsen wahr und ist damit verantwortlich für Angelegenheiten des staatlichen Hochbaus und des 

Liegenschaftswesens sowie die darauf bezogene Bau- und Liegenschaftspolitik. Zusammen mit 

dem Staatsbetrieb Sächsisches Immobilien- und Baumanagement (SIB) sorgt das Referat insbe-

sondere für die Unterbringung der Behörden und sonstigen staatlichen Einrichtungen des Freistaa-

tes Sachsen. Zielstellung dabei ist die Steuerung wirtschaftlicher und nachhaltiger Prozesse im ge-

samten Lebenszyklus der Immobilien. Im Zuge dessen ist ein umfangreiches Bauprogramm umzu-

setzen, sind Grundstücksangelegenheiten zu klären und die genutzten Liegenschaften zu betrei-

ben und zu bewirtschaften.  

Interessante Aufgaben 

Den Schwerpunkt des Aufgabengebietes bildet die Bearbeitung von Bauangelegenheiten 

des Freistaates Sachsen im Hochschulbau, Landesbau und Zuwendungsbau. 

 

 

Wir stellen ein!  

Kennziffer: 

2026/49181 
 

Ort: 

Dresden 
 

Start: 

1. Februar 2027 
 

Dauer: 

unbefristet 
 

Bewerbungsfrist: 

28. August 2026  



 
 

 

Wir freuen uns auf Ihre Unterstützung in folgenden Aufgabenbereichen:  

 Genehmigung von großen investiven Baumaßnahmen mit dem Schwerpunkt Hochschulbau zur 

Vorbereitung des haushaltsmäßigen Einvernehmens 

 Begleitung von Einzelbaumaßnahmen mit besonderer Bedeutung 

 Koordination der mittelfristigen Bauplanung für die Haushaltsplanung 

 Bearbeitung von baupolitischen und baufachlichen Grundsatzfragen einschließlich der Vorberei-

tung von länderübergreifenden Sitzungen des Ausschusses für Staatlichen Hochbau sowie der 

Fachkommission Bau- und Kostenplanung 

 Fachgeschäftsprüfungen des SIB 

Wir bieten Ihnen 

 einen vielseitigen, krisensicheren und verantwortungsvollen Arbeitsplatz bei einer obersten Lan-

desbehörde 

 eine Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder nach Entgelt-

gruppe 11 (Entgelttabelle) 

 für Beamte richtet sich eine Verwendung nach dienstrechtlichen Vorschriften; der Dienstposten 

ist der Laufbahngruppe 2, erste Einstiegsebene zugeordnet und bietet Entwicklungsmöglichkei-

ten bis zur Besoldungsgruppe A13 SächsBesG 

 für Tarifbeschäftigte eine betriebliche Altersvorsorge bei der VBL 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie grundsätzlich die Möglichkeit der Teilzeitbe-

schäftigung (mindestens 35 Wochenstunden) 

 mobiles Arbeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarungen 

 persönliche und fachliche Entwicklung durch ein umfangreiches Fortbildungsangebot 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsförde-

rung 

 eine moderne und ergonomische Arbeitsplatzausstattung 

 das Angebot eines Job-Tickets sowie gute ÖPNV-Anbindung 

Sie bringen mit 

Von Ihnen werden zwingend erwartet: 

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom Fachhochschule oder Berufsakademie/Duale 

Hochschule; Bachelor Fachhochschule, Berufsakademie/Duale Hochschule oder Universität) in 

der Fachrichtung Architektur, Hochbau oder Bauingenieurwesen 

 eine mindestens 2-jährige Berufserfahrung aus einer Tätigkeit auf baufachlichem Gebiet 

 ein Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft zum Führen eines Dienstfahrzeuges  

 

Von Vorteil ist: 

 Berufserfahrung aus einer Tätigkeit auf baufachlichem Gebiet in einer öffentlichen Bauverwal-

tung 

 

Darüber hinaus erwarten wir: 

 Leistungsbereitschaft und hohes Verantwortungsbewusstsein 

https://www.lsf.sachsen.de/entgelttabellen-4485.html#a-4503


 
 

 

 sicheres Auftreten sowie eine selbständige, flexible und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 guter schriftlicher Ausdruck zur Darstellung komplexer Zusammenhänge 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 

Bei ausländischen Bildungsabschlüssen ist die Übersendung der deutschen Übersetzung und 

der Nachweis der Anerkennung in Deutschland bzw. der Gleichwertigkeit mit einem deutschen 

Abschluss erforderlich. Informationen dazu finden Sie auf der Internetseite der Zentralstelle für 

ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab. 

  

Ihre Bewerbung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweise von 

Abschlüssen, Qualifikationsnachweise, Beurteilungen, Arbeitszeugnisse) unter der Kennziffer 

2026/49181 als PDF-Datei per E-Mail an personalgewinnung@smf.sachsen.de. Bitte fassen Sie 

die Anlagen möglichst in einer PDF-Datei zusammen.  

 

Schriftlich können Sie Ihre Bewerbung an das Sächsische Staatsministerium der Finanzen, Referat 

11 – Personal, Carolaplatz 1, 01097 Dresden, übersenden. 

 

Bewerberinnen und Bewerber, die bereits beim Freistaat Sachsen beschäftigt sind, werden zusätz-

lich gebeten, ihre Zustimmung zur Einsicht in die Personalakte zu erteilen. 

 

Wir suchen Sie unabhängig von Alter, Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung und Herkunft. 

Behinderte Menschen berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Für schwerbehinderte 

und ihnen gleichgestellte Menschen gilt darüber hinaus § 164 SGB IX. Gehören Sie zu diesem 

Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis bei. Frauen werden ausdrücklich 

aufgefordert, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung werden Bewerberinnen gemäß § 4 Abs. 5 

Sächsisches Gleichstellungsgesetz bei entsprechender Unterrepräsentanz von Frauen bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Sie haben Fragen? Rufen Sie uns gern an – Dorett Kröber, Telefon 0351 564-41112, steht Ihnen 

bei Fragen zum Bewerbungsprozess zur Verfügung. Bei fachlichen Fragen zur ausgeschriebenen 

Stelle gibt Ihnen Gerlind Berndt, Telefon 0351 564-45400, gern Auskunft. 

 

 

 

Sie werden darauf hingewiesen, dass mit Ihrer Bewerbung die elektronische Verarbeitung Ihrer persönlichen Da-

ten bis zum Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens verbunden ist. Welche Rechte Sie haben und zu wel-

chem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf unserer 

Website zusammengestellt. Klicken Sie bitte hier für Hinweise zum Datenschutz. 

 

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf        mach-was-wichtiges.de 

 

http://www.kmk.org/zab
mailto:personalgewinnung@smf.sachsen.de
https://www.smf.sachsen.de/beruf-und-karriere-4504.html
http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/
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