BFH Bundesfinanzhof *

STELLENAUSSCHREIBUNG

Der Bundesfinanzhof in Miinchen - Oberster Gerichtshof des Bundes fiir Steuern und Zélle -

sucht zum frithestmoglichen Zeitpunkt

eine IT- und Informationssicherheitsfachkraft (m/w/d)
zum Einsatz in der Abteilung Informationstechnik

Was auf Sie wartet

Sie iibernehmen in einer kombinierten Rolle abwechslungsreiche und verantwortungsvolle
Aufgaben im Bereich der IT-Infrastruktur sowie der Informationssicherheit. Ihre Tatigkeiten
gliedern sich in zwei Schwerpunkte:

1. Aufgaben im Bereich Informationstechnik

Sie tragen zum sicheren und stoérungsfreien Betrieb der IT-Infrastruktur bei und tibernehmen
verantwortungsvolle technische und koordinative Aufgaben. Sie verfiigen iiber die erforderliche
Fachkompetenz, idealerweise erganzt durch Erfahrung im Management externer Dienstleister im
offentlichen Dienst mit dem Schwerpunkt IT-Infrastruktur.

Thre Aufgaben umfassen insbesondere:

e Sie verantworten die Koordination und Planung von IT-Baumafdnahmen, insbesondere im
Bereich Elektroarbeiten. Dabei iibernehmen Sie die federfiihrende Planung der anstehenden
Projekte und begleiten diese von der Konzeption bis zur Abnahme. Sie fithren die Kommunikation
mit externen Dienstleistern, planen und koordinieren Terminverlaufe, iiberwachen die
fachgerechte Durchfiihrung der Arbeiten und begleiten die Abschlussabnahmen.

¢ Planung, Wartung und Betreuung von Modulsafes und USV-Komponenten. Sie verantworten
die Planung der verwendeten Komponenten, die regelmafiige Kontrolle und Wartung der
Systeme, koordinieren Wartungs- und Inspektionsmafinahmen mit externen Dienstleistern und
dokumentieren den Zustand sowie die Wartungsvorgange.

o Unterstiitzung bei Videokonferenzen und -verhandlungen. Sie beteiligen sich an der
technischen Planung, Durchfiihrung und Fehlerbehebung von Videokonferenzsystemen sowie an
der technischen Ausstattung von Verhandlungsraumen - u. a. bei der Installation, Wartung und
Optimierung der Geréte und Systeme.

2. Aufgaben im Bereich Informationssicherheit

Sie vertreten und unterstiitzen den Informationssicherheitsbeauftragten in allen Prozessen des
Informationssicherheitsmanagements und des IT-Geheimschutzes, insbesondere im Rahmen
der Erfiilllung von Meldepflichten, der Kommunikation mit dem Bundesamt fiir Sicherheit in
der Informationstechnik, anderen Stellen des Bundes und externen Dienstleistern sowie der
Beantwortung von internen und externen Anfragen auf dem Gebiet der
Informationssicherheit. Dazu besitzen Sie nachweislich die erforderliche Fachkompetenz oder
zeigen eine hohe Bereitschaft, diese zeitnah zu erlangen (z. B. durch Teilnahme an mit Dienstreisen
verbundenen mehrtigigen Schulungen).



Was fiir uns zahlt

Sie bringen mit:

abgeschlossenes Fachhochschulstudium (Diplom oder Bachelor) der Fachrichtung Informatik
oder vergleichbarer Fachrichtungen mit technischem Bezug oder

Laufbahnpriifung fiir den gehobenen nichttechnischen Dienst (Dipl.-Verwaltungswirt[in] 0.4.)
mit einschldgiger mehrjahriger Berufserfahrung in der IT

Fundierte Kenntnisse in der Informationssicherheit sowie praktische Erfahrungen im Umgang
mit IT-Infrastrukturen

Kenntnisse zum allgemeinen Verwaltungshandeln sowie der fiir Behérden geltenden IT-
Vorgaben; insbesondere Kenntnisse der Anforderungen des IT-Grundschutzes des BSI sind
wiinschenswert

ein gutes miindliches und schriftliches Ausdrucksvermdégen in deutscher Sprache
(Kommunikation mit externen Stellen wie Beh6rden, Gerichten und Dienstleistern, Erstellung von
Meldungen, Berichten, Dokumentationen und Konzepten)

ein hohes Maf$ an Kommunikationsfahigkeit, Teamgeist, Einsatzbereitschaft, Selbstandigkeit,
Eigeninitiative und Flexibilitat

Bereitschaft zur Teilnahme an Dienstreisen - z.B. Arbeitstreffen mit anderen Ressort-Behoérden
oder Fortbildungen

Bereitschaft zur erweiterten Sicherheitsiiberpriifung nach § 9 des
Sicherheitsiiberpriifungsgesetzes

Was fiir Sie zihlt

Wir bieten Ihnen:

einen sicheren, modernen, vielseitigen und anspruchsvollen Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst
bei einem obersten Gerichtshof des Bundes,

flexible und familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung innerhalb eines Gleitzeitrahmens und
teilweise Homeoffice-Moglichkeiten,

Fortbildungsmaoglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung im Bereich IT
und Informationssicherheit.

Die Stellenausschreibung richtet sich an Beamtinnen und Beamte bis zur Besoldungsgruppe A 13.
Zusatzlich wird eine Stellenzulage in Hohe von bis zu 275,00 € fiir den Dienst bei obersten
Bundesgerichten gezahlt.

Weiterhin kommt die Gewdhrung eines Personalgewinnungszuschlags nach
beamtenrechtlichen Vorschriften (§ 43 des Bundesbesoldungsgesetz) in Betracht.

Es besteht auch die Mdglichkeit der Einstellung als Tarifbeschaftigte/r (Eingruppierung bei
Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst). Bei Tarifbeschaftigten erfolgt eine Einstellung zunachst fiir 12 Monate zum
Zweck der Erprobung (§ 14 Abs. 1 Nr. 5 des Teilzeit- und Befristungsgesetz). Zusatzlich wird eine
Stellenzulage in Hohe von bis zu 275,00 € fiir den Dienst bei obersten Bundesgerichten gezahlt.

Weiterhin kommt die Gewidhrung einer tariflichen Personalgewinnungszulage in Betracht.

Die Vorschriften des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes, des Bundesgleichstellungsgesetzes
sowie des Sozialgesetzbuches IX (Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen) finden bei der
Bewerberauswahl Anwendung. Bei gleicher Qualifikation werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bevorzugt beriicksichtigt.



Auch Bewerbungen mit dem Wunsch nach Teilzeitarbeit werden in die Auswahl einbezogen; die
personellen und organisatorischen Moglichkeiten fiir Teilzeitarbeit werden bei Eingang
entsprechender Bewerbungen gepriift.

Wir freuen uns, wenn sich Bewerberinnen und Bewerber aller Nationalitdten angesprochen fiihlen.
Allgemeine Informationen tiber die Anerkennung auslidndischer Bildungsabschliisse sowie deren
Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss erhalten Sie bei der Zentralstelle fiir ausldndisches
Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Haben wir Thr Interesse geweckt? Dann richten Sie lhre Bewerbung mit vollstindigen,
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum

31. August 2026

an den Bundesfinanzhof, Zentralabteilung, Ismaninger Strafle 109, 81675 Miinchen
oder elektronisch als eine pdf-Datei an bundesfinanzhof@bfh.bund.de .

Beriicksichtigt werden nur personliche Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen
(insbesondere Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse/Beurteilungen).

Bitte teilen Sie fiir eventuelle Zwischennachrichten bzw. Terminabsprachen Ihre E-Mail-Adresse
und/oder Telefonnummer mit.

Aufgrund rechtlicher Vorschriften bewahrt der Bundesfinanzhof die Bewerbungsunterlagen auch im
Falle einer erfolglosen Bewerbung fiir die Dauer von mindestens drei Monaten auf. Mit der
Bewerbung auf die o.g. Stelle erkldren Sie sich damit einverstanden.

Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt; bitte tibersenden Sie lediglich
Kopien und verwenden Sie keine Bewerbungsmappen.

Haben Sie Fragen zur ausgeschriebenen Stelle? Kontaktieren Sie gerne die Leitung der Abteilung
Informationstechnik unter 089/9231-312 oder it-leitung@bfh.bund.de

Hinweise zum Datenschutz

Die in Ihren Bewerbungsunterlagen enthaltenen Daten werden aufgrund § 26 Abs. 1 des Bundesdatenschutzgesetzes und § 106 Abs. 4 des
Bundesbeamtengesetzes fiir die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle erbeten und im Bundesfinanzhof im Einklang mit den
Bestimmungen der Europaischen Datenschutz-Grundverordnung --DSGVO-- (Art. 6 Abs. 1 Buchst. b und ¢ DSGVO) verarbeitet. Diese Daten
werden an die mit der Durchfiihrung des Stellenbesetzungsverfahrens beauftragten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Bundesfinanzhofs weitergegeben.

Verantwortliche Stelle fiir die Verarbeitung Ihrer Daten ist der Bundesfinanzhof, Ismaninger Strafle 109, 81675 Miinchen,

Tel.: 089/9231-0, E-Mail: bundesfinanzhof@bfh.bund.de.
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