
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Werkleitung Bäder (m/w/d) 
unbefristet│Vollzeit│EG 12 TVöD/ A13 LBesG │frühestmöglich │alternativ Teilzeit (Jobsharing) 
 

Für Fragen steht Ihnen zur Verfügung: 
Tobias Simon, Büroleiter 

 07271 131-206 

 bewerbung@woerth.de 

Informationen zur Stadtverwaltung und  
zu den Stellenangeboten:  
www.woerth.de > Karriere & Ausbildung  
> Karriere > offene Stellen 
 
Wir bitten um Bewerbungen per E-Mail oder online. 
Bitte fassen Sie Ihre Unterlagen hierzu in einem  
PDF-Dokument zusammen. 
 

Werkleitung und Vertretung des Eigenbetriebs Bäder im 
Rechtsverkehr 
 

Der Badepark sowie das Hallenbad mit dem Saunabereich Wörth sollen 
in den nächsten Jahren tiefgreifend verändert werden. Sie gestalten den 
Veränderungsprozess aktiv und in verantwortlicher Position mit.  

 Entwicklung und Umsetzung innovativer und progressiver Ideen 
(z. B. Kundenbindungsprogramme und Marketingstrategien) 
 

Gestaltung der zukunftsorientierten und dynamischen 
Ausrichtung des Eigenbetriebs 
 

Laufende, ordnungsgemäße und wirtschaftliche Betriebsfüh-
rung, Steuerung und Optimierung der Betriebsabläufe sowie 
Vermögens-/ Finanzierungs-/ Fördermittelmanagement  
 

Personalplanung/ -einsatzsteuerung/ - führung 
 

Begleitung (z. B. Organisation, Vor-/ Nachbereitung) der 
aufsichtsbehördlichen Verfahren/ Prüfverfahren 
 
Vor- und Nachbereitung von Gremiensitzungen, Erstellung 
beschlussreifer Entscheidungsvorlagen, Präsentationen und 
Berichten zur Beratung im Werkausschuss und im Stadtrat 

Sie besitzen die Laufbahnbefähigung für das dritte 
Einstiegsamt der Fachrichtung Verwaltung und Finanzen oder 
eine erfolgreich abgelegte zweite Prüfung für Angestellte 
(m/w/d) im Verwaltungsdienst 
 

Idealerweise verfügen Sie über mehrjährige Berufserfahrun-
gen im Bereich des öffentlichen Dienstes, bestenfalls sogar im 
öffentlichen Bäderwesen oder sind bereit, sich in diesem 
Bereich weiterzuentwickeln 
 
Sehr ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und über-
durchschnittliches Urteilsvermögen 
 
Kompetenzen zur methodischen/ kommunikativen 
Eigenbetriebssteuerung, Personalführung und im Umgang mit 
Gremien 
 
Moderations-/ Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit 
 
Lösungsorientierte Aufgabenerledigung und herausragende 
soziale Kompetenzen 
 

Fahrerlaubnis (B, BE) 

JETZT 
BEWERBEN!  
BIS ZUM 
04.09.2026 

Jobrad│flexible Arbeitszeit│mobiles Arbeiten│Gesundheitsförderung│betriebliche Altersvorsorge usw. 
 


