University of Applied Scie S

@ WEIHENSTEPHAN - TRIESDORF

Applied Sciences for Life - in diesem Sinne verfiigt die Hochschule Weihenstephan-Triesdorf iber ein einzigartiges, alle Lebensgrundlagen umfassendes Fécherspektrum. Uber 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie 169 Professorinnen und Professoren sind an vier Standorten
(Freising, Triesdorf, Straubing, Schlachters) beschaftigt und arbeiten gemeinsam an einer nachhaltigen Zukunft

Koordinator:in (m/w/d) Graduiertenakademie

Q Campus Weihenstephan @ 01.10.2026 oder spiter & Volizeit & befristet bis zum 31.12.2028
p Pl p:

lhr Aufgabengebiet
Zur Verstarkung unseres Teams in der Graduiertenakademie suchen wir Sie als Koordinator:in (m/w/d) der Promotionswege an der HSWT.

Die Graduiertenakademie der HSWT ist die zentrale Service- und Supportstelle fiir Promovierende, Promotionsinteressierte und Betreuende. Sie begleitet und unterstiitzt Forschende in friihen Karrierephasen wéhrend ihrer gesamten wissenschaftlichen Laufbahn. Die
Graduiertenakademie ist Teil des BMBF-geforderten FH-Personal-Projekts act@HSWT, das Recruitment- und Onboarding-Programm fiir wissenschaftliches Personal der HSWT.

Zu Ihren Aufgaben gehéren schwerpunktméRig:

tr g und 1 der Graduier ni
= 1t, Qu rerung und Weiterer g des F einschlieBlich Pr dination, Datenn 1t sowie Opti von Ablaufen und Promotionsstrukturen

Konzeption, Umsetzung und Koordination von Qualifizierungs- und Vernetzungsangeboten

operative Abwicklung der Prozesse am Promotionszentrum "Sustainable Land Use Systems"
Koordination des BayWISS-Verbundkollegs "Life Sciences und Griine Technologien”

Leitung und Durchfiihrung von Gremiensitzungen sowie Berichtswesen

Beratung und Bereitstellung von Informationen rund um das Thema Promotion im nationalen und internationalen Bereich

Organisation wissenschaftlicher Veranstaltungen (z. B. Kolloguien, Symposien)

Schnittstellenkoordination, Governance und AuRRenvertretung

lhr Profil

einschlégige Berufserfahrung im Hochschul- oder Wissenschaftsmanagement

sehr gute Kenntnisse der Strukturen und Prozesse im Promotionswesen sowie im Bereich der Graduiertenforderung
abgeschlossene Promotion wiinschenswert

Erfahrung im Projektmanagement oder Koordination von Drittmittelprojekten und -antragen

= Erfahrung in der 6f i irksamen Komr
= ausgepragte Beratungskompetenz und Serviceorientierung sowie ein hohes MaR an Kommunikations- und Teamfahigkeit
= hervorragende Organisationskompetenz sowie eine selbststandige, strukturierte und ur te Ar

sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Erfahrung in der Leitung, Konzeption und Durchfiihrung von Gremiensitzungen wiinschenswert

Einstellungsvoraussetzungen

Sie verflgen Uber ein L ftliches Hochsct idium (Diplom [Univ.] oder Master) im Bereich Natur-, Lebens-, Umwelt- oder Ingenieurwissenschaften bzw. in einem vergleichbaren Studiengang.

Wir bieten lhnen
faire Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir den &ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) mit regelmaRig tariflich vereinbarten Gehaltssteigerungen
vermogenswirksame Leistung, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung
Maglichkeit zur Fort- und Weiterbildung (BayLern, Sprachkurse, individuelle Seminare)
attraktive Nebenleistungen wie Mensarabatt fiir Mitarbeitende, JobBike Bayern
kostenlose Parkmdglichkeiten und Zugang zu moderner Ladeinfrastruktur fiir Elektrofahrzeuge an unseren Standorten
Betriebsausflug, Teamevents, Feste und Veranstaltungen
30 Tage Urlaub bei einer Flinf-Tage-Woche sowie zusatzlich Heiligabend und Silvester arbeitsfrei
Gesundheitsmanagement: Mental Health Coaching, Hochschulsport, bewegte Pause u. v. m.

familienfreundliches Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten (Teilzeit, Gleitzeit innerhalb der Rahmenzeit) und je nach Position Home-Office-Maglichkeit

Hinweise

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2028. Die Bezahlung erfolgt nach den tarifrechtlichen Bestimmungen, bei Vorliegen der persénlichen und tariflichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Personen bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung oder Glei ing ggf. bereits in der Bewerbung hin. Wir begriien die Bewerbung aller Geschlechter.
Klicken Sie auf "JETZT BEWERBEN" und schicken uns Ihre Unterlagen lber unser Online-Formular bis spatestens 02.09.2026. Wir bitten um Versténdnis, dass Bewerbungen per E-Mail oder Post im Auswahlprozess leider nicht beriicksichtigt werden kénnen. Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Auskiinfte erteilt lhnen gerne

Hochschule Weihenstephan-Triesdorf (HSWT), Am Hofgarten 4, 85354 Freising

flir Fragen hinsichtlich des Bewerbungsprozesses bzw. der Einstellung

E-Mail: stellenausschreibung@hswt.de

fiir fachliche Fragen:

Frau Dr. Nicola Kleer

Tel.: +49 8161 71-4544

E-Mail: nicola.kleer@hswt.de
fiir Fragen schwerbehinderter sowie ihnen gleichgestellter Personen:

E-Mail: schwerbehindertenvertetung@hswt.de
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https://www.hswt.de/arbeiten-an-der-hswt/stellenangebote

