Die kreisfreie Stadt Delmenhorst sucht zum 01.09.2026 bzw. zum nachstmdglichen Zeitpunkt
flr den Fachdienst Schule und Sport eine

Kuchenhilfe (m/w/d)

Entgeltgruppe 2 TVGD, Teilzeit 15 Wochenstunden nebst Vorholzeiten fiir die Ferien,
unbefristet

Sie haben Freude am Umgang mit Lebensmitteln und mdchten einen echten Unterschied im
Schulalltag machen? Fir die Unterstlitzung unserer Kiichenteams in den Schulen suchen wir
eine motivierte Kiichenhilfe (m/w/d), die mit Anpacken und ldchelnd dafir sorgen, dass unsere
Schilerinnen und Schiler taglich eine leckere und ausgewogene Mahlzeit genieBen kdnnen.
Der Einsatz ist in verschiedenen Schulen im Stadtgebiet vorgesehen.

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen:

o Vorbereitung der Essensausgabe

Reinigen und Einsortieren von Geschirr

Entsorgen des Abfalls

Aufrdumen und Reinigen im Bereich der Essensausgabe
Sicherstellung der notwendigen Hygienevoraussetzungen

Wir bieten Ihnen:

einen krisensicheren Arbeitsplatz und eine sichere Bezahlung

6 Wochen Jahresurlaub

Leistungsorientierte Pramie nach Tarif

Betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Jahressonderzahlung

Vermodgenswirksame Leistungen

bezuschusstes Job- oder Deutschlandticket fiir den 6ffentlichen Nahverkehr
bezuschusstes Firmenfitnessangebot von Hanse-Fit und EGYM WELLPASS
Angebot des Betriebssports

Angebot des Fahrrad-/E-Bike-Leasings

Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

Angebot Corporate Benefits (finanzielle Vorteile durch Rabatte fiir Mitarbeitende)

Wir erwarten von Ihnen:

o Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

e ausreichende Deutsch-Kenntnisse (mind. auf dem Niveau A2 des Gemeinsamen
Europaischen Referenzrahmens)

« Sorgfaltige und selbststandige Arbeitsweise

« Nachweis des bestehenden Impfschutzes nach dem Masernschutzgesetz fiir Personen, die
ab dem 01.01.1971 geboren sind.

Der Einsatz erfolgt voraussichtlich von montags bis freitags in der Zeit von ca. 11:00 Uhr bis
14:00 Uhr.

Es handelt sich um eine sozialversicherungspflichtige Tatigkeit (kein Mini-Job).



Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Ma@nnern sind
besonders erwtinscht, da ihr Anteil gemaB Niedersachsischem Gleichberechtigungsgesetz in
diesem Bereich nicht erfillt ist.

Wir begriiBen Bewerbungen von allen Menschen unabhangig ethnischer Herkunft, Geschlecht,
Alter, Religion oder Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identitat.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte mit aussagekraftigen Unterlagen, bis zum 19.08.2026.
Fir Fragen steht Ihnen Frau Drieschner unter (04221) 99-1141 zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



