
 

 

Stellenausschreibung  30.11-2-2026 
 

Für unser Amt für Bau, Umwelt und Wasserwirtschaft, Sachgebiet „Baurecht und Denkmalschutz“, 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet und in Teilzeit (zurzeit bis zu 20,5 h/ Woche) 

einen 

 

Sachbearbeiter Baurecht und Bauleitplanung (w/m/d) 
 

Das Tätigkeitsfeld umfasst: 

 Prüfung von Bauvorhaben auf bauplanungs- und -ordnungsrechtliche Vereinbarkeit, Erteilung 

entsprechender Bescheide und baurechtliche Beratung von Bauherren, Planern und Architekten 

 Stellungnahmen zu und Genehmigung bzw. Prüfung im Anzeigeverfahren von Bauleitplänen (Be-

bauungs- und Flächennutzungspläne) und baurechtlichen Satzungen der Kommunen 

 Erlass bauordnungsrechtlicher Verfügungen sowie Bearbeitung von Widerspruchs-, Klage- und 

Petitionsverfahren 

 Sachbearbeitung im Brand- und Denkmalschutz 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

 abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts - Public Management (w/m/d) 

 selbständige Arbeitsweise sowie überdurchschnittliche Leistungsbereitschaft 

 Belastbarkeit, sicheres Auftreten und sehr gute kommunikative Fähigkeiten 

 Fähigkeit zu konzeptionellem und strategischem Arbeiten, Organisations- und Verhandlungsge-

schick, Team- und Kooperationsfähigkeit sowie eine gute Auffassungsgabe 

 

Das können wir Ihnen bieten: 

 ein interessantes, verantwortungsvolles Arbeitsspektrum, mit engem Kundenkontakt 

 eine leistungsgerechte Bezahlung entsprechend Ihrer Qualifikation bis Besoldungsgruppe A 11 

LBesGBW 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelungen, umfangreiche Weiterbildungsmöglichkei-

ten, betriebliche Gesundheitsförderung, einen Arbeitsplatz mit aktueller technischer Ausstattung, 

gute Erreichbarkeit auch mit öffentlichen Verkehrsmitteln, Gewährung eines Jobtickets sowie ei-

nes „Radelbonus“ 

 

Hier bekommen Sie weitere Informationen: 

 inhaltliche Fragen: Herr Gall, Amt für Bau, Umwelt und Wasserwirtschaft, Tel. 07441 920-5000 

 rechtliche Fragen: Frau Büscher, Haupt- und Personalverwaltung, Tel. 07441 920-1220 

 

Unsere Grundsätze: 

Alle Menschen haben bei uns die gleichen Chancen, weshalb wir geschlechtsneutral ausschreiben: 

weiblich, männlich und divers. Wir beschäftigen Angehörige unterschiedlicher Nationalitäten. 

Schwerbehinderte oder gleichgestellte Bewerbende berücksichtigen wir nach den Zielsetzungen 

des Schwerbehindertenrechts. 
 
Wenn Sie das Aufgabenfeld anspricht, Sie über die gewünschten Kompetenzen verfügen und sich 

bei einem zukunftsorientierten Dienstleistungsunternehmen mit vielen Entwicklungsmöglichkeiten 

einbringen möchten, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 30. August 2026. Für 

die Bewerbung empfehlen wir das Online-Bewerberportal auf unserer Homepage. 
 

www.kreis-fds.de 
 


