
 GEMEINDE GIESEN 
 DER BÜRGERMEISTER 
 

 

Für die gemeindeeigene   

Kita Schöne Aussicht (3 Kita-, 1 Integrations- und 1 Krippengruppe)  

suchen wir zu sofort eine 

Heilerziehungspfleger/in (m/w/d, EG S8a TVöD, befristet und in Vollzeit) 

als Krankheitsvertretung. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen werden im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen berücksichtigt. 
 
Wir bieten Ihnen: 

 eine Arbeitsstelle bei einem familienfreundlichen Arbeitgeber 
 Fortbildungsmöglichkeiten nach Ihrem persönlichen und fachlichen Bedarf 
 Betriebliche Altersvorsorge sowie tarifliche Jahres- und leistungsorientierte Sonderzahlung 
 Vermögenswirksame Leistungen (VWL) in Höhe von bis zu 40 € monatlich 
 Möglichkeit der Entgeltumwandlung zur Stärkung der Altersversorgung 
 Teilnahme am Firmenfitnessprogramm HANSEFIT 

 
Bei einem übergangslosen Wechsel von einem Arbeitgeber aus dem Öffentlichen Dienst besteht die Möglichkeit, 
die bestehende Stufenzuordnung und die Stufenlaufzeit zu berücksichtigen. 
 
 
Ihr Anforderungsprofil:  
 

 staatlich anerkannte/r Heilerziehungspfleger/in (m(w/d) oder 

 staatlich anerkannte/r Heilerziehungshelfer/in (m/w/d) oder 

 staatlich anerkannte/r Heilpädagoge/in (FS/BA) (m/w/d) oder 

 staatlich anerkannte/r Erzieher/in (m/w/d) mit Zusatzqualifikation für Inklusion 

Die Eingruppierung erfolgt nach der jeweils persönlichen Qualifikation. 

Entsprechend der Vorschriften des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) und des Niedersächsischen 
Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) berücksichtigt die Gemeinde Giesen als moderner Arbeitgeber Ihre Bewerbung 
unabhängig von Ihrem Geschlecht oder Ihrer geschlechtlichen Zuordnung, Ihres Alters, Ihrer Herkunft, Ihrer Hautfarbe  
oder Ihres interkulturellen Hintergrundes. 

 
Ich freue mich auf Ihre Bewerbungen, die Sie bitte per mail an philip.richardt@giesen.de senden. 
 
Telefonische Auskünfte erteilt Frau Joseph, Leiterin der Kita Schöne Aussicht, unter der Telefonnummer 05121 / 777780.  

 
 


