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Foto: Marcel Behrmann, Freiwillige Feuerwehr'Na'umburg (Saale)

Naumburg (Saale) ist eine der schénsten Stadte Mitteldeutschlands und Heimat fir rund 32.000 Menschen. Die fast
1.000-jahrige Domstadt im Zentrum von Saale-Unstrut, dem Land aus Wein und Stein, hat viele historische Schatze

Zu bieten.

Bei der Stadtverwaltung Naumburg (Saale) sind derzeit knapp 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der
Kernverwaltung und den nachgeordneten Einrichtungen beschéftigt. Das Sachgebiet Brand- und Bevolkerungsschutz
wurde neu geschaffen und ist fiir den Schutz der Bevélkerung vor Branden, Katastrophen sowie schweren Notlagen

zustandig.

Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine:

Sachgebietsleitung Brand- und Bevdlkerungsschutz

Aufgaben, u.a.:

Leitung des Sachgebietes

Funktion als Bindeglied zwischen Stadt- und
Ortswehrleitungen und Stadtverwaltung sowie
Ansprechperson fiir Feuerwehrfihrungskrafte
Bearbeitung von Angelegenheiten des
Katastrophen- und Zivilschutzes, z.B. Erstellung
und Fortschreibung kommunaler Katastrophen-
schutzplanungen und Gefahrenabwehrkonzepte
Ubernahme des Krisenmanagements der
Stadtverwaltung

Projektkoordination des Bevolkerungsschutzes
Brandschutzplanung

Bearbeitung von Beschaffungs- und Fordermittel-
angelegenheiten

Was erwarten wir?

¢ erfolgreich abgeschlossenes Studium der offentlichen
Verwaltung oder vergleichbar

¢ Kenntnisse im Bereich Gefahrenabwehr, Feuerwehr-
wesen oder Katastrophenschutz

¢ Leitungserfahrung ist wiinschenswert

o aktive Mitgliedschaft bzw. Bereitschaft zur aktiven
Mitarbeit in der Freiwilligen Feuerwehr ist von Vorteil

e Aushildung als Zugfiihrer/-in gemai LVO-FF ist
winschenswert

¢ Durchsetzungsfahigkeit

¢ gute Kommunikationsfahigkeit

¢ Fahrerlaubnis der Klasse B (Schaltgetriebe) und
Bereitschaft einen Dienstwagen zu fihren

Was wird geboten?

Vollzeitbeschaftigung (39 Stunden pro Woche),
Teilzeitbeschéftigung ist nach Absprache mdglich
unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Bezahlung in Entgeltgruppe 9¢ TV6D-V
Sonderzahlungen (monatlicher Sachbezug,
Jahressonderzahlung)

Flexible Arbeitszeitgestaltung

31 Tage Erholungsurlaub ab 2027 (bei einer 5 -
Tage Arbeitswoche) und zuséatzlich den 24. und
den 31. Dezember arbeitsfrei

Betriebliche Altersversorgung

Betriebliches Gesundheitsmanaaement

Wie bewerben Sie sich?

Vorzugsweise mit PDF-Datei per Mail an
bewerbung@naumburg-stadt.de
Ansprechpartnerin Ausschreibungsverfahren:
Carola Machler, 03445/273 141
Ansprechpartner Inhalt Stellenausschreibung:
Dr. Lars-Peter Maier, 03445/273 300
Bewerbungen von Personen mit Schwerbehinderung
werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt
(bitte Nachweise beiftigen).

Datenschutzhinweise entnehmen Sie bitte unserer
Homepage

Bewerbungsfrist endet am 24. August 2026
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