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Sie suchen eine neue Herausforderung und sind bereit,  

den Dingen auf den Grund zu gehen? 

Sie wollen Empfehlungen entwickeln, wie öffentliche Aufgaben  

wirtschaftlicher erledigt werden könnten? 

Dann sind Sie bei uns richtig! 
 

 

Zur Verstärkung des Prüfungsgebiets III B (Schwerpunkt Steuer- und Abgabenverwal-

tung) sucht der Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen (LRH) für das Staatliche 

Rechnungsprüfungsamt für Steuern in Münster 

 

 

mehrere Prüferinnen/Prüfer (w/m/d)  

der Laufbahngruppe 2.1  

Prüfbereiche Münster, Köln und Düsseldorf  
 

 

Wer wir sind: 

Das Staatliche Rechnungsprüfungsamt für Steuern in Münster (RPASt) gehört mit seinen 

drei Prüfbereichen in Münster, Köln und Düsseldorf zum Geschäftsbereich des LRH. Der 

LRH ist eine nur dem Gesetz unterworfene oberste Landesbehörde. Er ist das unabhän-

gige Organ der Finanzkontrolle in Nordrhein-Westfalen und prüft die Rechnung sowie 

die Haushalts- und Wirtschaftsführung des Landes auf Wirtschaftlichkeit und Ord-

nungsmäßigkeit. Seine Prüfungsrechte und die Unabhängigkeit seiner Mitglieder sind in 

der Landesverfassung verankert.  

Das RPASt ist im Geschäftsbereich des LRH dem Prüfungsgebiet III B zugeordnet. Dieses 

ist insbesondere für Prüfungsverfahren im Bereich der Steuer- und Abgabenverwaltung 

zuständig.  

 

Ihre Aufgaben bei uns: 

 Sie entwickeln Ideen und Konzepte für Prüfungen im Bereich der Steuer- und Abga-

benverwaltung und führen diese Prüfungen in einem Team durch.  

 Sie werten die Prüfungsergebnisse aus, erarbeiten Lösungs- und Verbesserungsvor-

schläge und erörtern diese mit den geprüften Stellen.  

 Sie verfassen Berichte, in denen die Prüfungsergebnisse strukturiert, fundiert und ver-

ständlich dargestellt sind.  
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Was Sie mitbringen: 

 Sie sind als Diplom-Finanzwirt/in (FH) befähigt für die Laufbahngruppe 2.1.  

 Sie sind aktuell höchstens nach A 11 LBesO A NRW besoldet. 

 Sie haben fundierte Kenntnisse in den Bereichen Steuern, Rechnungswesen und Bi-

lanzierung. 

 Sie erfassen, strukturieren und bewerten komplexe Sachverhalte sicher und lösungs-

orientiert. 

 Sie überzeugen durch sehr gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen. 

 Sie verbinden ausgeprägten Teamgeist mit einer zielgerichteten und selbständigen 

Arbeitsweise.  

 Sie haben Lust auf Neues, blicken auch über den fachlichen Tellerrand hinaus und 

können sich in vielfältige Themengebiete einarbeiten. 

 Sie sind bereit für regelmäßige Dienstreisen.  

 

Was wir Ihnen bieten: 

 Ein facettenreiches und sinnstiftendes Aufgabengebiet eingebettet in ein motiviertes 

Team, 

 Mitwirkungs- und Gestaltungsmöglichkeiten auch bei der Entwicklung von Prüfun-

gen, 

 eine fundierte und strukturierte, auf Sie zugeschnittene Einarbeitung, 

 ein breites Spektrum an Fortbildungsangeboten für Ihre fachliche und persönliche 

Weiterentwicklung, 

 ein familienfreundliches Umfeld mit flexibler Arbeitszeit und Möglichkeiten mobilen 

Arbeitens und 

 als Beamtin/Beamter Beförderungsmöglichkeiten bis A 13. Bei besonderen Leistun-

gen haben Sie die Aufstiegsmöglichkeit in die Laufbahngruppe 2.2 im Wege der mo-

dularen Qualifizierung. 

 

 

Wenn Sie das RPASt unterstützen wollen, bewerben Sie sich bis zum 25.09.2026 online 

über Interamt. 

 

Gerne steht Ihnen für weitere Fragen zu Ihrem künftigen Einsatzgebiet der Leiter des 

RPASt, Herr Barzen, unter 0211/1673-408 zur Verfügung. 

 

Fragen zum Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an Frau Hainich (0211/3896-306).    

https://interamt.de/koop/app/trefferliste?8&Partner=781
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Weitere Hinweise zum Bewerbungsverfahren 
 

Einzusendende Bewerbungsunterlagen 

 tabellarischer Lebenslauf mit ausführlichem beruflichem Werdegang 

 Abschlusszeugnisse des entsprechenden Studiums 

 Schulabschlusszeugnisse und ggf. sonstige Qualifikationsnachweise sowie Beurteilungen 

über die bisherigen Tätigkeiten 

 letzte Ernennung sowie Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte 

 

Ihre Bewerbung mit den Unterlagen können Sie auch schriftlich auf dem Postweg an die Präsi-

dentin des Landesrechnungshofs Nordrhein-Westfalen, Werdener Straße 5, 40227 Düsseldorf, 

richten. Bitte achten Sie in diesem Fall darauf, dass Sie keine Originaldokumente einreichen. Eine 

Bewerbungsmappe ist nicht erforderlich. Bei verfahrenstechnischen Fragen im Zusammenhang 

mit Ihrer Bewerbung wenden Sie sich bitte an Frau Hainich unter: (0211) 3896-306. 

 

Allgemeine Hinweise 

Das Land Nordrhein-Westfalen und der Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen fördern die 

berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich er-

wünscht. In Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt, sofern nicht in der Person eines Mit-

bewerbers liegende Gründe überwiegen.  

Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne von 

§ 2 SGB IX sind erwünscht. 

Die Ausschreibung richtet sich ausdrücklich auch an Menschen mit Einwanderungsgeschichte. 

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist für den Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen 

ein wichtiges Anliegen. Unter Berücksichtigung der Anforderungen an die ausgeschriebenen 

Stellen sind Teilzeitmodelle daher grundsätzlich möglich. 

 

Hinweis zum Datenschutz 

Eine verschlüsselte Übermittlung Ihrer Bewerbung per E-Mail ist derzeit beim Landesrechnungs-

hof Nordrhein-Westfalen nicht möglich. Bei datenschutzrechtlichen Bedenken haben Sie daher 

die Möglichkeit, sich auch auf dem Postweg zu bewerben. 

Es werden nur die persönlichen Daten von Ihnen erhoben, die zur ordnungsgemäßen Durchfüh-

rung des Bewerbungsverfahrens erforderlich sind. Ihre Daten werden zudem nur weiterverarbei-

tet, wenn es zu einer Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses kommt. 

Wir behandeln Ihre personenbezogenen Daten vertraulich und entsprechend der gesetzlichen 

Datenschutzvorschriften, insbesondere der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem 

Datenschutzgesetz Nordrhein-Westfalen (DSG NRW) sowie der unter Datenschutz – Landes-

rechnungshof Nordrhein-Westfalen (nrw.de) abrufbaren Datenschutzerklärung des Landes-

rechnungshofs Nordrhein-Westfalen.  

Bei weiteren Fragen erreichen Sie die Datenschutzbeauftragte des Landesrechnungshofs Nord-

rhein-Westfalen per E-Mail unter Beauftragte.Datenschutz@lrh.nrw.de oder über die Adresse: 

Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen, Behördliche Datenschutzbeauftragte, Werdener Str. 

5, 40227 Düsseldorf, sowie telefonisch unter (0211) 3896-0. 

 

 

 

https://lrh.nrw.de/datenschutz/
https://lrh.nrw.de/datenschutz/
mailto:Beauftragte.Datenschutz@lrh.nrw.de

