Freistaat

Thiringen

Stellenausschreibung

Kennziffer: 1.13.29/2026

Im Thiiringer Ministerium fiir Digitales und Infrastruktur (TMDI) mit Sitz in
Erfurt ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt folgende Stelle unbefristet zu beset-
zen:

Volljurist/in (m/w/d)
im Referat 13 ,,Haushalt*

Der Arbeitsort ist Erfurt.

Es erwartet Sie ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet bei der Umsetzung
und Wahrnehmung der Aufgabe der Foérdermittelkoordinationsstelle des
TMDI.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e Allgemeine Beratung der Fachreferate im Ministerium
o zur Nutzung von Vereinfachungen und Biindelung bei der Gestal-
tung von Foérderrichtlinien
o Vermittlung von Wissen an die Fachreferate Uber programmuber-
greifende Vereinfachungs- und Standardisierungsmaoglichkeiten
und Digitalisierungsmdglichkeiten sowie Information Uber Neue-
rungen und Best-Practices
e Beratung der Fachreferate in den obersten Landesbehdrden bei der Er-
stellung bzw. Uberarbeitung von Férderprogrammen/Férderrichtlinien
Pflege einer Ubersicht tiber Férderprogramme des TMDI
Fordermittelmanagement
Austausch mit anderen Ressorts/TSK
Mitarbeit in Arbeitsgruppen zur Entwicklung der digitalen Férderinfrastruk-
tur
e Erstellung von Berichten an die Haushaltsstrukturkommission
e Vorbereitung und Durchflihrung von Konfigurationsgesprachen bei Ein-
fuhrung von Digitalisierungslésungen

Was wir bieten:

Gehalt und Perspektive:

Das etwaige Jahresgehalt als Tarifbeschaftigte/r liegt zwischen 59.300
und 66.900 Euro brutto und 62.200 und 65.700 Euro brutto fiir verbeam-
tete Beschaftigte.

Far bereits verbeamtete Bewerber/innen steht eine Planstelle der Wertigkeit A
14 der Anlage 1 ThurBesG zur Verfugung. Die Vergutung von Arbeitnehmer/in-
nen erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrages flr den o&ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L) nach Entgeltgruppe 13 TV-L, soweit die tariflichen
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und persénlichen Voraussetzungen vorliegen. Die Ubernahme in ein Beam-
tenverhaltnis ist bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen sowie
entsprechender Bewahrung zu einem spateren Zeitpunkt mdglich.

Dariiber hinaus bieten wir:

sichere Vergutung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fur den 6f-
fentlichen Dienst der Lander (TV-L) bzw. Besoldung nach den Bestimmun-
gen des ThiurBesG

ein breites Spektrum anspruchsvoller und interessanter Tatigkeiten in
spannenden, abwechslungsreichen Aufgabengebieten

vielseitige interne und externe Angebote an Fort- und Weiterbildungsmaog-
lichkeiten zur Erlangung der stellenspezifischen Kompetenzen
unbefristete Einstellung als Tarifbeschéaftigte/-r des offentlichen Dienstes
flexible Arbeitszeiten sowie die Mdglichkeit zur Arbeit im Homeoffice zur
besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr bei einer Kalen-
derwoche mit funf Arbeitstagen (Heiligabend und Silvester gelten nicht als
Arbeitstage und stehen fur Sie und Ihre Familien zur Verfigung)
Maoglichkeit der Inanspruchnahme von vermogenswirksamen Leistungen
(VWL)

Angebote zur Gesundheitsférderung und

Zahlung eines Krankengeldzuschusses ab einem Jahr Beschéaftigungszeit
sowie eine attraktive Jahressonderzahlung und Leistungen zur betriebli-
chen Altersvorsorge (Tarifbeschaftigte)

Ihr Profil:

Diese Qualifikationen bringen Sie mit:

Befahigung zum Richteramt (Volljuristin/Volljurist im Sinne des § 5 Deut-
sches Richtergesetz)

Dariiber hinaus erwarten wir:

engagierte und selbststandige Arbeitsweise sowie die Bereitschaft, sich in
neue Fragestellungen einzuarbeiten

gute Beherrschung der gangigen Microsoft Office-Anwendungen
Belastbarkeit, hohe Einsatzbereitschaft sowie eigenverantwortlichen und
prazisen Arbeitsstil mit einem hohen Mal} an analytischen bzw. konzeptio-
nellen Fahigkeiten

Fuhrungs- und Verhandlungsgeschick sowie Durchsetzungsfahigkeit
Teamfahigkeit und ausgepragte Sozialkompetenz

sehr gute organisatorische und kommunikative Fahigkeiten

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Von Vorteil sind:

vertiefte Kenntnisse auf dem Gebiet des Zuwendungsrechts
Berufserfahrung in der offentlichen Verwaltung
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Wichtige Informationen zu lhrer Bewerbung:

Die Bewerber/innen werden gebeten, Angaben zur Erfillung der vorgenann-
ten Voraussetzungen zu machen. Die Erfullung des Anforderungsprofils ist
anhand von Unterlagen/ Zeugnissen/ Akkreditierungen/Diploma Supple-
ment (Studiengangserlauterungen)/Nachdiplomierungen o. a. zu belegen. So-
weit zum Zeitpunkt des Ablaufs der Bewerbungsfrist noch nicht alle Unterla-
gen vorgelegt werden kdnnen, werden - soweit moglich - Nachreichfristen ge-
wahrt.

Frauen sind im ausgeschriebenen Bereich Uberreprasentiert. Alle anderen
Geschlechter werden daher besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Be-
werbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung, Befa-
higung und fachlicher Leistung nach Maligabe des Sozialgesetzbuches SGB
IX besonders bericksichtigt.

Die Arbeitszeit betragt 40 Wochenstunden. Die Tatigkeit ist unter Berucksich-
tigung der dienstlichen Erfordernisse grundsatzlich auch fur eine Teilzeitbe-
schaftigung geeignet.

Die Ausschreibung erfolgt unter dem Vorbehalt der Erfillung aller haushalts-
rechtlichen/stellenwirtschaftlichen Voraussetzungen.

Aussagekraftige und vollstdndige Bewerbungen kénnen entweder online aus-
schlief3lich Uber das Karriere- und Bewerbungsportal des Freistaats Thuringen
(https://karriere.thueringen.de/job/4400486) eingereicht werden oder sind
schriftlich jeweils bis spatestens 21. August 2026 (Posteingang) zu richten an
das:

Thiringer Ministerium fur Digitales und Infrastruktur
Referat 11 ,,Personal, Organisation“ — 11.13
Kennziffer: 1.13.29/2026
Werner-Seelenbinder-StraRe 8

99096 Erfurt

Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.
Anlagen und Nachweise zur Bewerbung sind in Kopie einzureichen. Wird die Ricksendung der
Bewerbungsunterlagen gewiinscht, ist ein ausreichend frankierter und adressierter Riickum-
schlag beizufligen. Alle anderen Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Stellen-
besetzungsverfahrens vernichtet.

Datenschutzhinweise:

Mit Abgabe ihrer Bewerbung stimmen Bewerber/innen der Verarbeitung ihrer personenbezoge-
nen Daten, soweit diese im Rahmen des Auswahlverfahrens bendétigt werden, zu. Diese Daten
werden nur fir das Auswahlverfahren verwendet und nach dessen Abschluss nach den daten-
schutzrechtlichen Vorgaben geléscht. Ausfuhrliche Informationen gemaf Art. 13 DS-GVO zum
Umgang mit personenbezogenen Daten im Bewerberauswahlverfahren sind auf unserer Home-
page eingestellt unter: hftps:/digitales-infrastruktur.thueringen.de/ueber-uns/datenschutz
Auf Wunsch wird hiervon eine Papierfassung tbersandt.
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