
Stadt Bergen auf Rügen
Die Bürgermeisterin

Öffentliche Stellenausschreibung

Bei der Stadt Bergen auf Rügen ist ab sofort die Stelle

eines Schulhausmeisters/in (m/w/d)

an der Regionalen Schule „Am Grünen Berg“

im Rahmen einer Krankheitsvertretung, mit der Option auf Entfristung, mit einer regelmäßigen

wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden zu besetzen.

Ihre Aufgaben im Wesentlichen:

Pflege- und Reinigungsarbeiten im Außenbereich einschließlich Verkehrssicherungspflicht
Winterdienst, d.h. Beräumung von Schnee und Eis, Abstumpfung der Flächen

Sichtkontrolle Gefahrenstellen, Beschädigungen
Sammlung, Bündelung und Lagerung der unterschiedlichen Müllarten

Kontrolle der Reinigungsleistungen Dritter anhand der Leistungsverzeichnisse
Wartung/Reparatur/Beschaffung im Rahmen der Dienstanweisung
Betreuung und Überwachung von Dritten bei Reparatur- und Bauarbeiten, ggf. Zuarbeit

Sicherstellung der angemessenen Beleuchtung, inkl. Wechseln von Beleuchtungskörpern,
Anmeldung von Material- und Reparaturbedarf
Kontrolle der geforderten Raumtemperaturen und des wirtschaftlichen Einsatzes von

Heizenergie, im Bedarfsfall Einleitung von Gegenmaßnahmen sowie Dokumentation und

Weiterleitung der Verbrauchswerte

Sicherstellung der Funktionsfähigkeit der Sanitäranlagen
Vorbereitung, ggf. Betreuung von Veranstaltungen inkl. Bestuhlung der Räume

Schließdienst (Öffnen/Schließen des Objektes)
Reinigung von Technik-, Lager-, Heizungs- und Kellerräumen, Dachböden,
Hausmeisterräume etc.

Unsere Erwartung an Ihre Qualifikation:

einschlägige, mindestens dreijährige, abgeschlossene Berufsausbildung in einem

handwerklichen Beruf (z.B. Elektro-, Sanitär-, Heizungs-, Trockenbau- oder vergleichbaren
Installationsberuf)
mehrjährige Berufserfahrung als Tischler, Installateur oder Trockenbauer wünschenswert

Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr Bergen ist wünschenswert

Erwartet werden darüber hinaus:

ein hohes Maß an Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit
die Fähigkeit zu selbständiger und sorgfältiger Arbeitsweise

Fähigkeit zur Verhandlungsführung
Führerschein der Klasse B

Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses vor Abschluss des Arbeitsvertrages

 



Wir bieten Ihnen:

eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einem qualifizierten, engagierten und

aufgeschlossenen Team

einen modernen und hochwertig ausgestatteten Arbeitsplatz
eine leistungsgerechte Vergütung; die Eingruppierung bestimmt sich nach dem Tarifvertrag für den

öffentlichen Dienst VKA und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen in

der Entgeltgruppe 5

attraktive (Sozial-) Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, betriebliche

Altersvorsorge)

Die Ausschreibunggsfrist läuft vom 03.08.2026 bis zum 17.08.2026.

Aussagefähige Bewerbungen sind innerhalb der Ausschreibungsfrist in einem verschlossenen

Umschlag, mit der Aufschrift „Bewerbung -Schulhausmeister Am Grünen Berg“ einzureichen bei:

Stadt Bergen auf Rügen
Haupt- und Bürgeramt
Abt. Personal/Organisation
Markt 5/6

18528 Bergen auf Rügen

Hinweis: Es werden keine Eingangsbestätigungen versandt. Kosten im Zusammenhang mit einer

Bewerbung werden nicht erstattet.

Mit Einreichen Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdrücklich der Verarbeitung Ihrer personenbezoge-
nen Daten zu. Diese erfolgt ausschließlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss

des Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten genommen und die personenbezogenen Daten

gespeichert. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von sechs Monaten werden diese unter Beachtung
der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet bzw. gelöscht. Sofern Sie Ihre Bewerbung nach

Beendigung des Auswahlverfahrens zurückerhalten möchten, legen Sie einen ausreichend

frankierten Briefumschlag bei.

Bergen auf Rügen, 30. Juli 2026

Anja Ratzke

Bürgermeisterin 


