Delmenhorst
MMM verbindet

Die kreisfreie Stadt Delmenhorst sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt fur die
Berufsfeuerwehr eine oder einen

Rettungssanitater/in (m/w/d) fur die
Notfallrettung

Entgeltgruppe 4 TV6D, Vollzeit 46 Wochenstunden, unbefristet

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen:

o Tatigkeiten als Fahrer/in und Transportbegleiter/in in der Notfallrettung
o Wiederherstellen der Einsatzfahigkeit des Fahrzeugs, incl. Desinfektion
o Dokumentation und Erstellung der Abrechnungsunterlagen

Wir bieten Ihnen:

einen krisensicheren Arbeitsplatz und eine sichere Bezahlung
wertschatzendes Betriebsklima

6 Wochen Jahresurlaub

Leistungsorientierte Pramie nach Tarif

Betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Jahressonderzahlung

Vermoégenswirksame Leistungen

bezuschusstes Jobticket fiir den 6ffentlichen Nahverkehr und dem Deutschlandticket
bezuschusstes Firmenfitnessangebot von Hanse-Fit und EGYM WELLPASS
Angebote des Betriebssports

Angebot des Fahrrad-/E-Bike-Leasings

Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

Angebot Corporate Benefits

Wir erwarten von Ihnen spatestens zum Zeitpunkt der Einstellung

o den Nachweis als staatlich anerkannte Rettungssanitaterin bzw. staatlich anerkannter
Rettungssanitater und
e eine mindestens noch 2 Jahre giiltige Fahrerlaubnis der Klasse C1 oder alte Klasse 3

Von Vorteil sind:

o gute Ortskenntnisse
« einschlagige Berufserfahrung (24-h-Dienste)

Des Weiteren bringen Sie bitte folgendes mit:

o Teamfahigkeit

» ein hohes MaB an Fahigkeit zur Zusammenarbeit

o psychische und physische Belastbarkeit (Schichtdiensterfahrung, erhéhtes Einsatz- und
Fahrtaufkommen)

* Nachweis des bestehenden Impfschutzes nach dem Masernschutzgesetz flir Personen, die
ab dem 01.01.1971 geboren sind

Die Arbeitszeitgestaltung im Rettungsdienst wird aktuell Gberprift und weiterentwickelt. Ziel
ist es, weiterhin attraktive und praktikable Schichtmodelle im Rahmen der tariflichen Vorgaben
anzubieten.

Zeitzuschlage flr Feiertags-, Wochenend- und Nachtarbeit werden nach Tarif gewahrt.

Die Stadt Delmenhorst bietet eine Vielzahl an Aus- und Weiterbildungsmaéglichkeiten. Fir die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Feuerwehr besteht die Méglichkeit, bei Vorliegen der
personlichen Voraussetzungen in die Brandmeisterausbildung einzusteigen. Voraussetzung ist
das erfolgreiche Durchlaufen des Bewerberauswahlverfahrens.



Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern die Stelle ganztagig besetzt ist.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bewerbungen von Mannern sind besonders erwiinscht, da ihr Anteil gemaB Niedersachsischem
Gleichberechtigungsgesetz in diesem Bereich nicht erfillt ist.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte mit aussagekraftigen Unterlagen, bis zum 16.08.2026.
Fur Fragen steht Ihnen Herr Heinrich unter (04221) 99-2418 zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Jetzt online bewerben . .




