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STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Barlachstadt Gistrow — Mittelzentrum im Herzen
Mecklenburg-Vorpommerns mit rund 30.000 Einwoh-
nerinnen und Einwohnern — sucht fir die Kindertages-
einrichtung ,Kindertreff Fritz-Reuter-Hort" zwei

padagogische Fachkrifte (m/w/d)

Die offene Hortarbeit ist das padagogische und raumli-
che Konzept und die Grundlage der taglichen Arbeit im
Kindertreff Fritz-Reuter-Hort. Diese Form tragt den Ent-
wicklungsbedirfnissen der Kinder Rechnung. lhre Indi-
vidualitat, ihr Selbstwertgefihl und ihre Selbststandig-
keit werden besonders gefordert.

Wir erwarten von lhnen...

< eine fachliche Qualifikation im Sinne des
§ 2 Abs. 7 KifoG M-V, wie z. B. staatlich anerkannter
Erzieher (m/w/d)

=» sichere Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort
und Schrift

Wir wiinschen uns von lhnen...

=+ Freude und Motivation im Umgang mit Kindern und
Eltern

=» Offenheit fur unsere padagogische Arbeit

=+ einen wertschatzenden und achtsamen Umgang mit
Kindern und Erwachsenen

== Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Teamfahigkeit

=+ Belastbarkeit und Verlasslichkeit

=+ Fahigkeit zu eigenverantwortlichem Denken und
Handeln

Startdatum:  ndchstmoglicher Zeitpunkt
Arbeitszeit: Teilzeit, 30 h/Woche
Entgelt: EG S 8a TV6D-SuE
Befristung: befristet fir ein Jahr

Bewerbungs- 11.08.2026
schluss:

Wir haben lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!
Werden Sie Teil des #teamgiistrow.

Fragen zur Bewerbung?

Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Lisa Herrmann
(Leiterin Abteilung Personal & Organisation):
. 03843 769-150

> lisa.herrmann@guestrow.de

Fragen zum Aufgabenbereich?

Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Mandy Mater
(Leiterin Amt Schule und Soziales):

. 03843 769-200

> mandy.mater@guestrow.de
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Wir bieten lhnen...

-« einen abwechslungsreichen und kreativen Arbeitsplatz

.= ein kollegiales und unterstiitzendes Teamumfeld

~« Raum fir neue Ideen

+= eine jahrliche Jahressonderzahlung sowie Leistungsentgelt

+= 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr

~= zwei Regenerationstage pro Kalenderjahr

+= eine monatliche Zulage fiir die Beschaftigten des Sozial- und Erziehungsdienstes
+= eine betriebliche Altersversorgung

+« Weiterbildungsmoglichkeiten

.= Dienstradleasing u. v. m.

Wichtig:

+= die Besetzung der Stelle erfolgt vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen

++ unvollstandige Bewerbungsunterlagen kénnen im weiteren Verlauf des Auswahlverfahrens unbertick-
sichtigt bleiben

- bitte verzichten Sie auf Bewerbungsmappen — Unterlagen werden nicht zurilickgesendet

.= Bewerbungs- und Reisekosten kdnnen nicht erstattet werden

.= Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind ausdriicklich willkommen und werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt

Bewerbung:

Senden Sie lhre vollstandige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss-, Arbeitszeugnisse) — bevorzugt
per E-Mail im PDF-Format — an: sarah.frank@guestrow.de

Alternativ per Post an:
Barlachstadt Glstrow — Abteilung Personal und Organisation
Markt 1, 18273 Gulstrow

Mit lhrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im Rahmen des Aus-
wahlverfahrens sowie einer Aufbewahrungsfrist von bis zu drei Monaten zu.

Die Hinweise gemald Art. 13 und 14 DS-GVO finden Sie auf unserer Website unter "Stellenausschreibungen”.
Kein Onlinezugang? Dann kdnnen Sie den Hinweis personlich unter der in der Stellenausschreibung aufge-
fuhrten Telefonnummer abfordern.

Sascha Zimmermann
Blrgermeister der Barlachstadt Guistrow
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