Delmenhorst
MMM verbindet

Die kreisfreie Stadt Delmenhorst sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt fiir den Fachdienst
Jugendarbeit eine oder einen

Sozialarbeiter/in bzw. Sozialpadagogen/in
(m/w/d) fur die offene Kinder- und
Jugendarbeit im Jugendhaus Wittekindstraf3e

Entgeltgruppe S 11 b TV6D, Vollzeit mit 39 Wochenstunden, unbefristet

Als Teil der Jugendhilfe bietet der Fachdienst Jugendarbeit jungen Menschen Orte des sozialen
Lernens, spezifische Zugdnge zu Bildung und vermeidet Ausgrenzung. Erleben Sie die Vielfalt
unserer Kinder- und Jugendarbeit!

Ihre Aufgabenschwerpunkte dabei sind:

die Unterstiitzung der Einrichtungsleitung bei der Aufgabenerflllung

die Planung, Organisation und Durchfilhrung des padagogischen Freizeitangebotes
die Mitwirkung an der Erstellung und Umsetzung einrichtungsspezifischer Konzepte
die Durchfiihrung von schulischen, auBerschulischen und berufsunterstiitzenden
MaBnahmen

« die Teilnahme an Team- und Dienstbesprechungen

e sowie einige administrative Aufgaben und die Stellvertretung der Einrichtungsleitung

Bei Erflllung der alltdglichen Aufgaben hat der Schutz von Kindern und Jugendlichen in
unseren Einrichtungen eine groBe Bedeutung und wird ernstgenommen.

Wir bieten Ihnen:

» einen krisensicheren Arbeitsplatz und eine sichere Bezahlung

e 6 Wochen Jahresurlaub

« leistungsorientierte Pramie nach Tarif

o betriebliche Altersvorsorge (VBL)

» Jahressonderzahlung

o vermodgenswirksame Leistungen

o bezuschusstes Jobticket flir den 6ffentlichen Nahverkehr und dem Deutschlandticket
o bezuschusstes Firmenfitnessangebot von Hanse-Fit und EGYM WELLPASS

e Angebot des Betriebssports

o flexible Arbeitszeitgestaltung, die auf individuelle Lebenssituationen Ricksicht nimmt
« Angebot des Fahrrad-/E-Bike-Leasings

e individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

 finanzielle Vorteile durch Rabatte fiir Mitarbeitende liber Corporate Benefits und
Benefits.me

Wir erwarten von Ihnen spatestens zum Zeitpunkt der Einstellung:

» ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpadagogik
(Diplom/Bachelor) mit staatlicher Anerkennung oder einen damit vergleichbaren Abschluss
mit stellenrelevanter Berufserfahrung

» einen damit vergleichbaren Bildungsabschluss (erfolgreiche Bewerber/innen mit einer solch
vergleichbaren Qualifikation werden tarifbedingt in die Entgeltgruppe S 8 b TV6D
eingruppiert)

Bewerben kénnen sich auch Personen, die sich derzeit im Anerkennungsjahr befinden und in
diesem Jahr ihre staatliche Anerkennung erhalten.

Des Weiteren bringen Sie bitte Folgendes mit:

» hohes Engagement und Eigeninitiative
o Fahigkeit zur Zusammenarbeit



gute miindliche Ausdrucksfahigkeit, Uberzeugungskraft

Organisationsgeschick

Kontaktfahigkeit

Innovationsfahigkeit, kreatives Denken und Handeln

Flhrerschein der Klasse B

Nachweis des bestehenden Impfschutzes nach dem Masernschutzgesetz fiir Personen, die
ab dem 01.01.1971 geboren sind

Von Vorteil sind Erfahrungen in der offenen Kinder- und Jugendarbeit.

Wir erwarten von Bewerber/innen eine inklusive Grundhaltung, die sich an den Leitgedanken
des Kinder- und Jugendstarkungsgesetzes (KJSG) orientiert. Unser Ziel ist es, allen Kindern
und Jugendlichen, unabhdngig von Herkunft, Geschlecht, Behinderung oder Lebenslage,
Teilhabe, Schutz und individuelle Férderung zu ermdéglichen.

Wir begriiBen Bewerbungen von allen Menschen unabhdngig ethnischer Herkunft, Geschlecht,
Alter, Religion oder Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identitat.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern die Stelle ganztagig besetzt ist.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Mannern sind
besonders erwiinscht, da ihr Anteil gemaB Niedersachsischem Gleichberechtigungsgesetz in
diesem Bereich nicht erfullt ist.

Wenn Sie eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe
suchen und Ihnen die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen Freude bereitet, dann ist
diese Stelle genau richtig fiir Sie!

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte mit aussagekraftigen Unterlagen, bis zum 21.06.2026.
Flr Fragen steht Ihnen Frau Schmall unter (04221) 99-1146 zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



