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Vermögen und Bau – Amt Freiburg | Bewerbungsfrist: 22.08.2026 | 
Entwicklungsmöglichkeiten bis Besoldungsgruppe A 12 

 

Sachbearbeitung (w/m/d) im 

Kaufmännischen Gebäudemanagement  
Vollzeit / Teilzeit/ unbefristet 

Informationen zum Landesbetrieb Vermögen und Bau Baden-Württemberg finden Sie hier 

Ihre Aufgaben: 

Gebäudebewirtschaftung für einen Bereich im Stadtgebiet Freiburg 

 Vergabe, Überwachung und Abrechnung von Dienstleistungen 

 Abschluss und Betreuung von Wartungs- und Reinigungsverträgen 

 Verkehrssicherung 

 Nebenkostenabrechnungen bei gewerblichen Vermietungen 

 Beteiligung bei gewerblichen Anmietungen 

 Datenpflege (insbes. in SAP und der e-Akte) 

 

 

Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten. 

Ihr Profil: 
 Laufbahnbefähigung des gehobenen nichttechnischen Dienstes bis Besoldungsgruppe A11 

oder vergleichbare Tarifbeschäftigte (w/m/d) 

https://www.vermoegenundbau-bw.de/
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 Abgeschlossenes Studium in der Allgemeinen Finanzwirtschaft, Public Management oder 

vergleichbar 

 Strukturierte und zielgerichtete Arbeitsweise, Selbständigkeit, wirtschaftliches Denken 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Sicherer Umgang mit MS Office 

 Kenntnisse von SAP und praktische Erfahrung im kaufmännischen Bereich sind von Vorteil, 

aber nicht Voraussetzung 

Unser Angebot: 
 Eine zukunftssichere, vielfältige und interessante Tätigkeit, die dem Gemeinwohl dient  

 Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten  

  Familienfreundliche und flexible Arbeitszeitmodelle   

 Die Möglichkeit, mobil bze.im Homeoffice zu arbeiten  

 Heiligabend und Silvester dienstfrei, 30 Tage Urlaub pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche 

 Jährliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung als Betriebsrente  

  Persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

 Nachhaltige Mobilität mit dem JobTicket BW (z.B. Deutschlandticket) und JobBike BW  

 Die Eingruppierung erfolgt nach den übertragbaren Tätigkeiten nach dem Tarifvertrag der 
Länder TV-L 

 Möglichkeit einer Verbeamtung in der Laufbahn des gehobenen nichttechnischen Dienstes 

mit Entwicklungsmöglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A12. Für die Besetzung des 
Dienstpostens steht zunächst eine Planstelle der Besoldungsgruppe A11 zur Verfügung 

Kontakt 
Fragen zum Bewerbungsprozess 

Frau Rennebeck (Personalreferat) 

Tel.: 0761 5928 3132 

 

Fachliche Fragen  

Herr Cornelius (Stv. Abteilungsleitung 3) 

Tel.: 0761 5928 3303 

Ihre Bewerbung:  

Ihre Bewerbung: Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie uns bitte unter Auswahl „Amt 

Freiburg“ und der Kennziffer VBBW-Amt-RV-057-FE bis zum 22.08.2026 über das 

Bewerberportal (https://bewerberportal.landbw.de/vbv).  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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Wichtige Informationen: 
Die Ausschreibung erfolgt unter dem Vorbehalt, dass die entsprechende Planstelle 
vorübergehend für Inhaber eines gleichbewerteten Dienstpostens in Anspruch genommen 
werden kann. 

Die Besetzung im Rahmen des Aufstiegs erfolgt zunächst mit einer kommissarischen Besetzung. 
Eine dauerhafte Übertragung des Dienstpostens setzt das Vorliegen aller laufbahnrechtlichen 
Voraussetzungen nach § 22 LBG voraus. Bewerben können sich auch vergleichbare 
Tarifbeschäftigte ab Entgeltgruppe 11 mit langjähriger Berufserfahrung. Die Vergütung von 
Tarifbeschäftigten erfolgt zunächst in Entgeltgruppe 13. Mittelfristig ist bei Vorliegen aller 
persönlichen und tariflichen Voraussetzungen eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 14 möglich. 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsätzlich teilbar ist.  

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders 
erwünscht. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden ausdrücklich begrüßt. Sie werden bei 
entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Datenschutzhinweise 

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf unserem Karriereportal unter 
www.vermoegenundbau-bw.de/karriere/stellenangebote 

 

   

https://www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz

