AKADEMIE

Stellenausschreibung

Die Bundesstiftung Bauakademie (BSBA) ist eine Institution fir alle Themen des Planen und
Bauens. Transformationsprojekte, Veranstaltungen und Ausstellungen erschliel3en das Bauen
der Zukunft fur die Gegenwart.

Die Baubranche ist im Umbruch. Strengere Klimaschutzvorgaben, zukunftsorientierte
Nachhaltigkeitskonzepte und neue Verfahren der Digitalisierung verdndern alle Bereiche des
Bauens grundlegend — vom Planen bis zur Nutzung von Gebauden. Die Bauakademie begleitet
diesen Transformationsbedarf durch die Vernetzung von Akteur*innen und die Vermittlung von
Wissen in relevanten Themenfeldern, die das Bauen im 21. Jahrhundert bestimmen werden.

Die BSBA wirkt als nationales und internationales Schaufenster, welches Uber Bauwesen,
Stadtentwicklung, Wohnen und Baukultur informiert und zur Auseinandersetzung anregt. In
unmittelbarer raumlicher Ndhe zum Humboldt Forum und zur Museumsinsel setzt der Bund mit
diesem Projekt einen baukulturellen Schwerpunkt in der Bundeshauptstadt, welcher dem
historischen Vorbild verpflichtet ist und dem gesamten Bauen gewidmet wird.

Um diese Aufgabe gut zu organisieren, sucht die BSBA am Dienstort Berlin fur eine auf zwei
Jahre befristete Einstellung zum ndchstmdéglichen Termin eine*n

wiss. Referent*in (m/w/d) Digitalisierung und Automatisierung
Kennziffer: BSBA-2026-016
in Vollzeit

Sie werden gemeinsam mit der Leiterin des Programmbereichs der Bauakademie sowie anderen
(wissenschaftlichen) Referent*innen in einem Transformationsteam zusammenarbeiten und
relevantes Transformationswissen fur die Wertschdpfungskette Bau aufbereiten. Hierbei werden
Sie Teil eines interdisziplindren Teams und treiben Konzepte, Formate und Projekte flr die
nachhaltige Transformation mit Fokus Digitalisierung und Automatisierung in den Bereichen
Planen, Bauen und Stadtentwicklung voran.

lhre Aufgaben:

e Leitung und weitere Entwicklung des fachlichen Profils Digitalisierung und Automatisierung
im Transformationsteam in Abstimmung mit der Programmleitung der Bauakademie

e Leitung, Konzeption, und Durchfihrung von Vermittlungs- und Vernetzungsformaten zu
Digitalisierung und Automatisierung (z. B. Kl, Robotik, Digitaler Zwilling, BIM etc.) im Bereich
Planen, Bauen, Stadtentwicklung und Landschaftsarchitektur bzw. entlang der
Wertschoépfungskette Bau

e Leitung, Konzeption und Aufbau von Transformationsprojekten zu Digitalisierung und
Automatisierung mit Nachhaltigkeitswert

e Identifikation relevanter Zukunftsthemen, aktueller Forschungs-, Politik- und
Praxisentwicklungen sowie Innovationsfelder und Transformationsbedarfe im Bereich
Digitalisierung und Automatisierung und deren Ubersetzung in praxisnahe Vermittlungs-,
Vernetzungs- und Projektformate fur die Bundesstiftung
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o Weiterentwicklung von Wissens- und Vermittlungs- und Projektformaten im Bereich
Digitalisierung und Automatisierung

e Konzeption und Moderation von inter- und transdisziplinaren Workshops, Arbeitsgruppen
sowie von 6ffentlichen Veranstaltungen, Dialogen, Prasentationen, Podiumsgespréchen etc.

e Konzeption und Organisation von wechselnden Fachausstellungen der Bundesstiftung

e Leitung von Zeit-, Budget- und Ressourcenplénen, Ausschreibungen fir Auftrage an Dritte
und Koordination externer Dienstleister*innen

e FErarbeitung von Fachbeitrdgen und -vortragen, Verdffentlichung in Fachpublikationen,
Teilnahme an Podien und Veranstaltungen sowie fachliche Vertretung in Gremien und
Arbeitskreisen

e FErarbeitung von Positionspapieren und Responsen fur die Programmleitung, die Direktion
und den Stiftungsrat der Bundesstiftung

o Koordinierung und fachspezifische bzw. fachkundige Beantwortung von inhaltlichen
Anfragen an die Bundesstiftung aus den Bereichen des nachhaltigen Planens und Bauens
sowie nachhaltiger Stadtentwicklung zu Digitalisierung und Automatisierung

Sie sind eine Uberzeugende und kreative Personlichkeit mit exzellentem Fachwissen,
ausgepragtem strategischen und konzeptionellen Denken. Sie verfigen uUber sehr gute
Kommunikations- und Moderationsfahigkeiten und hohe soziale Kompetenz. Sie méchten gerne
Teil eines interdisziplinaren Teams werden und haben Freude am Aufbau von neuen Strukturen
und Netzwerken.

lhre Qualifikationen:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Uni-Diplom/Master) in Architektur,
Bauingenieurwesen oder vergleichbare Studienabschlisse mit Spezialisierung/Vertiefung
Digitalisierung im Baubereich

¢ Mind. 2 Jahre Berufserfahrung in der Leitung von Projekten und Formaten im Themenfeld
Digitalisierung und Automatisierung im Planen, Bauen, Stadtentwicklung

e Leitung von praxisnahen Projekten im Bereich Digitalisierung und Automatisierung sind
wlnschenswert

e Nachweisbar sehr gute fachliche Expertise im Themenfeld Digitalisierung und
Automatisierung entlang der Wertschdpfungskette Bau

e Sehr gute Erfahrung in der Leitung, Konzeption und Moderation von &ffentlichen
Fachveranstaltungen und Workshops zu Transformationsthemen, insbesondere mit Fokus
auf Digitalisierung und Automatisierung entlang der Wertschdpfungskette Bau

e Erfahrungen bei der inter- und transdisziplindren Erarbeitung von Fachwissen, Formaten und
Projekten an der Schnittstelle zwischen Fachexpert*innen und Praktiker*innen entlang der
Wertschoépfungskette Bau

e Erfahrung in der Erarbeitung von Fachbeitragen

e Erfahrung in der Konzeption von Fachausstellungen ist winschenswert

e Bundesweite Vernetzung und Kontakte u. a. in die Bauwirtschaft, insbesondere mit Bezug zu
Digitalisierung und Automatisierung, sind winschenswert

e Sehr gute Kenntnisse des Projektmanagements

e Kenntnisse in 6ffentlichen Ausschreibungs- und Vergabeprozessen sind winschenswert

e Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office 365, KI-Anwendungen sowie gute Kenntnisse in der
Adobe Creative Suite und in Planungssoftware, Kenntnisse in BIM sind wiinschenswert

o Fahigkeit zu kreativer team- und ergebnisorientierter Arbeit

e Fahigkeit komplexe Sachverhalte schnell und prazise in Wort und Schrift zu kommunizieren

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie zur hohen Belastbarkeit
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e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Was wir lhnen bieten:

e Ein auf zwei Jahre befristetes Arbeitsverhéltnis in Vollzeit nach dem Tarifvertrag fur den
offentlichen Dienst Bund (TV6D Bund)

e Vergultung bis zur Entgeltgruppe E13 TV6D Bund

o Kollegiales, von Teamarbeit gepragtes Arbeitsumfeld

o Flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten

o Verkehrsginstige Lage der Dienststelle im Herzen Berlins

e BVG-Jobticket (z.B. Deutschlandticket) mit monatlichem Arbeitgeber-Zuschuss

e Betriebliche Altersvorsorge (VBL)

e Eine anspruchsvolle, eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tatigkeit

¢ Umfangreiche Qualifizierungs- und Fortbildungsmdglichkeiten

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse) in einer PDF-Datei (max. 10 MB) bis zum 30.08.2026 in elektronischer Form an:
bauakademie@verwaltungsberatung.de. Die BSBA begriuf3t Bewerbungen unabhangig von
kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion/Weltanschauung, zugeschriebener
Behinderung oder sexueller Orientierung und freut sich besonders Uber Bewerbungen von
Menschen mit internationaler Geschichte sowie People of Color.

Wir verbirgen uns fur absolute Diskretion sowie eine rasche Bearbeitung lhrer Bewerbung. Bei
Fragen wenden Sie sich bitte per E-Mail an bauakademie@verwaltungsberatung.de.
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