R

Presse- und Informationsamt -
der Bundesregierung
r ‘

Zertifikat seit 2010
audit berufundfamilie

Das Presse- und Informationsamt der Bundesregierung (BPA) sucht am Dienstort Berlin zum

nichstmoglichen Zeitpunkt

eine Kraftfahrerin/einen Kraftfahrer
(w/m/d)

zur zunichst befristeten Einstellung.

Was macht das BPA?

Das BPA arbeitet an der Schnittstelle von Politik und Medien und ist Dreh- und Angelpunkt fiir
Informationen der Bundesregierung: Nach aufen informieren wir die Biirgerinnen und Biirger
sowie die Medien {iber die Politik der Bundesregierung. Nach innen unterrichten wir
Bundeskanzler und Bundesregierung tiber die Nachrichtenlage in Deutschland und der Welt. Das
BPA wird von Regierungssprecher Stefan Kornelius geleitet, der unmittelbar dem Bundeskanzler

unterstellt ist.

Wir sind ein - zertifiziert - familienfreundlicher Arbeitgeber und wir legen groflen Wert auf
Diversitat wie auch auf ein vorurteilsfreies sowie wertschitzendes Arbeitsumfeld. Diesem Leitbild

haben wir uns mit dem Beitritt zur Charta der Vielfalt verpflichtet.

Lernen Sie uns bereits jetzt als Ihren zukiinftigen Arbeitgeber in den sozialen Medien wie TikTok,

Instagram, Facebook, X, Mastodon oder unter Bundesregierung.de kennen!

Warum ist das BPA ein attraktiver Arbeitgeber?
Wir bieten:

e zukunftsorientierte Aufgaben in einer modernen Bundesbehorde,

e einen interessanten Arbeitsplatz in der Mitte Berlins,

e ein Einfithrungs- und Patenprogramm fiir Neueinsteigerinnen / Neueinsteiger,

e die Zahlung einer Zulage fir den Dienst in einer obersten Bundesbehorde
(,Ministerialzulage®),

¢ umfangreiche Fortbildungs- und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten,

e Zuschuss zum Jobticket (VBB),

e ein offenes Ohr fiir Thre Bediirfnisse und die Bereitschaft gemeinsame Losungen zu finden.


https://www.bundesregierung.de/breg-de/bundesregierung/bundespresseamt
https://www.charta-der-vielfalt.de/
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Welche Aufgaben warten auf Sie?

e Personenbeférderung mit Dienstfahrzeugen (PKW),

e Kurierfahrten und sonstige Aufgaben nach Weisung,

e anlassbezogene ein- und mehrtigige Dienstreisen,

e ceigenstindiges und liickenloses Fiihren von Fahrtenbiichern,

e Fahrzeugkontrolle und -pflege.

Was miissen Sie mitbringen?

e eine abgeschlossene Schulausbildung,

e giiltige Fahrerlaubnis der Klasse B (Klasse 3) und keine Eintragungen im
Fahreignungsregister,

e hohes Maf? an Zuverlassigkeit, Verschwiegenheit und Verantwortungsbewusstsein,

e Kontaktfreude und Teamféhigkeit,

e hohe Leistungsfihigkeit und -bereitschaft,

o Flexibilitit und die Bereitschaft, auch zu unregelmifligen Arbeitszeiten oder an
Wochenenden zu arbeiten, insbesondere bei mehrtagigen Dienstreisen,

e gute Umgangsformen und verbindliches Auftreten,

e gute miindliche Ausdrucksfdhigkeit und eine ausgeprigte Serviceorientierung.
Aufderdem wiinschenswert sind:

o regelméfiige Teilnahme an Fahrsicherheitstrainings,
e mehrjahrige hauptberufliche Erfahrungen in der Personenbeférderung; vorzugsweise als

personliche Fahrerin /personlicher Fahrer,

e protokollarische Vorkenntnisse.

Das Arbeitsverhiltnis ist zunichst befristet fiir ein Jahr.
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Die Vergiutung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages fir die Kraftfahrer und
Kraftfahrerinnen des Bundes (KraftfahrerTV Bund) vom 13.09.2005. Es erfolgt die Eingruppierung
in die E4, Pauschalgruppe 4 (244 Stunden - 268 Stunden / Monat). Eine Zulage fiir den Dienst bei
obersten Bundesbehorden (,Ministerialzulage) wird gezahlt. Bitte beachten Sie, dass unter
Bertiicksichtigung der besonderen dienstlichen Anforderungen des Arbeitsbereiches die Tatigkeit

nur in Vollzeit ausgeiibt werden kann.

Die Zufriedenheit aller Mitarbeitenden ist uns besonders wichtig. Wir setzen uns deshalb fiir ein
offenes, flexibles und spannendes Umfeld ein, in dem sich niemand verstellen muss. Und das ist

uns besonders wichtig: WIRSINDBUND. Wir schitzen die Vorziige von Diversitit. Deshalb freuen

wir uns tiber Bewerbungen aller Menschen - unabhingig von ihrer Herkunft, ihrer Religion oder
Weltanschauung, ihrem Geschlecht, ihrem Alter oder ihrer sexuellen Orientierung.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (w/m/d) werden bei gleicher Eignung besonders

berticksichtigt.

In Bereichen, in denen Frauen unterreprisentiert sind, werden ihre Bewerbungen im Interesse der

beruflichen Gleichstellung den gesetzlichen Vorgaben entsprechend bevorzugt beriicksichtigt.


http://www.wir-sind-bund.de/
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte tiber das unten eingestellte Online-Bewerbungssystem des
Bundesverwaltungsamtes. Passwort und Account erhalten Sie unter Angabe [hrer E-Mail-Adresse.

Bitte geben Sie bei Riickfragen die Kennziffer BPA-2026-010 an.
Ende der Bewerbungsfrist ist der 10.08.2026.

Online-Bewerbungssystem.

Hier gelangen Sie zum Online-Bewerbungsbogen der Stellenausschreibung BPA-2026-010:
https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BPA-2026-010/index.html

Bitte laden Sie Thre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, letztes
Schulzeugnis, Abschlusszeugnisse (Ausbildung, Studium etc.), Arbeitszeugnisse, ggfs. Nachweis der
Schwerbehinderung etc.) zusammen mit Ihrer Onlinebewerbung in einer PDF-Datei (max. 20 MB) in

das Online-Bewerbungssystem hoch.

Fiir Rickfragen zum Bewerbungsverfahren stehen Ihnen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
vom Servicezentrum Personalgewinnung des Bundesverwaltungsamtes unter der Tel. 022899 358-
87500 gerne zur Verfiigung. Fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren, zum BPA als Arbeitgeber und
zu moglichen Aufgabenbereichen steht Thnen im BPA Frau Trappe unter der Tel. 030 18 272-2742

gerne zur Verfliigung.


https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BPA-2026-010/index.html
https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BPA-2026-010/index.html
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