Die Stadt Wunstorf sucht
zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

WUNSTORF f Padagogische Assistenzkraft (m/w/d)

stadt mit meer far die Kindertagesstatte Idensen
(Entgeltgruppe S 2 bzw. 3 TVOD / befristet / Teilzeit)

Die Stadt Wunstorf sucht Sie als padagogische Assistenzkraft (m/w/d), z. B. als Sozialpada-
gogische/r Assistent/in, fur den Einsatz in der Kindertagesstatte Idensen. Die Vergitung erfolgt
nach Entgeltgruppe S 2 bzw. 3 TVOD. Die Stelle ist zunachst befristet und mit bis zu 25
Std./Wo. zu besetzen.

In der Kindertagesstatte Idensen werden zurzeit 39 Kindergartenkinder und 5 Krippenkinder
im Alter von 1,5 - 6 Jahren in zwei Gruppen in einer familiendhnlichen Atmosphare betreut.
Die Kindertagesstatte bietet eine tagliche Betreuungszeit von 7.30 bis 15.00 Uhr. Unsere Fa-
miliengruppen bieten in ihrer Altersmischung ein dem realen Leben entsprechendes Lernfeld.
In kontinuierlichen Beziehungen kénnen Kinder voneinander lernen und friih soziale Kompe-
tenzen erlangen.

Die Stelle wird im Rahmen der Richtlinie Qualitat in Kindertagesstatten Il geférdert und ist
daher zunéchst bis zum 31.07.2027 befristet.

Sie bringen mit:

e fiir eine Eingruppierung nach EG S 3 TV6D eine abgeschlossene Ausbildung, die den
Anforderungen einer padagogischen Assistenzkraft nach § 9 Abs. 3 NKitaG entspricht
(z. B. sozialpadagogische/r Assistent/in)

e oder eine abgeschlossene anerkannte Ausbildung fir eine Eingruppierung nach EG S
2 TV6D. Je nach Kapazitaten besteht die Mdglichkeit, im Anschluss eine padagogische
Ausbildung zu absolvieren.

Dariiber hinaus ist wiinschenswert:

ein liebevoller, aber konsequenter Umgang mit den Kindern,

fachliche Kompetenz,

Engagement, Eigeninitiative und die Fahigkeit, eigenverantwortlich zu arbeiten,

ein hohes MalR an Flexibilitat,

Teamfahigkeit und Empathie sowie die Bereitschaft, unser padagogisches Konzept
umzusetzen.

Wir bieten lhnen:
e ein befristetes Arbeitsverhéaltnis mit den tblichen Leistungen des Tarifvertrages 6f-
fentlicher Dienst (TVOD) in Entgeltgruppe S 2 bzw. 3 TV6D SuE:

» Jahressonderzahlung (sog. Weihnachtsgeld)
» Leistungsorientierter Bezahlung (LOB)
» betrieblicher Altersvorsorge (VBL)

e eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
e eine teamorientierte Arbeitsatmosphare sowie individuelle Fortbildungsméglichkeiten
e attraktive Gesundheitsangebote und Vergunstigungen:

» Firmenfitness (Hansefit)
» vergunstigtes Deutschlandticket (Jobticket)
» Verginstigungen tber corporate benefits



e Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf:

» Betriebskitaplatze
» Kinder- und Angehdrigenversorgung tber die Fluxx-Notfallbetreuung

Die Stadt Wunstorf setzt sich fur die berufliche Gleichstellung ein. Die Bewerbung von Man-
nern ist daher ausdriicklich erwiinscht.

Schwerbehinderte und schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Bewerberinnen und Be-
werber werden bei gleicher Eignung im Rahmen des gesetzlich zuléssigen bevorzugt bertick-
sichtigt. Eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bitte ich zur Wahrung Ihrer Interessen
bereits in der Bewerbung mitzuteilen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 22.08.2026.

Bewerbungen kdénnen per Online-Bewerbung direkt auf unserer Internetseite
www.wunstorf.de oder per E-Mail Gbermittelt werden. Bitte senden Sie dazu lhre vollstdndigen
Unterlagen als zusammenhangendes PDF-Dokument an bewerbung @wunstorf.de.

Sollten Sie noch Fragen haben, stehen Ihnen die Leiterin der Kindertagesstatte Idensen, Frau
Helbig, Tel. 05031 4903, sowie Frau Dobler vom Fachbereich Personal, Tel. 05031 101-461
gerne zur Verfigung.

Wir freuen uns auf Sie!



