Interne und externe Stellenausschreibung

gilltig bis 30.08.2026 B S

Fir unseren Geschaftsbereich Fuhrparkmanagement suchen wir am Standort Ringbahnstrafe eine:n

Gruppenleiter:in Ladeinfrastruktur und Anlagenmanagement
(w/m/d)

Entgeltgruppe 14 TV6D VKA

Berlin gemeinsam besser, griiner und sauberer machen — das ist unsere Mission als grofttes kommunales
Entsorgungsunternehmen Deutschlands. Daflr suchen wir engagierte Personlichkeiten.

Was wir bieten

= Vergutung: Wir bezahlen nach TV8D VKA mit regelmaRigen Gehaltssteigerungen, einer Jahressonderzahlung und
einer zusatzlichen betrieblichen Altersvorsorge (VBL).

= Hybrides Arbeiten: Mobiles Arbeiten ist bei uns gelebte Realitat.

= Work-Life-Balance: Wir haben eine 39-Stunden-Woche, 30 Tage Urlaub und frei am 24. und 31. Dezember.
Zudem bieten wir flexible Arbeitszeitmodelle mit Freizeitausgleich sowie Teilzeitmdglichkeiten.

= Mobilitat: Wir bieten Fahrrad-Leasing und bezuschussen BVG-Jobticket oder Deutschlandticket.

= Moderner Arbeitsplatz: Wir ermdglichen ein komfortables Arbeiten durch cloudbasierte Anwendungen, MS Teams,
eine Beschéaftigten-App und ergonomisch gestaltete Arbeitsplatze.

= Sicherheit: Als krisensichere Arbeitgeberin bieten wir dir einen unbefristeten Job mit Sinn.
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Was du mit uns gestaltest

= Du verantwortest die Betreiberschaft der Ladeinfrastruktur der BSR und das Anlagenmanagement in den
Werkstatten, dabei sicherst du technische Verfligbarkeit, Sicherheit, Qualitdt und Wirtschaftlichkeit zu, steuerst
Wartung, Instandhaltung und Prifung und arbeitest eng mit der verantwortlichen Elektrofachkraft (VEFK) und der
Abteilungsleitung zusammen

= Du Ubernimmst die fachliche und disziplinarische Leitung des Teams, dazu gehéren Aufgabenverteilung,
Terminsteuerung, Einweisung in neue Verfahren und Ablaufe, Sicherstellung einer reibungslosen Kommunikation
sowie die chancengerechte Férderung und Weiterentwicklung der Beschaftigten

= Mit Deinem Team organisierst und steuerst Du den Betrieb der durch Dich verantworteten Anlagen, inklusive
Koordination interner und externer Dienstleister, Schnittstellen zu Netzbetreibern und IT-Systemen sowie der
Umsetzung von Gefahrdungsbeurteilungen, Prifkonzepten und Arbeitsschutz-, Qualitats- und
Umweltschutzanforderungen

= Du leitest und priorisierst technische Projekte im Umfeld Werkstattanalgen, Tankmanagement und Ladeinfrastruktur,
dazu zahlen Planung, Monitoring, Risiko- und Qualitatssicherung, Einhaltung technischer und rechtlicher Vorgaben
sowie die Zusammenarbeit mit Abteilungsleitung, Werkstattleitung, Immobilienmanagement und externer Planungs-
und Ingenieurbiiros

= Du tragst Verantwortung fir Budget, Kostencontrolling, Reporting und Férdermittelmanagement in deinem
Verantwortungsbereich, wirkst an der Wirtschaftsplanung und Investitionsentscheidungen mit, transparentes
Reporting zu Anlagenzustanden, Verfugbarkeiten, Verbrauchsdaten und Kosten sowie Identifikation und Nutzung
geeigneter Forderungsprogramme und Abteilung von Optimierungsmaf3nahmen

Personalgewinnung
Tel. -1000



http://www.bsr.de/tarifvertrag
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Was du mitbringst

= Abgeschlossene technische Hochschulbildung ((FH) Diplom/ Bachelor) der Ingenieurswissenschaften in der
Fachrichtung Maschinenbau, Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Versorgungs-/ Gebaudetechnik oder
Facility Management oder

= Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (Uni-Diplom/ Master) in der Fachrichtung Maschinenbau,
Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Versorgungs-/ Gebaudetechnik oder Facility Management oder
Anerkennung als ,sonstiger Beschaftigte:r

= Mehrjahrige fachbezogene Berufserfahrung in der Einrichtung, im Betrieb und Instandhaltung von technischen
Anlagen oder gréRReren Infrastrukturanlagen (idealerweise Ladeinfrastruktur, Werkstattanlagen, Prifsténde,
Waschhallen o. A.) sowie in der Steuerung von Projekten im technischen Bau-/ Infrastrukturumfeld und in der
Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern sowie im Ausschreibungs-/ Vergabeprozess

= Langjahrige Berufserfahrung in einer leitenden Funktion mit Personal- und Ergebnisverantwortung (z. B. Team- oder
Gruppenleitung)

= SAP Kenntnisse (PM, FI/CO, MM) sowie Fuhrerschein der Klasse B

Uber den Fachbereich:

Die Gruppe Ladeinfrastruktur und Anlagenmanagement ist Teil der neuen Abteilung Business IT, Anlagen- und
Qualitdtsmanagement im Fuhrparkmanagement — in einem innovativen, zukunftsorientierten und modernen
Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist und eine wertschatzende Atmosphéare grolgeschrieben werden.

Als Gruppenleiter:in im Bereich Ladeinfrastruktur und Anlagenmanagement erwartet dich bei uns eine spannende
Fuhrungsaufgabe mit viel Gestaltungsspielraum. Gemeinsam mit deinem Team sorgst du dafir, dass unsere
Ladeinfrastruktur und technischen Anlagen im Werkstattbereich jederzeit verfigbar und in einwandfreiem Zustand
sind. Du gestaltest Prozesse proaktiv mit, entwickelst innovative Losungen fir aktuelle Herausforderungen und tragst
so aktiv zur nachhaltigen, klimafreundlichen Mobilitat in Berlin bei. Werde Teil unseres Teams und leiste einen
wichtigen Beitrag zur nachhaltigen Zukunft Berlins!

Wir fordern die berufliche Gleichstellung! Angesprochen und willkommen sind Bewerbungen aller Menschen, gleich
welchen Geschlechts (w/m/d) und welcher Herkunft. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt. Um den Anteil von Frauen in unterreprasentierten Bereichen und Menschen mit Migrationshintergrund zu
erhdhen, sind die Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Migrationshintergrund ausdrtcklich erwlnscht.

Bitte bewirb dich mit deinen vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.08.2026 Gber unser
Bewerbungsformular auf unserer Internetseite: www.bsr.de/jobs

Personalgewinnung
Tel. -1000



http://www.bsr.de/jobs

