Evangelischer
Kirchenkreis
DortmundJ

EVANGELISCHE KIRCHE IN !
STELLENAUSSCHREIBUNG DORTMUND-LUNEN-SELM

Méchtest du die Kirche von morgen mitgestalten? Mdéchtest du Offentlichkeitsarbeit fiir alle
Generationen aufbauen? Sprechen dich Freiraume und selbstandiges Arbeiten innerhalb eines
gleichberechtigten Teams an?

Gemeinsam Kirche sichtbar machen — wir freuen uns auf dich!

Flr den Personalplanungsraum Dortmunder Siid-West (Christus, Elias, Stidwest, Philippus) suchen
wir als Evangelischer Kirchenkreis Dortmund zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

Mitarbeitende*n (m/w/d) im Bereich Verkiindigung mit
Schwerpunkt Offentlichkeitsarbeit (VSBMO)

Die Anstellungstragerschaft liegt beim Ev. Kirchenkreis Dortmund. Es handelt sich um eine auf drei
Jahren befristete Vollzeitstelle mit derzeit 39 Wochenstunden, die nach der Entgeltgruppe 11 BAT-
KF bewertet ist. Der Arbeitseinsatz und -ort erfolgt innerhalb der vier Gemeinden.

Wir suchen dich fiir:

e Vernetzung der Offentlichkeitsarbeit der Gemeinden, des Personalplanungsraumes in
Abstimmung mit dem Kirchenkreis

e Abbildung der vielfiltigen Formen von Offentlichkeitsarbeit

e Verkiindigung in der Offentlichkeitsarbeit

Deine Aufgaben:

e Du gestaltest die Stelle im Team

e Du entwickelst die Kommunikation in digitalen und klassischen Medien weiter
e Du sorgst flr eine Wiederkennbarkeit des PPRs und der Gemeinden

e Du nimmst die Vielfalt der Gemeinden wahr und kommunizierst sie

e Du bringst neue, auch kritische Perspektiven ein

e Du bereicherst die Verkiindigung des Evangeliums durch deine Arbeit

Dein Profil:

e Du identifizierst dich mit den Werten der evangelischen Kirche und mochtest an der Kirche der
Zukunft mitbauen

e Du verfilgst Gber Erfahrungen im Kommunikationsmanagement

e Du verfligst Giber Kompetenz in der Arbeit mit social media

e Du beherrschst Bild-, Grafik- und Videobearbeitung

e Du hast Freude am Schreiben und Gestalten sowie Stil- und Formatsicherheit in allen
journalistischen Formen

e Du liebst organisierte, selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Du bist kommunikativ, kreativ, ein*e Teamplayer*in und verantwortungsbewusst

Du bist Mitglied der Evangelischen Kirche



Deine Qualifikationen:

e Abgeschlossenes Studium Gemeindepadagogik oder Soziale Arbeit und Zusatzqualifikationen im
Bereich Offentlichkeitsarbeit, Kommunikation, Medien, Marketing. Zusatzqualifikationen kénnen
ggf. noch erworben werden.

* Du hast sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Sprachniveau C2 des Gemeinsamen
Europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen)

Was dich erwartet:

e Ein Verbund (Personalplanungsraum) von vier verschiedenen Gemeinden, die ihre
Zusammenarbeit und ihr Miteinander zukunftsfahig gestalten wollen.

e Eine auf drei Jahre befristete Vollzeitstelle mit hoher Gestaltungsmoglichkeit

e Mitarbeit in einem engagierten Interprofessionellen Team (IPT)

e Ein vielfdltiges und sinnstiftendes Arbeitsfeld

e Flexible Arbeitszeiten im Rahmen kirchlicher Regelungen mit der Méglichkeit zur Mobilen Arbeit

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Eine familienorientierte Personalpolitik

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e DeutschlandTicket und Leasingrad

Der Ev. Kirchenkreis Dortmund ist Trager des Ev. Gutesiegels Familienorientierung. Mit einer
familienorientierten Personalpolitik engagieren wir uns fir eine bessere Vereinbarkeit von Familie
und Beruf und bieten wunseren Mitarbeitenden durch zahlreiche MaRnahmen ein
familienfreundliches Arbeitsumfeld.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellten sind erwiinscht.

Fiir Rickfragen zur Tatigkeit steht dir der standig stellv. Superintendent Michael Stache unter der
Telefon 0231 22962-366 zur Verfligung. Bei personalrechtlichen Fragen wende dich bitte an
Stephanie Borstinghaus, Telefon: 0231 22962-143.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) inklusive Arbeitsproben
(redaktionelle Texte, Screenshots von Posts, Links etc.) als ein zusammenhangende PDF-Datei und
senden diese unter Angabe der Referenznummer 26-28 bis zum 02.09.2026 per Mail an
bewerbung@ekkdo.de.

Die Vorstellungsgesprache sind fir den 14.09.2026 geplant.
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