Schleswig-Holstein Landesbetrieb
Der echte Norden L BV H * StralRenbau und Verkehr
a . Schleswig-Holstein

Offentliche Stellenausschreibung
Fur Beschaftigte des Landes Schleswig-Holstein und
externe Bewerberinnen und Bewerber

Im Landesbetrieb Strallenbau und Verkehr Schleswig-Holstein ist zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt am Standort Rendsburg/Westerronfeld eine Stelle als

Technikerin / Techniker (w/m/d)
im Fachbereich 442 , L eit- und Systemtechnik“
auf Dauer in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen.
Uber uns

Der LBV.SH betreut Uber 7.600 Kilometer Stral3en, 5.000 Kilometer Radwege sowie 1.700
Bruckenbauwerke. Wir beschaftigen mehr als 1.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an
den Standorten Kiel, Flensburg, Rendsburg, ltzehoe und Lubeck sowie in 22 StralRenmeis-
tereien. Als obere Verkehrsbehorde kimmern wir uns daneben um Stral3enverkehr, Luft-
fahrt und die nichtbundeseigenen Eisenbahnen in Schleswig-Holstein.

lhre Aufgaben

e Betreuung der Verkehrstechnischen Anlagen des Landes Schleswig-Holstein wie
z.B. Kabelanlagen, Wechselwegweisungen, Zahlstellen, Wettererfassungsanlagen,
Tunnel- und Wildwarnanalgen

e Betreuung von Dienstleistern und Koordination von Wartungs- und Serviceeinsat-
zen

¢ Planung, Kontrolle und Abnahme von Wartungs- und Serviceeinsatzen

e Fachlicher Ansprechpartner fur intern als auch extern zugeordneten Verkehrstech-
nischen Anlagen

e Einweisung von externen Firmen zur Arbeitssicherheit

e Wartung und Instandsetzung von elektrotechnischen, verkehrstechnischen Anlagen

e Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Das bringen Sie mit

Voraussetzungen fur die ausgeschriebene Stelle sind:

e eine abgeschlossene Ausbildung zur staatlich gepruften Technikerin / zum staatlich
gepruften Techniker (w/m/d) vorzugsweise im Bereich der Kommunikations- und
Informationstechnik, Automatisierungstechnik oder Elektrotechnik



e der FlUhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zum Flhren von
Dienstkraftfahrzeugen

e nachgewiesene sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens
Sprachniveau C1 oder ein vergleichbares Niveau)

Zudem ware wunschenswert:

e Praktische Erfahrung im Umgang mit Kommunikationstechnik (Funk- , LWL-
Ubertragungstechnik, Netzwerktechnik, Netzwerksicherheit)

e Berufserfahrung im Bereich Systemtechnik, Elektrotechnik, Informations- und
Kommunikationstechnik oder Automatisierung

o Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft sowie ein sicheres und souveranes Auftreten

e Ein gutes Organisationsvermogen und Verantwortungsbereitschaft

Wir bieten lhnen

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieBlich an Beschaftigte. Bei einer Tatigkeit im Be-
schaftigtenverhaltnis ist bei Vorliegen der tariflichen und persénlichen Voraussetzungen
eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 9b TV-L maglich.

Daruber hinaus bieten wir:

e ein vielfaltiges Aufgabenspektrum

e ein kollegiales Arbeitsklima

e ein vielseitiges Angebot in- und externer Fortbildungen

e individuelle Personalentwicklung

e erganzende Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte (VBL)

e eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch die Méglichkeit mobil und flexi-
bel zu arbeiten

e 30 Tage Urlaub im Jahr

e ein vielseitiges betriebliches Gesundheitsmanagement

e Hansefit

e Fahrradleasing

e NAH.SH-Jobticket

Wir freuen uns auf Sie!

Die Landesregierung setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein
und pruft, ob freie Arbeitsplatze mit schwerbehinderten Menschen, insbesondere mit bei
der Agentur flr Arbeit arbeitslos oder arbeitssuchend gemeldeten schwerbehinderten
Menschen, besetzt werden kdnnen. Personen mit einer Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Eignung bevorzugt berucksichtigt.



Wir mochten die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen in der Landesverwaltung for-
dern. Deshalb begrufien wir Bewerbungen, unabhangig von Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller Identitat.

Ausdrucklich begrifden wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben, gleiches gilt fir Menschen mit Kenntnissen in niederdeutscher, friesischer oder
danischer Sprache.

Wir streben in allen Beschaftigtengruppen eine chancengleiche Beteiligung von Frauen
an. Daher werden Frauen im Falle einer Unterreprasentation bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Forderung der Teilzeitbeschaftigung
liegen im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit interes-
sierte Bewerberinnen und Bewerber besonders angesprochen.

Jetzt bewerben!

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse, die Kopie Ihres glltigen Fiuhrerscheins), bei Be-
werbungen aus der Offentlichen Verwaltung mit einer Einverstandniserklarung zur Einsicht-
nahme in die Personalakte, richten Sie bitte bis zum

07. August 2026

an den Landesbetrieb StralRenbau und Verkehr Schleswig-Holstein -Personaldezernat-
Mercatorstralie 9, 24106 Kiel, gerne in elektronischer Form an bewerbung@lbv-
sh.landsh.de. Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Ubersendung von Kopien, da
die Bewerbungsunterlagen nicht zurickgesandt werden.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdriicklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens auf
der Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des
Landesdatenschutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kdnnen Sie unseren Da-
tenschutzbestimmungen entnehmen.

Fir tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht Ihnen Frau Schwarze (Tel.
0431/383-2208 oder stephanie.schwarze@lbv-sh.landsh.de), gern zur Verfugung. Bei
fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen Aufgaben wenden
Sie sich bitte an Herrn Kunft (Tel. 04331/784-415 oder arndguntram.kunft@lbv-
sh.landsh.de).

Antworten auf haufig gestellte Fragen finden Sie hier.


mailto:bewerbung@lbv-sh.landsh.de
mailto:bewerbung@lbv-sh.landsh.de
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesportal/karriere/service/faqs
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