Landesamt fur
Verbraucherschutz und Erndhrung
Nordrhein-Westfalen

Wir suchen
einen Anwendungsentwickler/-in (w/m/d) im
Fachbereich 1.3 ,,Fachinformationssysteme (und luK)/ E-Gov*

e unbefristet

e Vollzeit (Teilzeit geeignet)

e schnellstmoglich

e Entgeltgruppe 11 TV-L bis 12 TV-L

e Dienstort: Duisburg

Bei Vorliegen der personlichen und tariflichen Voraussetzungen und in Abhangigkeit
von den Kenntnissen und der Berufserfahrung ist eine Eingruppierung bis
einschliel3lich Entgeltgruppe 12 TV-L mdglich.

Ihre Aufgaben

Weiterentwicklung der Labordatenmanagementsysteme fur die finf
Chemischen und Veterinaruntersuchungsamter in Nordrhein-Westfalen
Softwareentwicklung und Management der zugehdrigen IT-Systeme
Koordination und Prozesssteuerung notwendiger Arbeits- und Projektablaufe
im Rahmen eines Aufgaben- und Projektcontrollings und weiterer
Querschnittsaufgaben

Unterstitzung bei der Koordination der organisatorischen und thematischen
Zusammenarbeit des Landes NRW mit unterschiedlichen Bundes- und
Landesinstitutionen, sowie Bundes- und Landesarbeitsgruppen im
Aufgabenbereich

Ihr Profil
fachlich (Ausschlusskriterium)

Beschaftigte mit einschlagiger abgeschlossener Hochschulbildung (z. B. in
der Fachrichtung Informatik) oder


https://www.finanzverwaltung.nrw.de/dienststellen/landesamt-fur-besoldung-und-versorgung-nrw/entgelttabellen-fuer-tarifbeschaeftigte

e Beschaftigte mit einschlagiger abgeschlossener Berufsausbildung
(Fachinformatiker/-in der Fachrichtung Anwendungsentwicklung) oder
staatlich geprufter Assistent/-in im Bereich Anwendungsentwicklung und mit
mindestens 3-jahriger Berufserfahrung im Bereich der
Anwendungsentwicklung im Anschluss an die o. g. Abschliisse

erforderlich sind (Ausschlusskritierien):

e Nachgewiesene Kenntnisse im Bereich der Softwareentwicklung mit der
Software Blomesystem der LIVO Technologies GmbH (ehemals GUS LAB
GmbH) und Beherrschung der systeminternen Programmiersprache P-
Code

e fundierte Kenntnisse in mehreren Programmiersprachen, optimalerweise in
Java, C# und der Programmierung von Web-Services

e Kenntnisse in der SQL- und PL/SQL-Programmierung und das
Administrieren von Datenbanken, vorzugsweise unter Oracle bzw. MS SQL-
Server.

e Langjahrige Berufserfahrung in einem den Aufgaben entsprechenden
Bereiche

von Vorteil sind:

e Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Active Directory
e Kenntnisse in der Planung, Umsetzung, Administration und Uberwachung von IT-
Systemen.

personlich:

e selbststandige und eigenverantwortliche Aufgabenwahrnehmung

e strukturierte und systematische Arbeitsweise

e analytisches Denkvermdgen und die Fahigkeit zu konzeptionellem Arbeiten

e Kooperationsbereitschaft, Organisationsgeschick sowie Kommunikationsfahigkeit
e Verhandlungsgeschick im Umgang mit externen Dienstleistern

e Bereitschaft zur standigen Fortbildung

Das sind wir

Das Landesamt fur Verbraucherschutz und Erndhrung (LAVE) nimmt als
Landesoberbehdrde vielfaltige Aufgaben far die Sicherung von
Verbraucherinteressen, die Uberwachung der Lebensmittelsicherheit, der
Tiergesundheit und des Tierschutzes wahr. Darunter fallen auch die
Markttiberwachung von Lebensmitteln, Futtermitteln und Verbraucherprodukten wie
Kosmetika, Bedarfsgegenstanden, Tabak und Tabakerzeugnissen sowie die
umweltgerechte Gestaltung energieverbrauchs-relevanter Produkte (Okodesign) und
Energieverbrauchskennzeichnung. Das LAVE befasst sich mit den Lebens- und



Umweltbedingungen des Wildes in Nordrhein-Westfalen, Wildkrankheiten und deren
Bekampfung sowie Wildschadenverhitung und Fragen der Fischgesundheit. Das
Landesamt pruft und bewilligt Forderantrage auf Grundlage einer Vielzahl von
Forderprogrammen fir Unternehmen und Organisationen, aber auch fir
Korperschaften des 6ffentlichen und des privaten Rechts.

Der Fachbereich 1.3 ,Fachinformationssysteme (und IuK)/ E-Gov“ des LAVE ist in der
Zentralabteilung (Abteilung 1) angesiedelt und Ansprechpartner fur alle Fachbereiche
bei Fragestellungen der Fach-IT. Der Fachbereich 1.3 ist zudem zustéandig fir den
Betrieb und die Weiterentwicklung des Integrierten Datenverarbeitungssystems
Verbraucherschutz (IDV).

Hier finden Sie weitere Informationen: www.lave.nrw.de

Wir bieten Ihnen

v' spannende Arbeitsfelder

v' umfassende Einarbeitung, die auch Berufsanfangerinnen und Berufsanfangern
den Einstieg in das Berufsleben erleichtert

v’ betriebliche Altersvorsorge fur Beschatftigte (VBL)

v Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitszeitmodelle und
Home-Office

v individuelle Entwicklungs- und Fortbildungsmdglichkeiten

v Betriebliches Gesundheitsmanagement mit umfangreichem Programm

v Rabatte fir Mitarbeitende Uber corporate benefits Germany GmbH

Die Eingruppierung ist bis einschlie3lich Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages fir den
offentlichen Dienst der Lander (TV-L).

Das ist uns wichtig
Das Land Nordrhein-Westfalen fordert die berufliche Entwicklung von Frauen.
Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrtcklich erwinscht.

AulRerdem sehen wir uns der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht
schwerbehinderten Beschaftigten in besonderer Weise verpflichtet und begrufen
deshalb Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Bewerbungen
schwerbehinderter und gleichgestellter behinderter Menschen beriicksichtigen wir bei
gleicher Eignung grundsatzlich bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine
Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits in IThrem Bewerbungsanschreiben
hinzuweisen und einen Nachweis Uber den Grad der Behinderung (GdB) oder die
Gleichstellung anzufiigen.

Eine Abbildung der Vielfalt in unserer Gesellschaft bei unseren Beschéftigten ist uns
wichtig. Deshalb sind Bewerbungen von Menschen unabhangig von Alter, ethnischer
Herkunft, Nationalitat, Geschlecht, geschlechtlicher Identitdt und sexueller


http://www.lave.nrw.de/

Orientierung, Religion, Weltanschauung oder sozialer Herkunft ausdriicklich
willkommen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekréftige Bewerbung bis zum 26.07.2026 per E-Mail (in einem PDF-
Dokument) an XX karriere@lave.nrw.de unter Angabe der Kennziffer: FB 1.3 LIMS LV0066

« lhre fachlichen Fragen beantwortet gerne Herr Martin Neiss @ 02361 305-2592
P4 martin.neiss@lave.nrw.de
« Bei allgemeinen Fragen wenden Sie sich bitte an Simone Bartels @ 02361 305-3113

> simone.bartels@lanuk.nrw.de

Weitere Hinweise
Infos zum Datenschutz im Auswahlverfahren.



mailto:karriere@lave.nrw.de
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https://www.lave.nrw.de/system/files/media/document/file/2025-04-17-dsgvo-final_0.pdf

