DUDERSTADT STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Stadt Duderstadt sucht zum nachst méglichen Zeitpunkt

padagogische Fachkrafte (m/w/d) fur den
stadtischen Inge Sielmann Kindergarten in Fuhrbach

Die Aufgaben bestehen u.a. vorrangig in

e Betreuung, Forderung, Bildung und Erziehung von Kindern im Alter von 2-6 Jahren
Planung und Durchflhrung der auf die Zielsetzungen im Orientierungsplan ftr
Bildung und Erziehung abgestimmten padagogischen Aktivitaten und des Freispiels

e Beobachtung und Dokumentation der Bildungs- und Entwicklungsprozesse von
Kindern

e Planung und Durchflihrung regelmafiger Elterngesprache lber die Entwicklung der
Kinder

Bringen Sie folgende Voraussetzungen mit?

¢ eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte*r
Erzieher*in (m/w/d); ggf. kdnnen bei entsprechender Bewerberlage auch staatlich
geprufte*r Sozialassistent*in (m/w/d) bertcksichtigt werden

¢ mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung ist vorteilhaft
Praxiserfahrungen im Erkennen von Kompetenzen, BedUrfnissen und
Entwicklungsmadglichkeiten von Kindern

¢ Praxiserfahrungen in der Gestaltung von Kooperationsprozessen mit Eltern,

Lehrkraften, Einrichtungsleitung und Team

personliche und soziale Kompetenz

wertschatzender und empathischer Umgang mit den Kindern

Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

Mobilitat

flexible Einsatzmoglichkeit zu unterschiedlichen Zeiten

(auch nachmittags bis 16.00 Uhr)

Wir bieten lhnen:

¢ eine unbefristete Beschaftigung als padagogische Fachkraft mit tarifgerechter
Bezahlung nach Entgeltgruppe S08a TV6D

Einsatz in einer altersiibergreifenden Kindergartengruppe

eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit in einem motivierten Team
Mdglichkeiten zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Mdglichkeiten der internen Fort- und Weiterbildung

tarifliche Jahressonderzahlungen und Leistungsentgelt

Vorsorgeleistungen (vermdgenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge
durch die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander)

e Mdglichkeiten zum Fahrradleasing oder Zuschiisse zum OPNV

Bewerber*innen wird empfohlen, auch auRerberuflich erworbene Fahigkeiten,
Kenntnisse und Fertigkeiten anzugeben, wenn sie fiir die Eignung und Befahigung fir
diese Stelle von Bedeutung sind.




Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt. Eine Schwerbehinderung/Gleichstellung
bitte ich zur Wahrung lhrer Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen.

Die Stadt Duderstadt strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprasentanzen
im Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen.
Daher sind Bewerbungen von Mannern besonders erwlinscht und kénnen nach
MaRgabe des § 13 NGG bevorzugt bericksichtigt werden.

Bitte beachten Sie die Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren nach
Artikel 13 und 14 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) auf der Homepage der Stadt
Duderstadt, www.duderstadt.de (Rubrik: Verwaltung & Politik / Arbeitgeber

Stadt / Stellenangebote).

Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 10.08.2026
online auf der stadtischen Homepage (https://www.duderstadt.de/verwaltung-
politik/arbeitgeber-stadt/stellenangebote/) oder per Mail an
bewerbungen@duderstadt.de ein.

Bitte fligen Sie lhrer Mail Dateianhange ausschlief3lich im PDF-Format bei. Andere
Dateiformate kénnen leider nicht angenommen werden.

Sollte eine Onlinebewerbung oder ein Mailversand flrr Sie nicht mdglich sein, so kdnnen
Sie lhre Bewerbung auch postalisch an die Stadt Duderstadt, Worbiser Strale 9, 37115
Duderstadt, richten.

Fir weitere Informationen stehen Ihnen die Mitarbeiter*innen des Fachdienstes
Personal, Tel. 05527/841-174, gern zu Verfugung.

gez. Feike

Thorsten Feike
Burgermeister




