
Wir sind eine der größten und ältesten Universitäten Europas und gehören zu den größten Arbeitgeber*innen in  
unserer Region. Durch unser breites Fächerspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte 
und unseren Standort mitten in Köln sind wir attraktiv für Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfältige 
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Seit dem WiSe 2018/19 wird der Master-Studiengang Kom-
paratistik in Zusammenarbeit mit zehn Fächern der philo-
sophischen Fakultät angeboten. Diese Vernetzung unter-
schiedlicher Philologien und ihrer Nachbarfächer gründet 
auf einem Verständnis von Komparatistik als netzwerkartiger 
Ordnungs- und Wissensstruktur. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

IHRE AUFGABEN
	» Koordination und Administration des Studienganges 

Komparatistik
	» 8 SWS forschungsbasierte Lehrtätigkeit im Bereich der 

Komparatistik und/oder Romanistik 
	» Studierendenbetreuung und Mitarbeit bei Prüfungen
	» Mitarbeit bei der Organisation und fachlichen Vorberei-

tung von Konferenzen, Workshops und Veranstaltungen
	» Unterstützung bei der Einwerbung von drittmittel- 

geförderten Forschungsprojekten 
	» selbstständige Forschungs- und Publikationstätigkeiten
	» Mitwirkung bei interdisziplinären Forschungsprojekten
	» Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung

IHR PROFIL
	» abgeschlossene Promotion in Komparatistik  

oder Romanistik
	» nachgewiesene Lehrerfahrung in mindestens  

einem der beiden Fächer
	» Berücksichtigung einer weiteren nicht-romanischen  

Philologie neben dem Französischen in Forschung  
oder Lehre

	» klar im Profil ersichtliches Interesse an der  
Komparatistik und ihren theoretischen Grundlagen

	» Erfahrungen mit Management und Entwicklung von  
Studiengängen sind erwünscht

	» gute Teamfähigkeit und Organisationsfähigkeit
	» sehr gute Englisch- und Französischkenntnisse

WIR BIETEN IHNEN
	» eine wissenschaftliche Mitarbeiter*innenstelle  

in der Komparatistik/Romanistik
	» ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

	» Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und  
Familie 

	» flexible Arbeitszeitmodelle
	» umfangreiches Weiterbildungsangebot 
	» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-

managements 
	» Möglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und 
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach Maßgabe 
des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen aus-
drücklich alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Die Stelle ist ab 01.10.2026 in Vollzeit (39,83 Wochen-
stunden) zu besetzen. Sie ist unbefristet. Sofern die 
entsprechenden tariflichen und persönlichen Voraus-
setzungen vorliegen, richtet sich die Vergütung nach der 
Entgeltgruppe 13 TV-L.
Informationen zu den Karrierewegen finden Sie in den 
Leitlinien zu Karriereperspektiven neben der Professur an 
der Universität zu Köln. Informationen zur Personalauswahl 
finden Sie in der Leitlinie für die Rekrutierung von Personal 
an der Universität zu Köln (OTM-R Leitlinie).

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen inkl. beigefügten Nachweisen für 
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online 
unter: https://jobportal.uni-koeln.de. 
Die Kennziffer ist Wiss2607-04. Die Bewerbungsfrist endet 
am 29.07.2026.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an das Sekretariat unter 
Romanistik-Bewerbungen@uni-koeln.de und schauen Sie in 
unsere FAQs.

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d) Komparatistik

Philosophische Fakultät

Romanisches Seminar

https://am.uni-koeln.de/e45267/data/records53012/AM_2025-134_Karriereperspektiven_ger.pdf
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