
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sehnde sucht Verstärkung! Machen Sie mit uns den Unterschied. 
 
Hallo zukünftiges Teammitglied, 
die Stadt Sehnde hat aufregende Chancen für jemanden mit Hingabe und Engagement! 
 
Wir suchen Sie zur Verstärkung des Fachdienstes Kindestagesbetreuung und Jugendarbeit als  
 

Leitung (m/w/d) der Kita Bosenkamp 
(S13, 30 Std./ Woche, unbefristet) 

 
Was erwartet Sie bei uns?  

 Entlohnung nach Tarif S13 (Bruttogehalt zwischen 2.976 und 4.095 €). Faire und 
transparente Bezahlung für gute Arbeit.  

 Familienfreundliche Arbeitszeiten – 13,5 Std. Dienst in der 15 Uhr-Gruppe, 10 Std. für 
Leitungstätigkeit, 4,5 Std. Verfügungszeit sowie 2 Std. Frühdienst.  

 Betriebliche Altersvorsorge & vermögenswirksame Leistungen - Wir kümmern uns um Ihre 
Zukunft. 

 Notfallbetreuung – Wir unterstützen Sie in unerwarteten Situationen. 
 
Ihre Herausforderungen sind insbesondere: 

 Verantwortung für die pädagogische und organisatorische Leitung der Kita Bosenkamp. 
Dort werden 50 Kinder in zwei Gruppen im Alter von drei Jahren bis zum Schuleintritt 
betreut und zum Team gehören 6 Mitarbeiter*innen.  

 Qualitätsentwicklung und praktische Umsetzung des Nds. Orientierungsplanes.  
 Umsetzung und Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption entsprechend der 

Rahmenkonzeption der Einrichtung. 
 Entwicklung und Durchführung von Angeboten im Bereich der Elternarbeit; Bindeglied 

zwischen Elternschaft und Verwaltung. 
 Vielfältige Verwaltungsarbeiten unter Anwendung der MS-Office-Produkte, z. B. 

Kassenanordnungen, Vergabevermerke. 
 

Unsere Anforderungen: 
 Ausbildung zum*zur staatlich anerkannten Erzieher*in mit mehrjähriger Berufserfahrung im 

Leitungsteam einer Kita oder 
abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik oder Kindheitspädagogik mit 
staatlicher Anerkennung und Berufserfahrung im Kita-Bereich. 



 

 Weiterbildung zur*zum Fachwirt*in (oder vergleichbar) bzw. die Bereitschaft diese innerhalb 
von zwei Jahren zu erlangen. 

 Führerschein der Klasse B (alt: Klasse 3) und die Bereitschaft das private Fahrzeug für 
dienstliche Zwecke einzusetzen. 

 Sicherer Umgang mit den MS Office Programmen (Word, Excel, Outlook). 
 Soziale Kompetenzen, vor allem Team-, Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit im Umgang 

mit den unterschiedlichen Personengruppen (Kinder, Kolleg*innen, Eltern, Vorgesetzte). 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die vorzugsweise über das Online-Bewerbungsmodul 
erfolgen sollte. Dieses finden Sie unter www.sehnde.de/stellenangebote.  
 
Alternativ richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung bitte an die Stadt Sehnde, Fachdienst Personal, 
Organisation und Innere Dienste, Nordstraße 21, 31319 Sehnde, oder per E-Mail in einem pdf-
Dokument an Bewerbung@sehnde.de. Geben Sie dabei unbedingt die Kennziffer 27-2026 an. 
Ihre Bewerbung sollte uns spätestens am 12.08.2026 erreichen. 
 
Die Stadt Sehnde verfolgt offensiv das Ziel zur beruflichen Gleichstellung in allen Bereichen und 
Positionen. Wir freuen uns daher grundsätzlich über Bewerbungen von Personen jeden 
Geschlechts, ob weiblich, männlich oder divers. Das (m/w/d) in der Stellenbezeichnung umfasst für 
uns alle Menschen, die mit uns zusammenarbeiten wollen. Daher sind auch Bewerbungen von 
Menschen aller Nationalitäten willkommen. Für diese Stelle liegt im Sinne des NGG eine 
Überrepräsentanz von Frauen vor, daher begrüßen wir besonders Bewerbungen von Menschen 
anderer Geschlechter.  
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten bzw. diesen gleichgestellten Menschen mit Behinderung 
sind erwünscht. Es wird empfohlen, eine Behinderung/ Gleichstellung zur Wahrung Ihrer 
Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen. Sofern Sie Interesse haben, vor einer Vorstellung 
ein Gespräch mit der Schwerbehindertenvertretung zu führen, so stellen wir gerne den Kontakt mit 
unserer Schwerbehindertenvertretung her. 
 
Fragen? Rufen Sie uns an! Annika Eremeev (Fachdienst Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit, 
Tel. 05138/707-243) beantwortet fachbezogene Fragen und Verena Lemahl-Zinngrebe 
(Fachdienst Personal, Organisation und Innere Dienste, Tel. 05138/707-209) hilft Ihnen gerne 
weiter, wenn es um das Auswahlverfahren geht. 
 
Herzliche Grüße, 
 
 
Ihr Team der Stadt Sehnde 
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