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Interne Stellenausschreibung
Nur fur Landesbedienstete und Menschen mit Behinderung und ihnen
Gleichgestellte

Im Finanzministerium des Landes Schleswig-Holstein - Landeskasse - mit Sitz in Kiel, ist
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Mitarbeiter*in (m/w/d)
in der Poststelle

auf Dauer in Vollzeit zu besetzen.

Uber uns

Wir, das Finanzministerium des Landes Schleswig-Holstein — LANDESKASSE - (FMLK),
sind ein zugeordnetes Amt des Finanzministeriums Schleswig-Holstein mit ca. 110 Kolle-
ginnen und Kollegen. Organisatorisch gliedern wir uns in 14 Sachgebiete. Alle Ein- und
Ausgabebuchungen der Dienststellen des Landes Schleswig-Holstein werden zentral in
unserem Hause verbucht. Die Landeskasse ist zudem die zentrale Vollstreckungsstelle
des Landes fur alle 6ffentlich-rechtlichen Forderungen nichtsteuerlicher Art. Fur alle SAP-
Nutzerinnen und Nutzer der Landesdienststelle sind wir zudem zentraler Ansprechpartner
der Benutzerbetreuung.

lhre Aufgaben

e Archivierung und Aussonderung von Schriftgut

o Botengange/ Botenfahrten mit einem Dienst-PKW

e Posteingang: bearbeiten und digitalisieren

e Postausgang: kuvertieren

e Verarbeitung interner Postlaufer

o Pfortnerdienste

e Entgegennahme von Paket- und Kuriersendungen

e Umlaufe

e Ausgabe und Betreuung von Dienst-PKW

e Sitzungsvorbereitungen (eindecken, abdecken, Raume herrichten)
e in Vertretungsfallen die Bearbeitung des besonderen Behérdenpostfaches
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Das bringen Sie mit

e eine abgeschlossene Berufsausbildung

e hohe Belastbarkeit

e ausgepragte Teamfahigkeit

e freundliches Auftreten und gute Kommunikationsfahigkeit
e Verantwortungsbewusstsein

e Zuverlassigkeit

Wir bieten lhnen

Far die Tatigkeit im Beschaftigtenverhaltnis ist bei Vorliegen der tariflichen und personli-
chen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe E 6 TV-L mdglich.

Daruiber hinaus bieten wir:

e ein vielfaltiges, innovatives und gemeinwohlorientiertes Aufgabenspektrum

¢ individuelle Personalentwicklung sowie umfassende Fort- und Weiterbildungsange-
bote

e erganzende Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte (VBL)

e vermogenswirksame Leistungen

e 30 Tage Urlaub im Jahr

e ein betriebliches Gesundheitsmanagement

e ein stark vergunstigtes Jobticket mit der Mdglichkeit der privaten Nutzung

Wir freuen uns auf Sie!

Die Landesregierung setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein
und pruft, ob freie Arbeitsplatze mit schwerbehinderten Menschen, insbesondere mit bei
der Agentur fUr Arbeit arbeitslos oder arbeitssuchend gemeldeten schwerbehinderten
Menschen, besetzt werden konnen. Personen mit einer Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Wir mdchten die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen in der Landesverwaltung for-
dern. Deshalb begruf3en wir Bewerbungen, unabhangig von Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller Identitat.

Ausdrucklich begrif3en wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben, gleiches gilt fir Menschen mit Kenntnissen in niederdeutscher, friesischer oder
danischer Sprache.
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Wir streben in allen Beschaftigtengruppen eine chancengleiche Beteiligung von Frauen
an. Daher werden Frauen im Falle einer Unterreprasentation bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Férderung der Teilzeitbeschaftigung
liegen im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit interes-
sierte Bewerberinnen und Bewerber besonders angesprochen.

Jetzt bewerben!

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse), bei Bewerbungen aus der offentlichen Verwal-
tung mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverstandniserklarung zur Einsicht-
nahme in die Personalakte, richten Sie bitte bis zum

17. Oktober 2025

an das Finanzministerium des Landes Schleswig-Holstein - LANDESKASSE - Geschafts-
stelle, gerne in elektronischer Form an Bewerbung@fmlk.landsh.de. Bei Bewerbungen in
Papierform bitten wir um Ubersendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht
zuruckgesandt werden.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdricklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens auf
der Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des
Landesdatenschutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kdnnen Sie unseren Da-
tenschutzbestimmungen entnehmen.

https://www.schleswig-holstein.de/DE/Fachinhalte/L/landeskasse/landeskasseSH.html

Fir tarifrechtliche Fragen, fur fachliche Fragen zum Anforderungsprofil sowie bei Fragen
zum Verfahren steht Ihnen Frau Elke Fuglsang-Petersen (elke.fuglsang-
petersen@fmlk.landsh.de oder Tel. 0431 988 7508) gern zur Verfligung.

Antworten auf haufig gestellte Fragen finden Sie hier.



