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Far unsere Qualitatssicherung im Bereich des Technikums betreibt internationale Spitzen-
suchen wir zum ndchstmaoéglichen Zeitpunkt — zundchst befristet forschung fur eine Welt im
fr 24 Monate - eine Messtechnikerin (m/w/d) in Teilzeit (19,5 Wandel: Rund 1.000 Beschdftigte
Std./Woche). leisten ihren Beitrag zur
Bewdltigung des Klimawandels,
Chancengleichheit ist wichtiger Bestandteil unserer Personal- der nachhaltigen Nutzung der
politik. Wir méchten deshalb qualifizierte Frauen ausdrucklich weltweiten Kustensysteme und
dazu ermutigen, sich zu bewerben. der ressourcenvertraglichen

Steigerung der Lebensqualitét.

Vom grundlegenden Versténdnis
Ihre Aufgaben o o

. bis hin zur praxisnahen
®  Messungen planen und vorbereiten

Anwendung deckt das
®m  Messstrategien entwickeln und festlegen interdisziplindre Forschungs-

= Messvorrichtungen planen und aufbauen spektrum eine einzigartige

e ) Bandbreite ab.
®  Mess- und Prafmittel messaufgabengerecht auswdahlen und

anwenden
®  Messprogramme fUr programmgesteuerte Messmaschinen Kaufmdnnischer
schreiben, validieren und pflegen Geschdftsbereich

. . Der kaufmdnnische
= Messungen mittels verschiedener manueller,

halbautomatisierter und automatisierter taktiler und Geschaftsbereich stellt fur die

Wissenschaft effiziente und
rechtskonforme Systeme,
Prozesse und Services bereit.

optischer Messmittel durchfuhren

= Prafplanung durchfihren und Messergebnisse

plausibilisieren Expertise und Beratung bieten

®  Messergebnisse dokumentieren und archivieren unsere Mitarbeitenden der
= Messprotokolle erstellen und an den jeweiligen Bereiche Finanzmanagement und
Empféngerkreis versenden Controlling, Einkauf und Logistik,

. Personalmanagement,

m fehlerhafte Produkte lenken sowie sperren und entsperren )
Liegenschaftsmanagement,

= Abweichungen dokumentieren Informationstechnik, Organisation

®  KorrekturmaRnahmen verfolgen und Qualitdtsmanagement,

= VorbeugungsmaRnahmen vorschlagen Compliance-Management, das

Technikum und der Juristische

Bereich sowie die

Stabsabteilungen Interne

Revision, technische Compliance,

®  Teilnahme an bereichstbergreifendem Austausch zum
Zwecke der Messvorausplanung und
Messaufwandsabschéatzung

m  Weiterentwicklung des Mess- und Prufportfolios Risikomanagement und
® Teilnahme an externen Fachtagungen Nachhaltigkeit.
Ihr Profil Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Ihre aussage-
kraftigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf,

= Erfahrung im Bereich Messtechnik und Qualitatssicherung

®m  Kenntnisse bei der Bedienung unterschiedlicher, teilweise

CNC-gesteuerter Messgerdte .
9 9 Zeugnisse, Urkunden etc.) unter

® engagiert, technikinteressiert, fhig zum analytischen Denken Angabe der Kennziffer 2026/TK 1
sowie selbststéndige Arbeitsweise bis zum 10.08.2026.

B Team- und Kommunikationsfahigkeit wird vorausgesetzt

m  gute deutsche und englische Sprachkenntnisse
Jetzt bewerben

®m  gute Kenntnisse Microsoft Office

Wir bieten Ihnen

®  eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe in einem
Forschungszentrum mit rund 1.000 Beschdaftigten aus mehr
als 60 Nationen

= einen gut angebundenen Forschungscampus (OPNV) und
beste Mdglichkeiten zur Vernetzung, Zuschuss zum
Deutschlandticket bei vorliegenden Voraussetzungen
(Jobticket)

® individuelle Méglichkeiten zur Weiterbildung

m  Sozialleistungen nach dem Tarifvertrag des &ffentlichen
Dienstes und Vergutung bis zur Entgeltgruppe 9B nach TV
EntgO Bund

®  eine hervorragende technische Infrastruktur und eine
moderne Arbeitsplatzausstattung

m 6 Wochen Urlaub im Jahr; Betriebsferien zwischen
Weihnachten und Neujahr

®  sehr gute Vereinbarkeit von Privat- und Berufsleben;
Angebote von mobiler und flexibler Arbeit

= familienfreundliche Unternehmenspolitik mit
Kinderbetreuungsangeboten, z. B. betriebsnahe Kindertages-
statte

m  kostenloses Employee Assistance Program (EAP)
m  Corporate Benefits

® ein abwechslungsreiches Kantinenangebot auf dem
Campus

Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte behinderte
Menschen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der
gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berucksichtigt. 1 r ,

Zertifikat seit 2008
audit berufundfamilie

o . ® MITGLIED DER
o « o charta der vielfalt

® O @ Fir Diversity in der Arbeitswelt

Max-Planck-Strake 1
21502 Geesthacht
www.hereon.de
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