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Ob das Erstellen eines Ausweises, die Organisation von Veranstaltungen oder die Mitwirkung bei 

wichtigen Entscheidungen für die Stadt Werther (Westf.) – als Verwaltungsfachangestellte/r bist du 

mittendrin! Nutze Deine Chance auf einen Ausbildungsplatz bei uns. 

 

Zum 01.08.2027 bieten wir: 

 

Einen Ausbildungsplatz zum/zur 

Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 

 - Fachrichtung Kommunalverwaltung - 

 
Du arbeitest gerne mit Menschen und möchtest einen Beruf mit Verantwortung erlernen? Dann bist 

Du bei uns genau richtig. In Deiner Ausbildung verbindest Du rechtliches Wissen mit serviceorien-

tierter Beratung. Dabei sind Kommunikationsstärke, Teamgeist, Sorgfalt und ein verantwortungs-

voller Umgang mit vertraulichen Informationen besonders gefragt. 

 

Ausbildungsaufbau/-inhalte: 

✓ Dauer: 3 Jahre 

✓ Praxisabschnitte in der Stadtverwaltung (u.a. Kultur- und Tourismusbereich, Personalamt, 

Finanzbereich, Ordnungsamt, Sozialamt, Einwohnerservice, Bauamt, Umweltbüro) 

✓ Unterricht am Studieninstitut Westfalen-Lippe in Bielefeld (www.stiwl.de) 

✓ Dreimonatige Berufsschulblöcke am Erich-Gutenberg-Berufskolleg in Bünde (www.egb-

buende.de) 

✓ Praxisnahe und fallbezogene Arbeit 

✓ Mitwirkung bei der Organisation und Durchführung von Veranstaltungen 

✓ Bürger*innenberatung und -unterstützung 

✓ Rechtliche, finanzwirtschaftliche und soziale Themen 

✓ Einblick in die kommunalpolitischen Gremien 

 

Dein Profil: 

✓ Fachoberschulreife, Fachhochschulreife oder Abitur 

✓ Interesse an Rechtsfragen und am Umgang mit Menschen 

✓ Gute Kommunikationsfähigkeit und sprachliche Ausdrucksfähigkeit 

✓ Sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise 

✓ Organisationsgeschick und Lernbereitschaft 

✓ Zielstrebigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 

 

 

http://www.stiwl.de/
http://www.egb-buende.de/
http://www.egb-buende.de/
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Wir bieten:  

✓ Vielseitige und abwechslungsreiche Aufgaben im Dienst für Bürger*innen 

✓ Einblick in alle Bereiche der Stadtverwaltung 

✓ Förderung des selbstständigen Handelns  

✓ Gute Übernahmechancen sowie Zahlung einer Prüfungsprämie i.H.v. 400,00 € nach erfolg-

reichem Abschluss der Ausbildung 

✓ Zusatzangebote im Rahmen der Mitarbeitendenzufriedenheit (Lademöglichkeit für private 

E-Fahrzeuge, JobRad, JobTicket, Werther´s Wertkarte) 

✓ Ausbildungsvergütung ab 1.368,26 € brutto 

 

Du möchtest mit uns in Deine berufliche Zukunft starten und unsere Stadt noch lebenswerter ma-

chen? Dann freuen wir uns darauf, Dich kennenzulernen. Bewirb dich mit deinen aussagekräftigen 

Unterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse der letzten beiden Jahre, ggf. Praktikums-

bescheinigungen) bis zum 31.08.2026. 

 

Stadt Werther (Westf.) 
Personalservice, z. Hd. Frau Wellenbrink 

Mühlenstr. 2, 33824 Werther (Westf.) 
 

Oder alternativ per E-Mail an: arcelina.wellenbrink@stadt-werther.de 

 

Informationen zum Ausbildungsberuf kann Dir Frau Wellenbrink (Tel.: 05203 705-76, E-Mail: 

arcelina.wellenbrink@stadt-werther.de) beantworten. 

 

Nach der Vorauswahl werden die Bewerber*innen zu einem Eignungstest und einem Vorstellungs-

gespräch eingeladen. 

 

Die Stadt Werther (Westf.) fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden.  Sie strebt an, dass 
sich die gesellschaftliche Vielfalt auch bei den Beschäftigten widerspiegelt und begrüßt deshalb Be-
werbungen von Personen, unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Re-
ligion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Bewerbungen Schwerbehinderter 
und ihnen gleichgestellter Menschen sind ausdrücklich erwünscht und werden besonders berück-
sichtigt. 
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