
 

 

 
 

Die Stadt Villingen-Schwenningen mit rund 90.000 Einwohnern ist einer der vielfältigsten und größten Arbeitgeber im Schwarzwald-Baar-
Kreis. Mit 1.900 Beschäftigten decken wir unterschiedlichste öffentliche Aufgaben ab – von der Verwaltung über soziale und kulturelle bis 
hin zu technischen Themen. Für diese Vielfalt suchen wir engagierte Fachkräfte, die gemeinsam mit uns die Zukunft unserer Stadt gestalten 
möchten. 

 
Für unser Team suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt die 

Leitung des Sachgebiets EDV und Grafik (m/w/d) 
Stadtplanungsamt, Abteilung Verwaltung, Stadtbezirk Schwenningen, unbefristet, Teilzeit 19,5 Std./Wo., 
EG 11 TVöD  
 
 

Das Stadtplanungsamt einer modernen, zukunftsorientierten Kommune gestaltet die räumliche 
Entwicklung unserer Stadt aktiv mit. Für unser engagiertes Team suchen wir eine erfahrene 
Führungspersönlichkeit, die die Bereiche EDV und Grafik (insbesondere CAD und GIS) 
verantwortlich führt und die technische Grundlage für Planung, Kartographie und Vermessung 
weiterentwickelt - für eine Stadt, in der Menschen gerne leben und arbeiten – vielleicht bald 
gemeinsam mit Ihnen? 

 
Ihre Aufgaben 

• Leitung des Sachgebiets ’EDV und Grafik’ mit konzeptioneller und strategischer Steuerung, 
Mitarbeiterführung sowie Haushaltsmittelplanung und -bewirtschaftung 

• IUK-Beauftragter (dezentrale Hard- und Softwarepflege) im Amt 

• Administration und anwenderspezifische Betreuung von Softwarelösungen mit Schwerpunkt auf 
CAD- und GIS-Systemen: fachliche Koordination, Release- und Lizenzmanagement, Koordination 
IT-Dienstleister Fachprogramme 

• Steuerung und Organisation der EDV-Themen (z. B. Erstellung von städtebaulichen Plänen / 
Visualisierungen städtebaulicher Projekte mittels CAD-Software, inkl. Datenaustausch mit 
externen Dienstleistern) sowie Sicherstellung von Qualitätsstandards und Meilenstein-Reporting 

• Aufbereitung der Plangrundlagen zur Veröffentlichung insbesondere im Internet (z. B. Inspire-
RL)  

• Mitwirkung an Datenschutz-, IT-Sicherheits- und Notfallkonzepten im Amt 

 

Unser Angebot 

• interessanter, abwechslungsreicher und verantwortungsvoller Aufgabenbereich 

• moderne Arbeitsmittel einsetzen und die Digitalisierung der Verwaltung mitgestalten 

• zu jeder Zeit ihr Fachwissen durch Fortbildungen stärken 

• zukunftssichere Beschäftigung 

• im öffentlichen Dienst übliche Leistungen, wie z.B. Zusatzversorgung und leistungsorientierte 
Bezahlung 

• Radleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung 

• betriebliches Gesundheitsmanagement und Firmenfitness in Kooperation mit Hansefit  

• corporate benefits – attraktive Rabatte bei zahlreichen Marken und Anbietern 

• attraktiver Arbeitsplatz und sehr gute Rahmenbedingungen zur besseren Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie sowie für eine ausgeglichene 'Work-Life-Balance' (u.a. Homeoffice im Rahmen 
einer Dienstvereinbarung) 

• Unterstützung bei der Kinderbetreuung in Kindertagesstätten 

 
Ihr Profil 

• abgeschlossenes Ingenieurstudium (mind. Bachelor) in Vermessungstechnik, Geomatik oder 
Kartografie  

• mehrjährige Erfahrung im Umgang mit CAD- und GIS-Anwendungen und in der Betreuung / 
Einführung entsprechender Softwarelösungen (insbesondere ArcGisPro, AutoCAD/LandCAD, 
X- Planung), Visualisierungen von Bau- und Planungsvorhaben 

• zwingend Erfahrung im Bereich der Personalführung; Fähigkeit zur 
zielgerichteten Steuerung eines Teams auch bei reduzierter Arbeitszeit 

• freundliches, verbindliches und vertrauensvolles Auftreten 

 

 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Ihre Bewerbung  

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, bitte über unser Online-

Portal, bis zum 07.08.2026. 

 

Fragen zur Stelle? Einfach anrufen 

Kirsten Hellstern, Tel. 07720 82-2820 

Stadt Villingen-Schwenningen  

Haupt- und Personalamt 

Postfach 12 60 

78002 Villingen-Schwenningen 

 

 

Das Online-Portal sowie Informationen über uns als Arbeitgeber 

finden Sie im Internet unter: www.villingen-schwenningen.de 

http://www.villingen-schwenningen.de/

