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Verfassungsschutz

-

IM AUFTRAG
' DER DEMOKRATIEY,

Das Bundesamt flir Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen
wesentlichen Beitrag fur die Sicherheit der Burgerinnen und Burger.

Wir suchen zur Verstarkung unserer Teams in KoIn und Berlin mehrere
Fachreferentinnen/Fachreferenten (m/w/d)

fur die Cyberabwehr

Ilhre Aufgaben Wir bieten

Sie sind fiir die Analyse und Bewertung verfassungsschutzrele- e Sinnhaftigkeit .

vanter Cyberangriffe sowie entsprechender Angriffskampagnen spannende Tatigkeit mit gesellschaftlichem Mehr-
verantwortlich. Dabei untersuchen Sie anhand technischer Be- . \Lv:.:tgl;piit?gi,ugtirzrgﬂgﬁg?ﬁzifezug

richte und Analysen die eingesetzte Infrastruktur, die Vorgehens-

sicherer Arbeitsplatz, gute berufliche Entwick-
weise der Angreifer/-innen sowie deren Taktiken und Methoden. Iungsméglichkeith durgh Fortbildungen, vielfal-

Die gewonnenen Erkenntnisse bereiten Sie in Form von Préasen- tige Einsatzbereiche
tationen, Lagebildern und Vermerken adressatengerecht auf und e Ausgeglichene Arbeits- und Freizeit
stellen diese den zustandigen Bedarfstrager/-innen zur Verfligung. flexible Arbeitszeitregelung, individuelle Teilzeit,
Darliber hinaus nehmen Sie an nationalen und internationalen Uberstundenausgleich durch Freizeit
Fachkonferenzen und Tagungen teil. Sie beobachten fortlaufend e Starkes Team & inklusive Werte
aktuelle Entwicklungen in den Bereichen Informationstechnologie guter Teamspirit, wertschatzende Arbeitsat-
und Informationsverarbeitung, analysieren technologische Trends mosphare, Onboarding & Mentoring
und bewerten deren Relevanz im Kontext moderner Cyberbedro-
hungen. Gehalt und Perspektive

. e Unbefristete Einstellung in die Entgeltgruppe 13
lhr Profil TV EntgO Bund (Jahresbruttogehalt von 60.787 €

bis 87.139 €)* sowie Mdglichkeit der spateren Ver-

Sie besitzen die deutsche Staatsangehdrigkeit und verfligen:

beamtun

e als Beamter/Beamtin Uber die Laufbahnbeféahigung bzw. die ° Ubernahgwe von Beamtinnen und Beamten bis A
Voraussetzungen fur die Anerkennung der Laufbahnbefahi- 13 BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen
gung fur den héheren nichttechnischen Verwaltungsdienst des Voraussetzungen
Bundes oder e Zahlung einer Nachrichtendienstzulage

e Uber einen Masterabschluss aus den Studienbereichen Ver-
waltungswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften, Politik- *ie nach Maglichkeit der Anerkennung von Abschluss
oder Sozialwissenschaften und Vorerfahrungszeiten

Darlber hinaus erwarten wir:
Wir férdern Vielfalt und Chancengleichheit.
Frauen werden besonders zur Bewerbung auf-
gefordert. Begru3t werden zudem Bewerbungen
von Menschen mit Migrationshintergrund — bitte
beachten Sie das Erfordernis der deutschen
Staatsangehdrigkeit. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt. Es wird lediglich ein Mindestmal}
Vorzugsweise bringen Sie eine mehrjahrige Berufserfahrung bei an korperlicher Eignung verlangt.

einer Sicherheitsbehorde in einem Analyse- oder Auswertungsre-
ferat mit.

e ausgepragte Sozialkompetenz, Teamfahigkeit, interkulturelle
sowie Gender- und Diversitykompetenz

e Koordinations- und Organisationsfahigkeit, selbststandiges
und konzeptionelles Arbeiten sowie Engagement und Belast-
barkeit, auch zu dienstungiinstigen Zeiten

e gute Englischkenntnisse und Kenntnisse im Bereich der Inter-
nettechnologien (Digitalkompetenz) sowie IT-Affinitat

Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE!
Bewerbungsfrist: 10.08.2026

Bewerben Sie sich Gber das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnummer
AWV-2026-057 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2026-057/index.html

Das Bestehen von schriftlichen und miindlichen Eignungstests ist Voraussetzung fiir die weitere Bearbeitung lhrer Bewerbung.

Weiterfiihrende Informationen
Bewerbung: 022899/358-86911 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung

Karriere im BfV: www.verfassungsschutz.de/karriere

Erfahrungsberichte: www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte
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