KREIS STORMARN

Jugend und Schule

Sachbearbeitung
iIm Fachdienst Kindertagesbetreuung

Vielfalt. Miteinander. Leben. Unser Kreis Stormarn zahlt zu den attraktivsten und wirt-
schaftsstarksten Deutschlands. Mit seinen idyllischen Landschaften, dem urbanen Leben so-
wie den ansprechenden Freizeit- und Kulturangeboten bietet er ca. 247.000 Einwohnerinnen
und Einwohnern Lebensqualitat in allen Bereichen.

Der Kreis Stormarn sucht im Fachdienst Kindertagesbetreuung zum nachstmaoglichen Zeit-
punkt ein neues Teammitglied fur die Sachbearbeitung im Bereich der Tagespflegeférde-
rung.

Der Fachdienst Kindertagesbetreuung ist mit den sich aus der Umsetzung des Kindertages-
férderungsgesetzes (KiTaG) ergebenden Aufgaben und Angelegenheiten des ortlichen Tra-
gers der offentlichen Jugendhilfe betraut.

lhre Aufgaben:

+ Gewahrung der Tagespflegeférderung an Kindertagespflegepersonen (Tagesmditter/Ta-
gesvater) nach §§ 23 SGB VIII, 43ff. KiTaG i.V.m. der Satzung des Kreises Stormarn zur
Forderung von Kindern in Tagespflege

» Berechnung und Festsetzung des Kostenbeitrages/Elternbeitrages nach § 31 KitaG sowie
Prifung des Anspruches auf ErmaRigung nach §§ 90 SGB VIII, 7 KitaG

« komplette Zahlungsabwicklung Uber das Fachprogramm PROSOZ14+

+ Beratung von Hilfesuchenden

lhr Profil:

« erfolgreich absolvierte Laufbahnpriifung der Fachrichtung ,Allgemeine Dienste®, 1. Lauf-
bahngruppe, 2. Einstiegsamt oder

« erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) der
Fachrichtung Kommunalverwaltung

» sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Idealerweise verfiigen Sie auBerdem uber:

+ Rechtskenntnisse des SGB VIII und KitaG

» Selbstandigkeit, Zuverlassigkeit, hohe Kommunikationsfahigkeit
+ Konflikt- und Teamfahigkeit
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Unser Angebot:
+ eine unbefristete Anstellung in Voll- oder Teilzeit mit einer Vergutung nach EG 9 a TV6D
bzw. eine Besoldung nach A 8 m. D. SHBesG
» Madglichkeit von Mobilen Arbeiten
» Zusatzversorgung fur lhre Rente
» hvv-ProfiTicket als Jobticket Premium (inkl. Deutschlandticket); NAH.SH-Jobti-
cket/Deutschland-Jobticket
interessante und vielseitige Aufgaben
flexible Arbeitszeiten
offene Haltung fur Ihr ehrenamtliches Engagement
eine ergonomische Arbeitsplatzausstattung nach dem Stand der Technik
betriebliches Gesundheitsmanagement mit zahlreichen Angeboten (z. B. Betriebssport-
gruppen fur Hallenful3ball, Laufen, Sportschielen, Tauchen, Tennis und Volleyball)
« individuelle und fachspezifische Qualifizierungen
» Fahrradleasing
» Arbeitsplatz in zentraler Lage in unmittelbarer Nahe des Bahn-/Busbahnhofs (sofern
Campusnahe)

Dem Kreis Stormarn ist eine vielfaltige Personalzusammensetzung sehr wichtig. Wir freuen
uns deshalb Uber Bewerbungen unabhangig von der ethnischen Herkunft sowie von Alter,
Geschlecht, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

So bewerben Sie sich bei uns:
Bitte senden Sie uns lhre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung bis zum

09.08.2026 (Eingangsdatum)

an die untenstehende Adresse oder als PDF-Datei an personal@kreis-stormarn.de. Denken
Sie bitte insbesondere an Ihr Prifungszeugnis und aktuelle Beurteilungen und/oder Arbeits-
zeugnisse. Bitte beachten Sie, dass wir den Eingang Ihrer Bewerbungsunterlagen nicht ge-
sondert bestatigen.

Die Vorstellungsgesprache sind fur den 08.09.2026 geplant.

Fir Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an die Stelle steht Ihnen
die Fachdienstleiterin des Fachdienstes Kindertagesbetreuung, Frau Warkulat, unter
Tel.: 04531/160 1320 gerne zur Verfugung.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter
www.kreis-stormarn.de/karriere.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Kreis Stormarn

Der Landrat
Fachdienst Personal
Mommsenstr. 13
23843 Bad Oldesloe

Datenschutzhinweise: Datenschutzsteckbrief.pdf
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