
 

 
Gemeinde Neunkirchen-Seelscheid 
Der Bürgermeister 

 

Stellenausschreibung 
Die Gemeinde Neunkirchen-Seelscheid (rechtsrheinische Gemeinde im Rhein-Sieg-Kreis, ca. 20.000 
Einwohnerinnen und Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 
 

eine/n Fachangestellte/n für Bäderbetriebe (m/w/d) 

für die Aquarena Schwimmhalle 

Vollzeit, unbefristet, E6 

Die Gemeinde Neunkirchen-Seelscheid betreiben die AQUARENA als multifunktionale Sporteinrichtung im 
Ortsteil Neunkirchen. Für den Teilbereich Schwimmhalle wird ein/e neue/r Mitarbeiter/in gesucht. Einen 
ersten Eindruck von unserer Einrichtung erhalten Sie unter: www.aquarena-online.de 

Das Aufgabengebiet umfasst alle dem Berufsbild entsprechenden Tätigkeiten, insbesondere: 

• Aufsicht über den Schwimmbadbetrieb 
• Besucherbetreuung 
• Einleitung von Rettungs- und Erste-Hilfe-Maßnahmen 
• Wartung, Bedienung und Überwachung der bädertechnischen Einrichtungen 
• Durchführung von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 
• Unterstützung bei Instandsetzungsarbeiten 
• Durchführung von Kleinstreparaturen 
• Feststellung und Meldung auftretender Unfälle, Schäden, Betriebsstörungen und sonstigen 

Unregelmäßigkeiten 
• Mitwirkung bei der Durchführung von Veranstaltungen und Animationsprogrammen 
• Erfüllung sonstiger Aufgaben nach Weisung 

Wir erwarten: 

• abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Fachangestellten für Bäderbetriebe bzw. 
Schwimmmeistergehilfin/-gehilfen 

• Nachweis der Rettungsfähigkeit 
• Bereitschaft zur Schichtarbeit und zu Dienst am Wochenende und abends 
• selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• aufgeschlossenes, zuvorkommendes und verbindliches Auftreten 
• Flexibilität und Belastbarkeit 

Wir bieten Ihnen: 

• vielseitige und interessante Tätigkeit an einer Freizeiteinrichtung  
• leistungsgerechte Vergütung der Entgeltgruppe 6 TVöD (bei Erfüllung der tarifrechtlichen und 

persönlichen Voraussetzungen) inklusive Zuschläge  
• Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, wie Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, 

Dienstradleasing und eine Zusatzversorgung 

http://www.aquarena-online.de/


Die durchschnittliche regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39,00 Stunden. Ein flexibler Arbeitseinsatz 
ist zwingend erforderlich, um die Betriebszeiten des Schwimmbades in Abstimmung mit dem übrigen 
Mitarbeiter/innen im Betrieb abdecken zu können. 

Die Beschäftigung erfolgt unbefristet zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

Für Rückfragen steht Ihnen bei fachlichen Fragen die Betriebsleiterin der Aquarena Frau Niki Adler 
(02247/9169829, E-Mail: nikki.adler@aquarena-online.de) und für arbeitsrechtliche Fragen Frau Esin 
(02247/303-411, E-Mail: personalstelle@neunkirchen-seelscheid.de)  zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung die Sie uns bitte bis zum 31.07.2026 online über Interamt (Angebots-ID 
1468023) zukommen lassen. 

Bewerbungen von Berufseinsteiger werden ausdrücklich begrüßt. 
 
Hinweise zum Datenschutz im Rahmen Ihrer Bewerbung entnehmen Sie bitte dem Merkblatt auf der 
Homepage unter folgendem Link: 
 
https://www.nk-se.de/fileadmin/redaktion/downloads/rathaus-service/bekanntmachungen/DSGVO-
Informationspflichten-Bewerbung-2024.pdf 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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