
 

 

           07.07.2026 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit zunächst befristet als Krankheitsvertretung 

einen 

 

Sachbearbeiter Öffentliche Anlagen (m/w/d) 

im Amt für Tiefbau und Kommunalwirtschaft 

der Stadt Bitterfeld-Wolfen 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Organisation/Durchführung der baulichen Inspektion, Wartung, Instandsetzung an sowie 

Neuanlage, Beschaffung bzw. Bau von öffentlichen Anlagen, wie Wege-, Wasser- und Treppenbau, 

Mauern, Einfriedungen, Borte, Beeteinfassungen, Stützmauern, Brücken- und Steganlagen, 

Wasserhebewerk, Denkmälern, Springbrunnen, Wasserspiele, Brunnen- und Pumpentechnik, 

Elektranten, Trafo- und Verteilerstellen, Versorgungsanschlüssen/ Strom- und Wasserversorgung, 

Stadtmobiliar, Toiletten, öffentliche Abfallbehälter u. ä.) 

- Erarbeitung und Vorgabe erforderlicher Reparaturtechnologien für Instandsetzungen 

- Aufstellung von Inspektionsplänen  

- Organisation und Planung der Arbeiten nach den bestehenden Revisions- und 

Wartungsverträgen 

- Erstellung von Leistungsbeschreibungen und Leistungsverzeichnissen für Ausschreibungen 

zu Wartungs-, Instandsetzungs- und Bauleistungen  

- Mängelerfassung und Auftragserteilung zu Wartungs-, Instandsetzungs- und 

Sanierungsleistungen 

- Überwachung und Abrechnung der Leistungsausführung Dritter 

- Erteilung von Schweißerlaubnisscheinen an Firmen für Arbeiten an öffentlichen Anlagen 

- Regelmäßige Betriebsüberwachung von technischen Anlagen des Aufgabengebietes 

- Sicherstellung der Medienversorgung zur Absicherung von Veranstaltungen einschl. 

Verbrauchserfassung  

- Meldung von Versicherungsschäden 

- Zuwendungsfähigkeit bzw. fördermittelrechtliche Belange bearbeiten 

• Verwaltung, Unterhaltung und Inventarisierung von öffentlichen Anlagen insbesondere  

Anlegen und Führen von Objektverzeichnissen und Bewertungsakten 

• Verwaltung und Unterhaltung von öffentlichen Gewässern, Badestränden, Bächen /Fließgewässern, 

Löschteiche 

 

Ihr Profil: 
 

• Staatlich geprüfter Techniker Fachrichtung Bautechnik/Bachelor Professional Technik oder 

vergleichbare andere Ausbildung/Qualifikation 

• Kenntnisse im Verwaltungs- und Kommunalrecht sowie Gesetze und Normen zum Baubetrieb, insb. 

Regeln der Technik nach einschlägigen Bestimmungen, Vorschriften, Normen und Richtlinien sind 

wünschenswert 

• ausgeprägte Organisationsfähigkeit in Verbindung mit einer hohen selbständigen und 

zielorientierten Arbeitsweise 

• hohes Maß an Eigeninitiative, Flexibilität und Teamfähigkeit 

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

 



 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

• ein anspruchsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet  

• einen sicheren Arbeitsplatz mit tarifvertraglich geregeltem Entgelt inkl. Jahressonderzahlung und 

betrieblicher Altersvorsorge 

• eine Eingruppierung entsprechend der persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 9a 

TVöD 

• die Flexibilität eines modernen Arbeitsplatzes mit Möglichkeiten der mobilen Arbeit, Gleitzeit und 

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 

• ein gesundheitsförderndes Arbeitsumfeld in einer offenen und kommunikativen Arbeitskultur 

• persönliches Wachstum mit vielfältigen fachlichen Fortbildungsoptionen 

• Zahlungen im Rahmen LOB (Sachbezugskarte und Gewährung eines Teamtages) 

• Corporate Benefits 

 

 

Haben Sie Interesse an unserem Stellenangebot?  

Dann richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte bis zum 31.07.2026 an die 

  

Stadt Bitterfeld-Wolfen 

SB Personal 

Rathausplatz 1 

06766 Bitterfeld-Wolfen 

 

oder per E-Mail als PDF unter dem Stichwort „ÖFFENTLICHE ANLAGEN“ an 

bewerbungen@bitterfeld-wolfen.de. 

Gern können Sie auch das Online-Bewerberportal der Stadt Bitterfeld-Wolfen https://www.bitterfeld-

wolfen.de/de/wisl_s-cms/_redaktionell/extern/bewerbung.html nutzen. 

 

 

Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte Menschen sowie Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr 

der Stadt Bitterfeld-Wolfen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ein entsprechender 

Nachweis ist der Bewerbung beizufügen. 

 

Eingangsbestätigungen werden nicht ausgefertigt. Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengründen 

nur zurückgeschickt, wenn Sie uns einen ausreichend frankierten Rückumschlag in angemessener Größe 

einreichen. Nach telefonischer Vereinbarung können die Unterlagen auch persönlich abgeholt werden. 

Eine datenschutzgerechte Vernichtung der Bewerbungsunterlagen erfolgt innerhalb von sechs Monaten 

nach Bewerbungsfristende. Bewerbungskosten werden durch die Stadt Bitterfeld-Wolfen nicht erstattet. 

 

https://www.bitterfeld-wolfen.de/de/wisl_s-cms/_redaktionell/extern/bewerbung.html
https://www.bitterfeld-wolfen.de/de/wisl_s-cms/_redaktionell/extern/bewerbung.html

