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Theologische*r Referent*in (w/m/d) 
Menschenrechte, Migration, Integration 
 

Im Kirchenamt der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) ist im  

Referat Menschenrechte/Migration und Integration zum 1. Januar 2027 für 

zunächst sechs Jahre eine Vollzeitstelle als theologische*r Referent*in (m/w/d) zu 

besetzen. Dienstort ist Hannover. 

 

Die EKD koordiniert die Zusammenarbeit der in ihr zusammengeschlossenen 20 

Landeskirchen und vertritt die Interessen der evangelischen Kirche in Staat und 

Gesellschaft. Das Referat leistet dazu in seinen Themenbereichen einen 

wesentlichen Beitrag und ist eine zentrale Schnittstelle innerhalb der EKD.  

 

Das erwartet Sie bei uns 
◼ die theologische und politische Grundsatzarbeit in den Bereichen Migration, 

Flucht, Asyl und Menschenrechte allgemein (mit Schwerpunkt 
Religionsfreiheit)  

◼ die strategische, inhaltliche und politische Unterstützung der 

Leitungspersonen und der Leitungsgremien der EKD  
◼ die Erarbeitung und das Verfassen öffentlicher Stellungnahmen und 

Positionspapiere  
◼ der Informationsaustausch und die Kooperation mit Landeskirchen und 

kirchlichen Werken 

◼ die Geschäftsführung von kirchlichen Fachgruppen sowie die Vertretung der 
EKD auf der Fachebene nach außen  

◼ die Beantwortung interner und externer Fachanfragen und die Erarbeitung 
von themenbezogenen Beiträgen  

◼ die Förderung von Projekten  

◼ die Pflege von Kontakten und Netzwerken mit Verbänden, Vereinen und 
Initiativen aus Kirche, Politik und Zivilgesellschaft 

 
Das bringen Sie mit 
◼ Sie befinden sich in einem laufenden Pfarrdienstverhältnis auf Lebenszeit oder 

in einem vergleichbaren öffentlich-rechtlichen Dienstverhältnis, aus dem 
heraus Sie für die Tätigkeit bei der EKD beurlaubt werden können.  

◼ ausgewiesene Erfahrung in den Bereichen Migration, Integration, Flucht und 
Asyl  

◼ einschlägige Kenntnisse im Bereich Menschenrechte; theologische und 

politische Grundlagen, Kenntnis aktueller Diskurse und Fähigkeit zu deren 
Einordnung 

◼ ausgesprochenes Interesse an den Menschen, die im Zentrum dieses 
Arbeitsbereiches stehen 

◼ die Fähigkeit zur schnellen, reflektierten Umsetzung von Aufgaben in einem 
dynamischen gesellschaftspolitischen Umfeld 
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◼ Promotion oder anders ausgewiesene profunde biblisch-theologische 

Kompetenz zur Einordnung der Themen sowie ausgeprägte liturgisch-
sprachliche Fähigkeiten zu deren professioneller Vermittlung 

◼ Erfahrungen in der ökumenischen Arbeit vor Ort und im internationalen 
Kontext 

◼ hohes diplomatisches Geschick, politisches Gespür und sehr gute 

kommunikative Fähigkeiten 
◼ Bereitschaft zu Dienstreisen  

 
Darauf können Sie sich freuen 

◼ eine Vollzeitstelle in einem Kirchenbeamtenverhältnis auf Zeit für zunächst 
sechs Jahre nach Besoldungsgruppe A 15 BVG-EKD (entspricht BBesG). Je nach 
Erfüllung der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen wird zur bisherigen 

Besoldungsgruppe eine nicht ruhegehaltfähige Stellenzulage bis zur 
Besoldungsgruppe A 15 BVG-EKD gezahlt. 

◼ eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe mit einem 

hohen Maß an selbständiger Aufgabenerledigung 
◼ einen modernen Arbeitsplatz in einem engagierten Team, das sich auf Sie freut 

und ein gutes Miteinander lebt 
◼ umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

◼ ein „berufundfamilie&vielfalt“-zertifiziertes Arbeitsumfeld mit flexiblen 
Arbeitszeiten und -modellen 

◼ die Möglichkeit des mobilen Arbeitens 

◼ einen Zuschuss zum Deutschlandticket Job 
◼ alles, was das Arbeiten bei der EKD ausmacht 

 
Die EKD ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Tätigkeitsfeldern des höheren 
Dienstes zu erhöhen. Deshalb freuen wir uns insbesondere über die Bewerbung 

von Frauen. 
 

Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 

Für Rückfragen stehen Ihnen Vizepräsident Dr. Stephan Schaede (Tel. 0511 2796-
130) und Vizepräsident Bischof Frank Kopania (Tel. 0511 2796-8407) gern zur 

Verfügung. Informationen zum Dienstverhältnis und zur Besoldung gibt Ihnen 
gern die Leiterin des Personalreferates, Frau Petra Husmann-Müller (Tel. 0511 

2796-310). 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Bewerbungsportal 

bis zum 11.08.2026.  
Link: 

https://bewerbung.ekd.de/jobposting/bd6cf5d42248a8dccd387283a034ce7db5
922afc0 
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