Die Stadt Bamberg

Stadt Bamberg

sucht fUr verschiedene Schulen in Bamberg
zum néchstmaoglichen Zeitpunkt mehrere

Schulhausmeister:innen (m/w/d)

Die Stadtverwaltung Bamberg erfillt eine Vielzahl von sinnhaften und gemeinwohlorientierten Aufgaben fur
ihre BUrgerinnen und Burger. Jeden Tag setzen sich circa 1.600 Mitarbeitende mit ihren Fahigkeiten, ihrer
Erfahrung und guten Ideen dafir ein. Werden Sie ein Teil davon!

Die Stadt Bamberg ist Sachaufwandstréger fUr 12 Grundschulen, 4 Mittelschulen und 9 weiterfGhrende
Schulen, teilweise in gemeinsamer Tragerschaft mit dem Landkreis Bamberg.

Aktuell sind die Stellen fUr die Wunderburgschule, die Trimbergschule und die Graf-Stauffenberg-Schulen zu
besetzen.

lhr Aufgabengebiet umfasst insbesondere

die Verantwortung fUr den Zustand und die Pflege des Schulgebdudes sowie der dazu gehdrigen
AuBBenanlagen (selbststéndiges Erkennen und Abstellen bzw. Melden von Schédden und Méngeln)

die Bedienung und Uberwachung der technischen Anlagen

den Schlief3dienst

die DurchfUhrung kleinerer Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten

die DurchfUhrung des Winterdienstes auf dem gesamten Schulgeldnde

die Uberwachung von Fremdfirmen

Wir erwarten von lhnen

eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung, vorzugsweise in den Berufsfeldern Elektrik, Sanitar,
Heizungs- und Klimatechnik oder Metallbau

Teamfdhigkeit verbunden mit der Bereitschaft zur Abstimmung von Arbeitsabldufen mit der
Schulleitung und weiteren Dienststellen der Stadt Bamberg

die Bereitschaft zu abwechselndem zeitversetztem Arbeitsbeginn bzw. -ende aufgrund von Abend-
bzw. Wochenendveranstaltungen

die Ubernahme von Rufbereitschaft aufierhalb der regelmdaBigen Arbeitszeit nach Dienstplan

den Besitz einer giltigen Fahrerlaubnis der Klasse B

PC-Grundkenntnisse, insbesondere in MS Office (Word, Excel und Outlook)

die grundsdatzliche Bereitschaft zu einem Wohnsitz im Einzugsgebiet der Schule oder zum Bezug einer
Dienstwohnung (je nach Ausstattung der Schule)

Wir bieten Ihnen

eine fachlich herausfordernde, vielseitige und sinnhafte Tatigkeit

eine strukturierte Einarbeitung in die Aufgaben

einen sicheren und ortsfesten Arbeitsplatz in einer der schénsten Stadte Deutschlands

eine individuelle Gestaltung der Arbeitszeiten durch flexible und Iebensphasenorientierte
Gleitzeitmodelle

individuelle Beratungsangebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Kinder-Ferienprogramm und
Kinder-Mitbringtag

unterstUtzende Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

eine faire Bezahlung auf der Grundlage des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst (TV6OD)



e eine zusdtzliche attraktive arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge fur Tarifbeschdaftigte

e eine jdhrliche Sonderzahlung (,Weihnachtsgeld®) und ein jdhrliches Leistungsentgelt fir
Tarifbeschaftigte

e ein bezuschusstes Deutschlandticket oder VGN-Abo fUr den &ffentlichen Nahverkehr

e ein attraktives Angebot zum Fahrrad- und E-Bike-Leasing

e verschiedene Mitarbeiterrabatte

o die Mdglichkeit der Inanspruchnahme einer Internen betrieblichen Sozialberatung (IBS)

e ein gutes Betriebsklima mit gemeinsamen Mitarbeiter-Events, wie unserem Sommerfest und
regelmdfBigen Treffen unserer Sportgruppen

Die Beschaftigung erfolgt unbefristet und entsprechend der persénlichen Voraussetzungen nach den
Bestimmungen des Tarifvertrages fur den éffentlichen Dienst (TV&D). Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 7 TV6D
bewertet und grundsatzlich teilzeitfahig.

FOr aufgabenbezogene Informationen steht lhnen der Leiter des Sachgebiets Hausmeisterdienste, Herr
FoBel, unter der Telefonnummer 0951/87-2357 gerne zur Verfigung. FUr personalwirtschaftliche Fragen
wenden Sie sich bitte an Frau Linz unter der Telefonnummer 0951/87-4031.

Wir haben die ,Charta der Vielfalt® unterzeichnet und begrifien Bewerbungen unabhdngig von Geschlecht,
Nationalitét, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und ldentitdt. Schwerbehinderte Personen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber das Bewerbungsportal der Stadt
Bamberg (www.stadt.bamberg.de/stellenangebote) bis spatestens 02.08.2026.




