Einsatz fiir unsere Zukunft

Miteinander, flireinander und personlich engagiert: So arbeiten wir im Kreis Borken. Wir unterstiitzen uns dabei
gegenseitig und kombinieren unsere individuellen Fahigkeiten zu einem leistungsstarken Team. Wir mochten etwas
bewirken im Kreis Borken — fiir eine sichere Zukunft.

Wir bieten lhnen (w/m/d) neue berufliche Perspektiven als:

) Hausmeisterin / Hausmeister an den Bocholter Berufskollegs

Ihre Aufgaben:

e Mitarbeit im Hausmeisterteam an der Substanzerhaltung der Schulgebadude der beiden Berufskollegs am
Wasserturm und Bocholt West in Bocholt sowie deren Nebenstellen durch Kontrollen, eigene Wartungs-
und Reparaturleistungen, gegebenenfalls Uberwachung der Arbeit von Fremdfirmen

e Verantwortung fir 6kologisch und 6konomisch optimale Energiesteuerung im Rahmen der installierten
Versorgungstechnik

e Sicherstellung eines reibungslosen Schulablaufs in Absprache mit der Schulleitung

e Erledigung des SchlieRdienstes und Winterdienstes an den Berufskollegs, primar flir das Berufskolleg am
Wasserturm

e Tatigkeit als Brandschutzbeauftragte/ als Brandschutzbeauftragter fir die Berufskollegs in Bocholt und
Borken sowie bedarfsweise in Vertretung flr weitere Schulstandorte des Kreises Borken

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagemechanikerin/ als Anlagenmechaniker oder als Elektronikerin/
als Elektroniker fir Gebaude- und Energietechnik

e Teamfahigkeit, selbststandiges Arbeiten, soziale Kompetenz und Serviceorientierung im Umgang mit der
Schulgemeinschaft

e Bereitschaft zum Umgang mit einer digitalen Gebdudeleittechnik

e Kenntnisse der MS-Standardanwendungen (Word, Excel, Outlook)

e Flexibilitat hinsichtlich der Arbeitszeiten

e Fahrerlaubnis der Klasse B

e Bereitschaft zur Fortbildung zur Brandschutzbeauftragten/ zum Brandschutzbeauftragten

Wir bieten lhnen:

e Sicherheit & Stabilitat — ein krisensicherer Arbeitsplatz mit fairer Verglitung sowie betrieblicher
Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte

e Vereinbarkeit von Familie, Pflege & Beruf — flexible Arbeitszeiten

e Karriere — vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten fiir Ihre fachliche und persénliche Entwicklung

e Verantwortung fir unsere Gesellschaft — sinnstiftende Arbeit fiir rund 380.000 Biirgerinnen und Birger

e Gesundheitsmanagement — ergonomische und moderne Arbeitsplatze, attraktive Sportangebote, Jobrad

e Digitalisierung — papierloses Arbeiten in allen Bereichen

Verglitung:
E 7 TV6D mit Zulage
Rahmenbedingungen:

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Eine Besetzung der Stelle mit zwei Teilzeitkraften ist moglich, sofern mehrere
Teilzeitbewerbungen vorliegen und durch entsprechende Festlegung der Arbeitszeiten eine volle Stellenbesetzung
erreicht werden kann.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht; bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung
werden sie bevorzugt berlicksichtigt, sofern nicht in der Person des Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Das
Gleiche gilt fir Menschen mit Behinderung.

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 02.08.2026 online oder per WhatsApp an den Kreis Borken. Bitte beachten Sie,
dass Bewerbungen per E-Mail aus Griinden des Datenschutzes und der Datensicherheit nicht beriicksichtigt werden

kénnen.

Fir weitere Informationen stehen lhnen ) Weitere Informationen zum Kreis Borken finden Sie
als Ansprechpersonen zur Verfiigung: auch im Internet unter: www.kreis-

Olaf Sobek, Fachbereich Kreisbetrieb (02861 681- borken.de/karriere

7303) Informationen liber das Berufskolleg Bocholt West
Marcus Retzlaff, Fachdienst Personal (02861 681- finden Sie hier und lGber das Berufskolleg am

2142) Wasserturm hier.
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https://www.kreis-borken.de/de/kreisverwaltung/karriere/
https://www.kreis-borken.de/de/kreisverwaltung/karriere/
https://www.bkbocholt-west.de/
https://www.bk-amwasserturm.de/

