
Stellenausschreibung 

Die Stadt Großschirma sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Sachbearbeiter Straßen- 
und Wasserbau (m/w/d) für das Bauamt. 
 

Es handelt sich um eine unbefristete Beschäftigung. Der Beschäftigungsumfang richtet sich 
nach der organisatorischen Festlegung. 

Ihre wesentlichen Aufgaben 

● Mitwirkung bei der Vorbereitung, Durchführung und Dokumentation von 
Vergabeverfahren für kommunale Bauleistungen 

● Erstellung und Zusammenstellung von Ausschreibungsunterlagen sowie formale 
Angebotsprüfung und Fristenkontrolle 

● Mitwirkung bei der Auftragsvergabe einschließlich Zuarbeit zu Beschlussvorlagen für 
Stadtrat und Ausschüsse 

● Planung, Vorbereitung und Begleitung kommunaler Baumaßnahmen, insbesondere im 
Bereich Straßen-, Gewässer- sowie Unterhaltungsmaßnahmen 

● Bauüberwachung, Mitwirkung bei Bauabnahmen sowie Prüfung von Aufmaßen, 
Nachträgen und Abrechnungen 

● Sachliche und rechnerische Prüfung von Rechnungen sowie Kontierung im Rahmen des 
kommunalen Haushalts- und Rechnungswesens 

● Bearbeitung von Fördermittelangelegenheiten, insbesondere Zusammenstellung von 
Unterlagen, Fristenüberwachung und Mitwirkung bei Verwendungsnachweisen 

● Mitwirkung bei Aufgaben der Bauleitplanung nach dem Baugesetzbuch, insbesondere 
Organisation öffentlicher Auslegungen und verfahrensbegleitende Sachbearbeitung 

● Bearbeitung bauordnungs- und straßenrechtlicher Angelegenheiten 

● Mitwirkung in Vertretung bei der Unterhaltung und Bewirtschaftung von Straßen, 
Gewässern und sonstigen kommunalen Bauwerken 

● Zuarbeit zur Haushaltsplanung, Budgetüberwachung und Berichterstattung im 
Aufgabenbereich 

● Vorbereitung und Begleitung von Sitzungen kommunaler Gremien 

● Zusammenarbeit mit Planungsbüros, Fachbehörden, Versorgungsträgern und anderen 
beteiligten Stellen 

Fachliches/persönliches Anforderungsprofil 

● erfolgreich abgeschlossene verwaltungsfachliche Ausbildung oder eine vergleichbare 
Qualifikation; alternativ eine geeignete technische oder bauverwaltungsbezogene 
Ausbildung mit Verwaltungsbezug, alternativ Meister, Bauingenieur im einschlägigen 
Bereich 

● möglichst Berufserfahrung im Bereich Bauverwaltung, kommunales Bauwesen oder 
öffentliche Verwaltung oder im Tiefbau als Polier oder Bauleiter 



● Kenntnisse im Baugesetzbuch, in der Sächsischen Bauordnung, im Vergaberecht sowie 
im kommunalen Haushalts- und Rechnungswesen 

● wünschenswert sind Kenntnisse im Zuwendungs- und Fördermittelrecht sowie im 
Straßen- und Wasserrecht 

● selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

● Organisationsgeschick, Belastbarkeit, Teamfähigkeit und sicheres Auftreten 

● sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen; Erfahrungen mit Fachsoftware 
sind von Vorteil 

● Führerschein Klasse B 

● Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen in den Abendstunden 

Wir bieten 

● eine unbefristete Beschäftigung im öffentlichen Dienst 

● ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 

● Vergütung nach den tarifrechtlichen Vorschriften des TVöD-VKA entsprechend der 
persönlichen und fachlichen Voraussetzungen 

● die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

● Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 02.08.2026 an: 

Stadt Großschirma 
Personalwesen 
Hauptstraße 156 
09603 Großschirma 
 

oder per E-Mail (als zusammengefügte pdf) an: 
bewerbung@grossschirma.de 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Steier, Sachbearbeiterin Personalwesen, unter Telefon 
037328 / 899 26 zur Verfügung. 
 

Schwerbehinderte Menschen bzw. ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber, die die genannten 
Voraussetzungen erfüllen, werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Der Bewerbung ist ein 
Nachweis der Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung beizufügen. 

Die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt nur, wenn ein geeigneter und ausreichend frankierter 
Rückumschlag beiliegt. Kosten, die im Rahmen des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens entstehen, werden 
nicht übernommen.  

Wir weisen darauf hin, dass eine Bewerbung gleichzeitig mit dem Einverständnis zur elektronischen 
Verarbeitung persönlicher Daten gemäß § 26 des Bundesdatenschutzgesetzes bis zum Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens verbunden ist. 

 


