
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 
Hausmeister/in (w/m/d) für den Bereich Schule + Kita 
 
Bereich Sachgebiet - Hausmeisterservice 

Arbeitszeit Vollzeit 39,0 Stunden / Woche 

Entgelt/Besoldung EG 5 TVöD / --- 

Befristung Nein  

Kennziffer 6831.18 

Bewerbungsfrist 30.07.2026 

Vorstellungsgespräch 13.08.2026 (vorläufig) 

 

Ihr Profil 

 Eine abgeschlossene 3-jährige handwerkliche Berufsausbildung und 

 Mehrjährige Berufserfahrung auf Grundlage der o.g. Ausbildung oder 

 Eine abgeschlossene 3-jährige Berufsausbildung und 

 Mehrjährige Berufserfahrung als Hausmeister sowie 

 Einen gültigen Führerschein der Klasse B 

 Verhandlungssichere Deutschkenntnisse (C1-Niveau) 

 

Ihr zukünftiger Aufgabenbereich 

 Durchführung kleinerer Wartungs-, Reparatur- und Instandsetzungsarbeiten 

 Reinigung, Pflege und Instandhaltung des Grundstückes 

 Bedienung und Kontrolle der Heizungen und sonstiger Haustechnik 

 Schadensmeldung und Überwachung von Reparaturen 

 Dokumentation 

 Mobiliar auf- und abbauen 

 Maschinenwartung und – pflege 

 Schließdienst 

 Winterdienst  

 Notfallrufbereitschaft und Winterdienstrufbereitschaft im Wechsel mit anderen Hausmeister/innen 

 Sicherheitsbeauftragte/r 
 

Die Bereitschaft zu zusätzlichen Arbeitszeiten an Wochenenden und in den Abendstunden im 
Rahmen der Rufbereitschaft wird vorausgesetzt. 

 

 
Wichtige Kompetenzen  

 Flexibilität 

 Fachkompetenz 

 Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Auf die Teilbarkeit der Stelle wird hingewiesen. 



Bei gleicher Qualifikation werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten vorrangig 

berücksichtigt. Frauen sind daher besonders aufgerufen, sich zu bewerben. 

 
Allgemeine Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei: 
Frau Barrabas   Fachbereich Personal  040/535 95 - 374 

 
Fachbezogene Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei: 
Frau Fischer   Fachbereichsleitung  040/535 95 – 263 
 
Fachbezogene Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei: 
Herrn Kawohl   komm. Sachgebietsleitung  040/535 95 – 659 

 
Bewerbungen bitte über das Bewerbungsportal der Stadt Norderstedt unter 
www.norderstedt.de/jobs  
 

 
 

http://www.norderstedt.de/jobs

