
 
 
Die Stadt Bad Lauterberg im Harz sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine/n sozialpädagogische/n Assistent*in (m/w/d) 
 
zur Verstärkung unseres Teams in der Krippenbetreuung der Städt. 
Kindertagesstätte „Spatzennest“ im Ortsteil Barbis. Die Stelle ist befristet nach § 14 
Abs. 1 Nr. 3 TzBfG/ § 21 BEEG als Elternzeitvertretung in Teilzeit (32,5 
Wochenstunden) zu besetzen.  

 
Ihre fachliche Qualifikation: 

• abgeschlossene Ausbildung als Sozialpädagogische/r Assistent*in 
(m/w/d) oder gleichwertig 

Ihre persönliche Qualifikation: 

• wertschätzender und empathischer Umgang mit Kindern, 

• eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Familien und 

• Teamfähigkeit. 

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages 
für den öffentlichen Dienst (TVöD). Hierzu zählen das Entgelt nach Entgeltgruppe S 3 
TVöD-SuE inkl. Sozialleistungen und Zusatzversorgung. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt, 
soweit nicht in der Person der anderen Bewerber (w/m/d) liegende Gründe von 
größerem rechtlichem Gewicht entgegenstehen. Eine Schwerbehinderung / 
Gleichstellung bitten wir zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in der Bewerbung 
mitzuteilen und entsprechend nachzuweisen. 
 
Zu Zwecken der Durchführung des Bewerbungsverfahrens werden 
personenbezogene Daten gespeichert. Detaillierte Informationen hierzu finden Sie in 
unserer Datenschutzerklärung. 
 
Wer Interesse an der vorgenannten Tätigkeit hat, wird gebeten, sich bis zum 
18.07.2026 unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit per E-Mail an 
personalabteilung@badlauterberg.de oder per Post bei der Stadt Bad Lauterberg im 
Harz, Ritscherstraße 4, 37431 Bad Lauterberg im Harz, zu bewerben. Für weitere 
Auskünfte steht Frau Scholz unter der Telefonnummer 05524/853-250 gern zur 
Verfügung. Die Stadt Lauterberg im Harz strebt in Bereichen, in denen Männer 

https://www.badlauterberg.de/fileadmin/Mediendatenbank/PDF_Stadt/Stellenausschreibungen/Datenschatzerklaerung_zu_Bewerbungen.pdf
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unterrepräsentiert sind, die Erhöhung des Männeranteils an und fordert daher 
qualifizierte Männer nachdrücklich zur Bewerbung auf.  
 


