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RENDSBURG

Am Nord-Ostsee-Kanal

Stellenausschreibung

Gestalten Sie die Zukunft von Rendsburg mit uns! Die Stadt Rendsburg sucht eine kreative und
engagierte Person als

Stadtplanerin / Stadtplaner (m/w/d)

Es handelt sich um eine befristete Beschaftigung im Rahmen einer Vertretung zunachst bis zum
31.12.2026. Eine anschlieRende Verlangerung fur zwei Jahre ist mit Inkrafttreten des
Nachtragshaushaltes 2026 geplant. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39,0 Stunden (Vollzeit).
Teilzeitbeschaftigung ist grundséatzlich moglich.

Die Stelle beinhaltet hauptsachlich die Bearbeitung aller stadtebaulichen Planungen der Stadt
Rendsburg. Sie haben bei uns die Chance, Ideen in die Tat umzusetzen und das Stadtbild
nachhaltig zu pragen und mitzugestalten.

Im Einzelnen sind dies insbesondere folgende Tatigkeiten:
e Allgemeine Aufgaben der Stadtplanung, u, a.

o Mitwirkung an Planungszielen und -richtlinien und Planungsmethodik

o Interessenvertretung der Stadtplanung der Stadt Rendsburg gegeniber anderen Behérden
und Planungstragern (z. B. als TOB)

o Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung u. a. von stadtischen Leistungen (gem. HOAI)
und landschaftsplanerischen Leistungen im Rahmen der Bauleitplanung (gem. HOAI)
sowie sonstige erforderliche Fachgutachten

e Stadtebauliche Planung und Bauleitplanung, u.a.

o Koordinierungs- und Projektsteuerungsaufgaben

o Bearbeitung von Bebauungsplanen und Satzungen gemaf Baugesetzbuch (BauGB) sowie
sonstige stadtebauliche und stadtebaulich relevante Planungen

o Be- und Erarbeitung von Vorentwirfen und Entwtrfen

o Be-und Erarbeitung von Begrindungen, Satzungstexten sowie zeichnerischen und
textlichen Festsetzungen

o Mitwirkung bei den Verfahren zur Aufstellung von Bauleitplanen sowie sonstigen
stadtebaulichen Satzungen und Planungen

e Besonderes Stadtebaurecht (88 136 - 171 Baugesetzbuch), Stadtsanierung,

Stadtebauforderung (nach den einschléagigen Stadtebauférderungsprogrammen),

Stadtebauliche Entwicklung, Konversion

Fur weitere Auskinfte hinsichtlich des Aufgabengebietes steht Ihnen die Leiterin des Fachdienstes
Bauverwaltung und Stadtplanung Frau Peters unter der Telefonnummer 04331/206 3111 gerne zur
Verfligung.

Far Ihren neuen Wirkungskreis bendtigen Sie:
e ein abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing., Bachelor) der Stadtplanung oder der Architektur mit
Vertiefung Stadtplanung/Stadtebau oder eine vergleichbare Qualifikation

Zu lhren Starken sollte zudem zéhlen:

ein kundenorientiertes und sicheres Auftreten mit guter Kommunikationsgabe
Eigeninitiative und sehr gute organisatorische Fahigkeiten

Teamfahigkeit und eine kooperative, selbstéandige Arbeitsweise

Belastbarkeit

sehr gute EDV-Kenntnisse, insbesondere in den Office-Anwendungen, inkl. Outlook



Kenntnisse der Vergabeordnung und der baurechtlichen und fachbegleitenden
Gesetzesgrundlagen sowie eine einschlagige Berufserfahrung in der Stadtplanung sind
winschenswert.

Wir bieten Ihnen:

o eine Vollzeitstelle mit einem vielseitigen, interessanten Aufgabenspektrum und
verantwortungsvollen Tatigkeiten

e ein gutes Arbeits- und Betriebsklima in einem motivierten Team

e ein Entgelt nach der Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst (TVOD) (je
nach Berufserfahrung zwischen 4.269 € (Stufe 1) und 6.326 € brutto (Stufe 6))
Anspruch auf jahrlichen Erholungsurlaub in H6he von 30 Tagen (31 Tage ab 2027)

e Leistungen des offentlichen Dienstes (z. B. Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung,
eine zuséatzliche Altersvorsorge bei der VBL, Mdglichkeit zur betrieblichen Altersvorsorge)

e einen Arbeitsplatz in zentraler Lage in unmittelbarer N&he des Bahn-/Busbahnhofs und der

Innenstadt

flexible Arbeitszeiten mit der Moglichkeit zum Zeitausgleich

Maglichkeit der alternierenden Telearbeit (Home Office)

Zuschuss von 30,00 € bei Nutzung des NAH.SH-Jobtickets

Nutzung einer kostenlosen Biichereikarte

Zugang zu einem exklusivem Vorteilsportal (corporate benefits)

vielseitige Angebote zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement (u. a. Firmenfitness,

Kochkurse, mobile Massage, Rendsburger Jobradmodell,)

e Mdglichkeiten zur personlichen und fachlichen Weiterbildung

Schwerbehinderte werden im Rahmen der gesetzlichen Moglichkeiten bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig beriicksichtigt.

Der Stadt Rendsburg ist es ein wichtiges Anliegen, sich interkulturell zu 6ffnen. Deshalb begriiZen
wir ausdrucklich Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Bewerbungen mit vollstandigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Abschlusszeugnisse, Arbeits-/Dienstzeugnisse,...) kdnnen bis zum 26.07.2026 online oder Uber
den QR-Code eingereicht werden. Alternativ kbnnen Sie uns lhre Bewerbung postalisch an

Stadt Rendsburg
Fachbereich Hauptverwaltung
Fachdienst Personal und Organisation
»otadtplaner/in (m/w/d)*

Am Gymnasium 4
24768 Rendsburg

senden. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden per Post eingereichte
Bewerbungsunterlagen nur zurlickgeschickt, sofern ein ausreichend frankierter Riickumschlag
beigelegt wird.


https://jobs.oeffentlich-gesucht.de/stadt-rendsburg-stadtplaner/

