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Stellenausschreibung 

Baden-Württemberg ist Mobilitätsland. Mobilität und Infrastruktur verbinden Menschen, sichern 
Arbeitsplätze und sind Voraussetzung für wirtschaftliche Stärke, gesellschaftliche Teilhabe und 
Lebensqualität in Stadt und Land. Wir wollen eine zukunftsfeste und nachhaltige Mobilität für 
alle, die einfach, barrierefrei und bezahlbar ist. Wir gestalten diese leistungsfähig, 
klimafreundlich, innovativ und technologieoffen – für die Menschen im ganzen Land, für eine 
starke Wirtschaft. Mobilität für alle. 

Der Neckar-Odenwald-Kreis liegt an der Nordgrenze Baden-Württembergs und ist flächenmäßig 
der größte Landkreis im Regierungsbezirk Karlsruhe. Mit dem sagenumwobenen Odenwald, dem 
idyllischen Neckartal und dem fruchtbaren Bauland ist die Gegend landschaftlich vielfältig. 
Zwischen zauberhaften Fachwerkstädtchen, historischen Burgen und Schlössern, unberührten 
Naturlandschaften und zahlreichen Rad- und Wanderwegen lädt der Landkreis als Bio-
Musterregion zum Wohlfühlen ein.  

Das Ministerium für Verkehr ist für die bei den Landratsämtern im Bereich Straßen eingesetzten 
Fachbediensteten des Landes personalwirtschaftlich zuständig.  

Wir suchen beim Landratsamt Neckar-Odenwald-Kreis eine engagierte und motivierte 

Stellvertretende Leitung für den 
Fachdienst Straßenbau und 
Straßenunterhaltung  (w/m/d) 
Vollzeit (Kennziffer 1035) 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die dem höheren Dienst zugeordnet und grundsätzlich 
teilbar ist. Bei Vorliegen der rechtlichen und persönlichen Voraussetzungen kann die Stelle im 
Beamtenverhältnis bis Besoldungsgruppe A 14 oder im Beschäftigtenverhältnis in Entgeltgruppe 
E13 TV-L besetzt werden. 
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Hier sind Sie gefragt: 
Gemeinsam mit unserem hochmotivierten Team sind Sie im Landratsamt Neckar-Odenwald-
Kreis am Standort Buchen für die Planung von Bauprojekten an Kreisstraßen verantwortlich und 
leiten das Sachgebiet „Planung und Bau“. 

Dazu gehören insbesondere folgende Aufgaben: 

⬝ Leitung des Sachgebietes „Planung und Bau“ mit fünf Mitarbeitenden 
⬝ Planung und Bau von Straßen, Radwegen, Verkehrsanlagen, Ingenieurbauwerken inkl. 

Landschaftsplanung 
⬝ Vergabe und Betreuung von Ingenieurleistungen 
⬝ Vergabe- und Vertragswesen 
⬝ Durchführung von Baurechtsverfahren und Abstimmung mit Trägern öffentlicher Belange 
⬝ Vertretung des Fachdienstleiters 

Das müssen Sie mitbringen: 
⬝ Ihr Abschluss – Sie sind Beamtin / Beamter des höheren bautechnischen 

Verwaltungsdienstes (Fachbereich Straßenwesen) oder Beschäftigte / Beschäftigter mit 
einem fachlich vergleichbar geeigneten ingenieurwissenschaftlichen 
Hochschulabschluss (Master/Diplom an einer Universität oder akkreditierter Master an 
einer Hochschule) 

⬝ Erfahrung – Sie verfügen über eine ausgeprägte Führungskompetenz. Kenntnisse und 
Erfahrungen im Bereich der Straßenbauverwaltung des Landes Baden-Württemberg sind 
von Vorteil  

⬝ Teamwork – Sie arbeiten gerne im Team und zeichnen sich durch gute Teamfähigkeit aus 
⬝ Selbständige Arbeitsweise – Sie sind organisiert und verfügen über eine strukturierte 

und eigenständige Arbeitsweise 
⬝ Kompetente Kommunikation – Sie sind kommunikativ, verhandlungssicher und zeichnen 

sich durch ein selbstsicheres Auftreten sowie Führungskompetenz aus.  
⬝ Konzeptionelle Fähigkeiten – Sie sind kreativ und können konzeptionell arbeiten 
⬝ Fließende und verhandlungssichere Deutschkenntnisse (C1-Niveau) 

Das bieten wir: 
 

⬝ Aktive Mitgestaltung der Zukunft der Mobilität - in einem interdisziplinären Team  
⬝ Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben - in einem dynamischen Team in 

angenehmer Arbeitsatmosphäre  
⬝ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten - zur Unterstützung Ihrer persönlichen und 

beruflichen Entwicklung  
⬝ Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf  
⬝ Flexible Arbeitszeiten - mit Homeoffice-Möglichkeit  
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⬝ JobTicket BW und JobBike BW - zur Unterstützung Ihrer persönlichen Mobilität  
 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen Bewerbungen unabhängig von Alter, Geschlecht, 
geschlechtlicher und sexueller Identität, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft, 
Nationalität, Behinderung, Religion und Weltanschauung. Wir unterstützen die Gleichstellung 
von Frauen und Männern und ermutigen Frauen zu einer Bewerbung. Menschen mit 
Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei im 
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Entsprechende Bewerbungen werden 
ausdrücklich begrüßt. 

Bewerben Sie sich jetzt! 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung bis zum 
20.07.2026 Unser Bewerbungsportal finden Sie im Internet auf der Homepage des 
Verkehrsministeriums Baden-Württemberg unter Stellenangebote.  

Haben Sie noch Fragen? Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Koppe (Tel.: 0711 89686-1104; E-
Mail: Michelle.Koppe@vm.bwl.de) gerne zur Verfügung. Fragen zum Aufgabengebiet 
beantwortet Ihnen gerne Herr Schölch (Tel.: 06281-5212-1202; E-Mail: marco.schoelch@neckar-
odenwald-kreis.de). 

Informationen zum Datenschutz bei Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Homepage. 

Noch nicht das Richtige gefunden? Entdecken Sie unsere weiteren Stellenangebote. 
 

https://bewerberportal.landbw.de/vm_v2/index.html
mailto:Michelle.Koppe@vm.bwl.de
mailto:marco.schoelch@neckar-odenwald-kreis.de
mailto:marco.schoelch@neckar-odenwald-kreis.de
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungsverfahren/
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/service/stellen-und-ausbildung/stellenangebote
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