
 

 

Stellenausschreibung 
Stadt Thale 

Der Bürgermeister 

________________________________________________________________ 

 

 

Die Stadt Thale liegt landschaftlich reizvoll am nordöstlichen Rand des Harzes. Thale 

ist bekannt für den spektakulären Übergang des Bodetals aus dem Harz in das 

Vorland mit den Felsklippen Hexentanzplatz und Rosstrappe. Unsere Stadt mit ihren 

9 Ortsteilen und knapp 140 km² Fläche hat sich zu einer wichtigen wirtschaftlichen 

und touristischen Region entwickelt und bewirtschaftet kommunale Flächen und 

Gebäude sowie technische Anlagen. 

Für den Bereich Bauhof im Amt Bauen und Ordnung suchen wir zur Verstärkung 

unseres Teams unbefristet eine/n qualifizierte/n und einsatzfreudige/n 

Friedhofsarbeiter*innen in Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

 

Mitarbeiter*in Bauhof (m/w/d). 

 

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet: 

 

 Pflege und Unterhaltung von Grünflächen, Grabfeldern und Friedhofsgrundstück, 

Mähen, Rasenkanten schneiden, Vertikutieren, Pflege von Hecken, Sträuchern, 

Stauden und Bäumen bis 2 Meter Höhe, Bewässerung und Düngung, Entfernung 

von Laub und Wildwuchs, Grabartenbezogene Pflege und Unterhaltung der Anlagen, 

 Pflege stadteigener Grabstätten, Denkmäler, Kriegsgräber, Friedhofsanlagen und 

Quartieren, Saisonale Bepflanzungen, Unkrautbeseitigung, Bodenlockerung, Gießen, 

Düngen, Ausbesserung der Grabumrandungen, 

 Neuanlagen und Pflanzarbeiten, Vorbereitung des Bodens, Setzen neuer Pflanzen, 

Anlegen von Beeten und Wegen in kleinem Umfang, 

 Instandhaltung von Wegen, Einrichtungen und Geräten, Reparatur kleinerer 

Schäden, Säuberung, Pflege und kleinere Instandhaltung von Gebäuden, 

Werkzeugen und Maschinen, Wartung und Instandhaltung gärtnerischer Kleingeräte  

 maschinelles oder handgeführtes Ausheben und Einebnen von Grabstellen, Vor- und 

Nachbereitung von Beisetzungen, Materialtransporte, Sicherung der Grabumgebung 



 

 

 Kommunikation und Dokumentation, Ansprechpartner für Friedhofsbesucher vor Ort, 

Zusammenarbeit mit Bestattern und Verwaltung, Dokumentation der Arbeiten 

 Winterdienst, Sonderaufgaben wie Anlegung neuer Grabfelder und Grabarten, 

Umgestaltung bestehender Quartiere, Teilnahme an Schulungen 

 

Ihr Profil: 

 

 erfolgreich abgeschlossene tätigkeitsbezogene Berufsausbildung in einem anerkannt 

technischen oder handwerklichen Ausbildungsberuf wie Gartenbau, 

Landschaftspflege, Friedhofsgärtner, Gärtner oder artverwandte Berufsabschlüsse 

 mehrjährige Berufserfahrung im geforderten Abschluss wünschenswert 

 handwerkliches Geschick, hohe Belastbarkeit und zuverlässige Arbeitsweise, 

Teamfähigkeit, korrektes Auftreten und Würde im Umgang mit Verstorbenen und 

Angehörigen, Bereitschaft zum flexiblen Arbeitseinsatz auch am Wochenende und zu 

städtischen Veranstaltungen 

 Besitz gültiger Führerschein Klasse B und möglichst C1 oder C 

 Bedienberechtigung für Minibagger, Kettensägeschein, ggf. Erdbaumaschinen 

 

Das erwartet Sie: 

 

 eine verantwortungsvolle, interessante und vielseitige Tätigkeit 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis und flexible Arbeitszeiten 

 tarifrechtliche Regelungen nach TVöD VKA 

 sehr gute betriebliche Altersvorsorge (ZVK) des öffentlichen Dienstes 

 vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten 

 bei Interesse Leasing eines Job-Rades 

 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den 

öffentlichen Dienst (TVöD). Die Eingruppierung erfolgt in Abhängigkeit von der 

vorliegenden Qualifikation nach Entgeltgruppe 3 TVöD VKA. Die wöchentliche 

Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, 

die bei Interesse auch als Teilzeitstelle vereinbart werden kann. 

 

Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Bewerbungs- und 

Motivationsschreiben, Lebenslauf, Prüfungs-, Abschluss- und Arbeitszeugnissen und 



 

 

Angabe eines möglichen Eintrittstermins reichen Sie bitte schriftlich per Mail mit 

Dateianhang im PDF-Format (max. 10 MB) bis zum 30. August 2026 ein an die 

 
Stadt Thale 

Amtsleiter Haupt- und Personalamt 
Bewerbung Mitarbeiter Bauhof 

 
noppe@thale.de 

 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender 

fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerbungen von Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehren der Stadt Thale werden 

bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, 

wenn nicht andere rechtlich schützenswerte Gründe überwiegen, die in der Person 

eines anderen Bewerbers liegen (§ 9 Abs. 5 BrSchG LSA). 

 

Unvollständige Bewerbungen werden von dem Auswahlverfahren ausgeschlossen. 

Auslagen, die in Verbindung mit der Bewerbung entstehen, werden durch die Stadt 

Thale nicht ersetzt. 


