GAGGENAU

Stadt mit Zukunft.
Arbeitgeber mit Weitblick.
Ich arbeite gerne bei der Stadt Gaggenau,

weil ich gerne den Ort aktiv mitgestalten mochte,
in dem ich lebe.”

Philipp Springer

Die GroRe Kreisstadt Gaggenau sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt fiir
das Amt fiir Hochbau einen

Leiter (m/w/d)
der Abteilung Planen und Bauen

Ihre Aufgaben:

« Leitung der Abteilung mit derzeit zwolIf Mitarbeitenden

« Vorentwurfsplanung fiir Umbauten, Sanierungen, Modernisierungen,
Neu- und Erweiterungsbauten stadtischer Gebaude

« Entwurf- und Genehmigungsplanung nach 6ffentlich-rechtlichen
Vorschriften

« Ausfithrungsplanung sowie Verhandlung mit Behérden,
Nutzern (m/w/d) und Ingenieurbiiros

« Vorbereitung und Mitwirkung bei Vergaben

« Projektmanagement bei BaumaRnahmen, u. a. bei der Sanierung von
Bestandsgebauden sowie bei Umbauten, Modernisierungen, Neu- und
Erweiterungsbauten

« malnahmenbezogene Steuerung interner und externer Planungsteams

« Erarbeitung von mittelfristigen Umbau- und Instandhaltungskonzepten
fur die stadtischen Objekte

« Wahrnehmung der Bauherrenfunktion

lhr Profil:

» abgeschlossenes Studium (FH/Diplom/Bachelor/Master) im Fachbereich
Architektur bzw. Bauingenieurwesen oder Laufbahnbefahigung fiir
den gehobenen bautechnischen Dienst

- einschldgige Berufserfahrung, insbesondere in den Bereichen
Ausfiihrungsplanung, Ausschreibung und Objektiiberwachung

« hohe Sozialkompetenz und Konfliktfahigkeit

- aufgeschlossenes und sicheres Auftreten, Team- und Kommunikations-
fahigkeit sowie Entscheidungsstarke

« analytische, kostenbewusste und vorausschauende Arbeitsweise

« Verhandlungsgeschick, Selbstandigkeit und Uberzeugungskraft

« hohes Mal} an Eigenmotivation und Verantwortungsbewusstsein

« sicherer Umgang mit EDV-Programmen, idealerweise mit Kenntnissen
in Orca-Ausschreibungssoftware und ArchiCAD Software

- erste Fiihrungserfahrungen und Erfahrungen in der kommunalen
Verwaltung waren von Vorteil

Unser Angebot:

* Vollzeitbeschaftigung, geringfligige Abweichung der Arbeitszeit moglich

* Vergiitung fiir Beschaftigte bis Entgeltgruppe 13 TVGD

* Besoldung flir Beamtinnen und Beamte bis Besoldungsgruppe A 13 LBesO

* Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch groRziigige Gleitzeitregelungen
sowie mobiles Arbeiten

¢ zukunftssicherer Arbeitsplatz, vielfdltige Fort- und Weiterbildungs-
moglichkeiten, Gesundheitsmanagement, Jobticket sowie Fahrradleasing

Interessiert?

Dann senden Sie uns Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum
21.Juli 2026 iiber unser Bewerberportal unter www.gaggenau.de/karriere.

Fachbereich: Wencke Wolf, 07225 962-6510

c Bei Riickfragen stehen wir gerne zur Verfiigung
Abt. Personal: Mathias Schmellick, 07225 962-1101

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



