
Das Landratsamt Bodenseekreis ist eine dienstleistungsorientierte Behörde mit rund 1.500 Mitarbeiterinnen

und Mitarbeitern und nimmt als zentrale Verwaltung vielfältige kommunale und staatliche Aufgaben wahr. Der

Bodenseekreis erstreckt sich entlang des nahezu gesamten baden-württembergischen Nordufers des

Bodensees. Hier leben ca. 222.000 Menschen in 23 Städten und Gemeinden.  

Im Amt für Finanzen und Bildung ist zum 1. Oktober 2026 eine unbefristete Vollzeitstelle als Sachgebietsleiter

Kreiskasse (m/w/d) zu besetzen. 

Sachgebietsleiter Kreiskasse (m/w/d)

unbefristete Vollzeitstelle im Amt für Finanzen und Bildung

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

Kassenleitung von einem Team mit derzeit 7 Mitarbeitenden•

Buchhaltung des Landkreises mit dem Finanzprogramm Infoma•

Zahlstellenverwaltung von derzeit 47 Zahlstellen•

Verwaltung und Bearbeitung der Spenden•

Verwaltung und Administration der Barkasse•

Bearbeitung des FAG•

Bearbeitung der Mitteilungsverordnung•

Liquiditätsplanung•

Unterstützung und Mitwirkung bei den Jahresabschlussarbeiten•

Führen von Statistiken•

Vorbereitung von Sitzungsvorlagen•

Evaluation und Weiterentwicklung von Dienstanweisungen im Zuständigkeitsbereich•

Ihre Qualifikationen:

ein abgeschlossenes Studium im gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst / Bachelor of Arts –
Public Management bzw. Dipl. Verwaltungswirt (FH) oder eine Weiterbildung zum Verwaltungsfachwirt
oder eine vergleichbare Qualifikation

•

Sie sind eine engagierte, selbstbewusste, freundliche und konfliktsichere Persönlichkeit mit guten EDV

Kenntnissen sowie Service- und Kundenorientierung 

•
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Wir bieten Ihnen:

eine leistungsgerechte Bezahlung bis Entgeltgruppe 9c TVöD bzw. bis Besoldungsgruppe A10 LBesGBW•

eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team•

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten•

einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Arbeitsbedingungen und familienfreundlichen Regelungen,

Gleitzeit, betrieblichem Gesundheitsmanagement (u. a. Firmenfitness), Zuschuss zum ÖPNV

(Deutschlandticket), Fahrradleasing und betriebliche Altersvorsorge

•

eine Stelle, die grundsätzlich teilbar ist, jedoch erwarten wir zeitliche Flexibilität (Jobsharing). Bitte teilen

Sie bei der Bewerbung den möglichen Stellenumfang mit.

•

Fachliche Ansprechperson

Herr Dillmann 07541/204-5325 oder daniel.dillmann@bodenseekreis.de

Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte ausschließlich über unser Onlineportal bis 12. August 2026.

Mögliche Bewerbungsgespräche finden am 28. August 2026 statt. Bitte halten Sie sich diesen Termin bereits

vorsorglich frei. Eine gesonderte Einladung geht Ihnen selbstverständlich zu.

Das Landratsamt Bodenseekreis nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. Bewerbungen von

schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.
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