
Stellenausschreibung

Im Staatsministerium sind bei Referat 13 – Organisation – im Bereich Fahrdienst zum
nächstmöglichen Zeitpunkt zwei Stellen einer/eines

Persönlichen Fahrerin/Persönlichen Fahrers (w/m/d)
(Kennziffer 13_09)

zu besetzen.

Informationen zum Staatsministerium finden Sie hier.

Ihre Aufgaben:

Das Aufgabenfeld umfasst insbesondere die sichere Erledigung allgemeiner Fahraufträge und
Be-/Versorgungsfahrten sowie die Pflege von Dienstfahrzeugen.

Ihr Profil:

Unser Angebot:

Abgeschlossene dreijährige Berufsausbildung, z. B. als KfZ-Mechatroniker/-in,•

Besitz der Führerscheinklasse C 1 sowie mehrjährige nachweisbare Erfahrungen als Fahrer/in
der Personenbeförderung, vorzugsweise in herausgehobenen Bereichen (z.B. Chauffeur/-in,
Vorstandsfahrer/-in),

•

Keine Punkte im Zentralen Fahreignungsregister, umsichtige und verantwortungsvolle
Fahrweise sowie Kenntnis und Einhaltung der StVO,

•

Eine regelmäßige Teilnahme an Fahrsicherheits- und Eco-Trainings ist von Vorteil,•

Hohes Maß an Leistungs- und Einsatzbereitschaft und Flexibilität (Bereitschaft zur Übernahme
von Rufbereitschaft mit kurzfristiger Verfügbarkeit; Fahrten am Wochenende und in
Randzeiten) und zum Arbeitsort nahe gelegener Wohnsitz,

•

Ein gepflegtes Auftreten, gute Umgangsformen und körperliche Belastbarkeit, Fähigkeit zu
selbstständigem und strukturiertem Arbeiten, Team- und Kommunikationsfähigkeit, absolute
Diskretion, Loyalität und Zuverlässigkeit.

•

Die Tätigkeit im Staatsministerium ermöglicht das Arbeiten nah am tagesaktuellen politischen
Geschehen.

•

Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem
motivierten, kompetenten und kollegialen Umfeld.

•

Wir legen Wert darauf, Ihnen einen modern ausgestatteten und ergonomisch gestalteten
Arbeitsplatz zur Verfügung zu stellen, der Ihr gesundes Arbeiten unterstützt.

•

Ihre Gesundheit ist uns wichtig. Wir fördern sie mit vielfältigen Angeboten im Rahmen des
Gesundheitsmanagements wie bspw. einer Mitgliedschaft bei einer Fitness Plattform.

•

Wir unterstützen Ihre nachhaltige Mobilität mit einem attraktiven Zuschuss zum JobTicket für
den öffentlichen Nahverkehr in ganz Baden-Württemberg und bieten attraktive Konditionen
für das JobBike.

•

https://stm.baden-wuerttemberg.de/de/ministerium


Informationen für Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer:

Im Beschäftigtenverhältnis erfolgt die Eingruppierung nach dem Tarifvertrag über die
Arbeitsbedingungen der Personenkraftwagenfahrer der Länder (Pkw-Fahrer-TV-L) entsprechend
den tarifrechtlichen und persönlichen Voraussetzungen. Weitere Informationen zum Tarifvertrag
finden Sie hier.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen werden
ausdrücklich begrüßt und diese werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt beziehungsweise erhalten den Vorzug. Die überwiegende Zahl der Arbeitsplätze des
Staatsministeriums ist barrierefrei zugänglich. Im Bedarfsfall unterstützen wir eine
behinderungsgerechte Ausstattung des Arbeitsplatzes. Bei diesbezüglichen Fragen können Sie
sich unter Schwerbehindertenvertretung@stm.bwl.de zudem an die Schwerbehindertenvertretung
des Staatsministeriums wenden, die Sie nach Ihrer Bewerbung auch gerne im weiteren
Bewerbungsprozess unterstützt.

Es handelt sich um eine Vollzeittätigkeit, die jedoch grundsätzlich teilbar ist. Voraussetzung ist,
dass die Bewerbungslage eine Besetzung im Tandem ermöglicht.

Wir möchten den Anteil der Frauen im Staatsministerium erhöhen und sind deshalb an
Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. Das Staatsministerium ist Träger des Zertifikats
„audit berufundfamilie“. Das Land Baden-Württemberg ist Unterzeichner der Charta der Vielfalt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich über unser Bewerberportal.

Hier finden Sie den Link zur Stellenausschreibung mit der Möglichkeit der Onlinebewerbung bis

zum 09.07.2026.

Sollten Sie sich in Papierform bewerben wollen, so senden Sie die Unterlagen an:
Staatsministerium Baden-Württemberg, Personalreferat, Richard-Wagner-Str. 15, 70184 Stuttgart.
Aus Verwaltungs- und Kostengründen können wir Ihre Bewerbungsunterlagen leider nicht
zurücksenden.

Bitte beachten Sie außerdem die Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten im
Zusammenhang mit Bewerbungsverfahren im Staatsministerium.

Haben Sie noch Fragen?

Wir bieten Tarifbeschäftigten eine Zusatzversorgung, die später zusätzlich zu einer
gesetzlichen Rente gezahlt wird.

•

Wir unterstützen Sie durch vielfältige Angebote dabei, berufliche Anforderungen und private
Verpflichtungen – von der Kinderbetreuung bis zur Pflege von Angehörigen – in Einklang zu
bringen.

•

Profitieren Sie von einem breiten Angebot an Fort- und Weiterbildungen für Ihre fachliche und
persönliche Entwicklung.

•

Kostengünstige und abwechslungsreiche Verpflegung in der Kantine des Staatsministeriums.•

Bei Fragen zum Aufgabenbereich wenden Sie sich bitte an Frau Mrfka (Tel.: 0711 2153 - 322,
vera.mrfka@stm.bwl.de).

•

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Richter (Tel.: 0711 2153 - 214,
maria.richter@stm.bwl.de) gerne zur Verfügung.

•

https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/TV-L/Pkw-Fahrer-TV-L/Pkw-Fahrer-TV-L_i.d.F._des_%C3%84TV_Nr._8_VT.pdf
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