Region Hannover

Region Hannover- Verwaltung und Arbeitsplatz fur rund 3.200 Menschen.
Ob Nahverkehr, Gesundheit oder Umweltschutz - hier werden Aufgaben und Themen ko-
ordiniert, die die ganze Region betreffen.

Wir im Team Veranstaltungen Schloss Landestrost im Fachdienst Kultur und Medienbil-
dung treten als Veranstalterin und als Kooperationspartnerin auf. Wir organisieren vielfal-
tige Kulturprogramme im Schloss Landestrost, dem Haus der Region in Hannover sowie
an weiteren Veranstaltungsorten in der Region (Kultur im Schloss, Kultursommer, Ateli-
erspaziergang, Ausstellungen, Literaturveranstaltungen u. a.). Mehr Eindriicke zu dem Kul-
turangebot des Schloss Landestrost finden Sie unter: https://www.schloss-landest-
rost.de/kultur-im-schloss.html.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Sie als
Sachbearbeiter*in (m/w/d) Kulturveranstaltungen

lhre Aufgaben
e Konzeption, Organisation und Durchfihrung der Veranstaltungsreihen ,Kultur im
Schloss® und ,Kultursommer*
e Programmplanung der Reihe ,Kultursommer® in Abstimmung mit der Stiftung Kul-
turregion Hannover und externen Veranstaltungspartnern
o Offentlichkeitsarbeit und Werbung fiir die Veranstaltungsreihen
¢ Verhandlungen mit Agenturen und Vertragsgestaltung

lhr Profil
e Erster berufsqualifizierender Hochschulabschluss (Diplom oder Bachelor) in Kultur-
wissenschaften, Kunstwissenschaften, Musikwissenschaft, Kulturmanagement
oder vergleichbar
e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Kulturarbeit ist erforderlich
Ausgepragte interdisziplinare Kenntnisse unterschiedlicher Musikstile von Alter Mu-
sik Uber Jazz bis Indie-Pop, Theater und Literatur
Sicherer Umgang mit Veranstaltungsrecht, Urheberrecht und Steuerrecht
Verhandlungskompetenz im Umgang mit Kiinstleragenturen
Sehr gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
Teamfahigkeit
Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Wir bieten u. a.
o Befristetes Arbeitsverhaltnis mit den Sozialleistungen nach dem TV6D im Rahmen
einer Krankheitsvertretung
e Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 TV6D
e Betriebliche Altersversorgung fur Tarifbeschaftigte
e Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeitmodelle (Teilzeit, Gleitzeitmodelle,
Homeoffice-Moglichkeiten etc.), Belegplatze in einer Kinderkrippe, Ferienbetreuung



fur Schulkinder, Fluxx-Notfallbetreuung fur Kinder und Angehdérige mit Unterstut-
zungsbedarf

Ein attraktives ,Hannover Jobticket (Deutschlandticket fur 34,95 Euro/Monat)
Fahrrad-Leasing

Aktive Gesundheitsférderung

Gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote

Die Region Hannover setzt sich fur die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter ein. Sie
arbeitet am Abbau von Unterreprasentanzen im Sinne des Niedersachsischen Gleichbe-
rechtigungsgesetzes und ermutigt daher Manner ausdrucklich, sich zu bewerben.

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Region Hannover strebt an, dass sich die Vielfalt der Bevolkerung auch in der Verwal-
tung abbildet. Sie erkennt damit Vielfalt als Teil ihrer Unternehmenskultur an.

lhr Kontakt

FUr Fragen und Informationen zum Stellenprofil steht lhnen Frau Schulz, Leiterin des
Teams Veranstaltungen Schloss Landestrost, unter der Tel.: 0511 616-23488 zur Verfu-
gung, Ansprechpartnerin im Team Operatives Personalmanagement 1 ist Frau Jonas Tel.:
0511 616-29250.

Sollten wir |Ihr Interesse an dem beschriebenen Aufgabengebiet geweckt haben, bewerben
Sie sich bitte bis zum 08.07.2026 Uber unser Online Bewerbungsportal



http://www.stellenausschreibungen-region-hannover.de/

